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৩ ফার্ল িক কভ ি঳ম্পাদন চুর্ি প্রণয়র্ন ঳াধাযণ র্নর্দ ি঱াফর্র ৫ 
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১.       

          জ        জ                                                       

Performance                    ২০১৪-১৫     ছ                      ‘                

   ’                  ।     -                                      ছ                        

              জ        চ                        জ                             ছ         

      ।                                          জ                                     ছ। 

                                                                            চ      

                                       ছ  ‘                                          

         ’              ।   ছ      ’                                           ছ        

                              জ        চ        ,                    ,                 , 

ই-                            )                ’                           ছ।  ছ      

‘            ’                                            ছ।                                

   জ                                ২০২১-২২      ছ                                 

        জ      জ     । 

 

২.                                             

                                                                       Allocation 

of Business)                         জ        চ                               

                  ই-                                               ’            

       । 

 জ        চ                                                 ই-                      

                 জ                                                    ’      

            চ     ।                                                      

                                     জ                                      ।  

                 ই     জ        চ                                                 

ই-                                               ’           ই               

                           । 

                                                                   ।      

           ’                                                       

                                         ।  

       ছ          ’        ১০০                        Allocation of Business    

                                   ৭৫                                      জ  

২৫           ছ ।   ছ                   Allocation of Business                 

                ৭০                                               জ        চ   

                                              ই-                             

                        জ          ৩০                             ।  ই ৩০       

    জ        চ                                                 ই-                   

                                  জ          ১০  ৪  ৩  ১০   ৩                   

            ১০+৪+৩+১০+৩=৩০ । 
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     ’   জ        চ                                                 ই-               

                                                    জ                       

                     ।                                                     

                                                          ।               

                                ছ      ই                              ছ। 

                    চ                         ই।  

       ১   ‘            ’                                             ’  ই 

     ।                   ‘              ’         ‘              ’             । 

                         ‘                               ’          চ     । 

                               ই            ‘    ’                       ’      

              ছ। 

       ২                           ই। 

      -৩    ছ                                     ই।                              

    ’   ‘                                ’                                 

 ই                     /                                              । 

      জ   ১    -                                 ই              ই   জ          

                 । 

      জ   ২ (কভ ি঳ম্পাদন সূির্কয ঩র্যভা঩ ঩দ্ধর্ি                     ‘কভ ি঳ম্পাদ            

     ’                         ৬           ৫         ছ।          জ   ২        

     জ   ২ 

ক্রর্ভক নম্বয        কভ ি঳ম্পাদন সূিক ফাস্তফায়নকাযী অনুর্ফবাগ, অর্ধ঱াখা, ঱াখা          জ     প্রভাণক 

     

      জ   ৩                                   চ                ৬           ৪   

        ছ।     ছ          

     জ   ৩ 

কাম যক্রভ কভ য঳ম্পাদন সূচক                   

      

                                      

    

 

      জ   ৪              জ                                   ’             ।      

           ’    ই      জ           ।                                             

            ছ                                   -                              ই 

         ছ                  

                                                

           ’         

            ছ   

    ’  

      

        

    

০১          -২১০০    

০২      ২০৪১    

০৩                         

০৪                          
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                জ       জ   ৫-৯                   জ       জ   ৪-৮              

জ        চ                   , ই-                 ,                     

                                                                              । 

                                                     ই                          

                                        ই                ছ।    চ              

ছ                                       জ    ই।                              ’  

                  ।                            চ                         ই   ই  

          চ                        জ   জ                       চ                

            চ                  ’                    । 

     ’                                   ছ  

                                                                 চ             জ 

  জ                                         ।                                 

                             ছ (        ) । 

  ছ          ’                                 ছ            ।                         

                                                                           ই     

    জ                   ।        ই                                             

                জ        ।     

 

৩. ফার্ল িক কভ ি঳ম্পাদন চুর্ি প্রণয়র্ন ঳াধাযণ র্নর্দ ি঱াফর্র 

           Performance                                            ।      ছ  

                                      চ                                    ।        ২০২১-

২২     ছ                                                        

1.       জ           জ                                                             

              জ      জ ,                জ    ২০২১-২২     ছ                

                 -                 ।         জ                             

               

                চ   ই        ২০১৮ 

                 ২০২১-২০৪১ 

                         ২০২১-২০২৫ 

ঘ            -            ২১০০ (Bangladesh Delta Plan 2100)     

ঙ)     ই           (Sustainable Development Goals 2030) 

2.                     জ   জ ভিণারয়/র্ফবাগ কর্তিক      নীর্ি/ ই                   

                      জ                           

 

০৫                                   

        

   

০৬                

০৭                  জ                  

0৮     

….     
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3. ‘  জ    ’                   জ                             -                     

                                                 জ                   

২ ১    জ           জ                            

4.                                                                            

           জ                                                         

5. ‘ভধ্যর্ভয়াদী ফার্েট কাঠার্ভার্ি’                 , Key Performance Indicator (KPI)  

                        -                             

6.     ছ            জ                       -                              

7.    জ                       র্ফর্বন্ন উদ্ভাফনী ঑ ঳ংস্কাযমূরক উর্যাগ     জ  ই জ       জ    

                   জ                          র্ফর্ফিনা           

8.                          Ease of Doing Business                      

                                                           চ                 

              ;  

9.            ৪             Fourth Industrial Revolution)                  জ  

                        ; 

10.                  -                  জ               জ                       

               ।                    কার্েয ঳ম্ভাব্য ঳াভর্িক প্রবাফ/অেিন       

           -   প্রর্িপর্রি ঴র্ি ঩ার্য।  ছ                        জ            

                                                        -              

      

11. ২০২১-২২ অর্ িফছর্যয      প্রণয়র্ন পূফ িফিী ফছয঳মূর্঴য     ’য ঳র্ে ঳াভঞ্জস্য ফোয় যাখর্ি ঴র্ফ; 

12.      প্রণয়র্ন একটি ঳যকার্য অর্প঳ িায ঩াযপযর্ভর্েয ঳র্ে ঳ম্পকিযুি গুরুত্বপূণ ি কাম িক্রভ঳মূ঴ 

উর্েখ কযর্ফ এফং রুটিনধভী ঑ ক্ষুদ্র কাে঳মূর্঴য উর্েখ মর্া঳ম্ভফ ঩র্য঴ায কযর্ফ। এ রর্ক্ষয ২০২১-২২ 

অর্ িফছর্যয      তি ভিণারয়/র্ফবাগ ঳র্ফ িাচ্চ ০৫ (঩াঁি) টি তকৌ঱রগি উর্েশ্য এফং ঳র্ফ িাচ্চ ৫০ টি 

(঩ঞ্চা঱) সূিক র্নধ িাযণ কযর্ি ঩াযর্ফ। অন্যান্য অর্প঳঳মূ঴ ঳র্ফ িাচ্চ ০৫ (঩াঁি) টি কভ ি঳ম্পাদন তক্ষত্র 

এফং ঳র্ফ িাচ্চ ৫০ টি (঩ঞ্চা঱) সূির্কয ভর্ধ্য      তক ঳ীভাফদ্ধ যাখর্ফ; 

13.             চ                                                          

    জ                      -                     চ                

14.                                                      চ                চ        

        

15.                                                  উ঩য র্নবিয               

           -                                           চ                      
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                   ।     জ                                                  

           -                              

16.            জ                জ    ই                                  ; 

17. পূফ িফিী ফছয঳মূর্঴য ন্যায় ২০২১-২২ অর্ িফছর্যয এর্঩এ প্রণয়ন, ত্রত্রভার্঳ক/অধ িফার্ল িক/ফার্ল িক প্রর্ির্ফদন 

প্রস্তুি ঑ দার্খর঳঴ এর্঩এ মূল্যায়র্নয মাফিীয় কাে          ঳ফ্ ট঑য়যার্যয ভাধ্যর্ভ ঳ম্পাদন 

কযর্ি ঴র্ফ; 

18.                            ঳ফ্ ট঑য়যার্যয           ছ                   

                                     ঳ফ্ ট঑য়যার্যয      ই             ।  

19.          ঳ফ্ ট঑য়যার্যয                     ’           জ               

         ঳ফ্ ট঑য়যার্য           ।                                  জ       

    ’                                      

20.                                জ                   জ  

                                                                               

                   ।                                                   ।    

                                                         

21.     ’                                                                     ছ। 

 ই                                                             ।  

৪. ফার্ল িক কভ ি঳ম্পাদন চুর্িয                       

২০২১-২২ অর্ িফছর্যয ফার্ল িক কভ ি঳ম্পাদন চুর্ির্ি               কভ ি঳ম্পাদর্নয ঳ার্ফ িক র্িত্র,        

এফং র্নম্নফর্ণ িি ত঳ক঱ন ঑ ঳ংর্মােনী঳মূ঴ অন্তর্ভ িি র্াকর্ফ: 

ত঳ক঱ন ১: রূ঩কল্প, অর্বরক্ষয, তকৌ঱রগি উর্েশ্য঳মূ঴                       জ               

    (            জ ) এফং কাম িাফর্র  

ত঳ক঱ন ২: কাম িক্রর্ভয চূড়ান্ত পরাপর/প্রবাফ 

ত঳ক঱ন ৩:                   

঳ংর্মােনী ১:  ঱ব্দ঳ংর্ক্ষ঩ 

঳ংর্মােনী ২: কভ ি঳ম্পাদ                  

঳ংর্মােনী ৩: অন্য                   কভ ি঳ম্পাদন  চ ঳মূ঴ 

     জ   ৪                       জ  :                                     

                    ছ 

     জ   ৫: জ        চ                   , 

     জ   ৬:  ই-গবন্যিাে কভ ি঩র্যকল্পনা 
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     জ   ৭:                                

     জ   ৮:                             

     জ   ৯                        

                                            ফার্ল িক কভ ি঳ম্পাদন চুর্িয কাঠার্ভা ঩র্যর্঱ি   তি 

঳ংর্মার্েি ঴র।     জ  কাঠার্ভা অনু঳যণ কর্য                   ফার্ল িক কভ ি঳ম্পাদন চুর্ি প্রস্তুি কযর্ফ। 

                  জ                                          

 

৪.১ কভ ি঳ম্পাদর্নয ঳ার্ফ িক র্িত্র 

                কভ ি঳ম্পাদর্নয একটি       র্িত্র তুর্র ধযায রর্ক্ষয ফার্ল িক কভ ি঳ম্পাদন চুর্ির্ি এই 

অং঱টি ঳ংর্মােন কযা ঴র্য়র্ছ। এর্ি ঳ংর্িি          গি ৩ (র্িন) ফছর্যয প্রধান অেিন঳মূ঴, কভ ি঳ম্পাদর্নয 

তক্ষর্ত্র ঳ভস্যা ফা িযার্রঞ্জ,      চ                 বর্ফষ্যি    ঩র্যকল্পনা                    

       ২০২১-২২ অর্ িফছর্যয ঳ম্ভাব্য প্রধান অেিন঳মূ঴ ঳ংর্ক্ষর্঩ ফণ িনা কযর্ি ঴র্ফ।         চ            

                                  । 

 

৪.২        

 ফার্ল িক কভ ি঳ম্পাদন চুর্িয শুরুর্ি একটি        র্াকর্ফ, মার্ি এই চুর্িয উর্েশ্য, ঩ক্ষ঳মূ঴ এফং চুর্ির্ি 

ফর্ণ িি পরাপর঳মূ঴ অেির্নয র্ফলর্য় িার্দয ঳ম্মি ঴঑য়া ঳ম্পর্কি উর্েখ র্াকর্ফ।  

 

4.৩ ত঳ক঱ন-১: রূ঩কল্প, অর্বরক্ষয, তকৌ঱রগি উর্েশ্য /                এফং কাম িাফর্র 

 

রূ঩কল্প (Vision) 

রূ঩কল্প মূরি একটি               বর্ফষ্যৎ আদ঱ ি অফস্থা (idealized state) র্নর্দ ি঱ কর্য। রূ঩কল্প 

঳াধাযণি ৫-১০ ফছয তভয়ার্দয েন্য র্নধ িাযণ কযা ঴য়। পর্র        কাঠার্ভাগি ঩র্যফিিন ফা কার্েয ধযন ব্যা঩ক 

঩র্যফিিন      রূ঩কল্প ফছয ফছয ঩র্যফর্িিি ঴র্ফ না। একটি বার রূ঩কল্প ঳঴র্ে ঩াঠর্মাগ্য ঑ তফাধগম্য ঴র্ফ। এটি  

কল্পনায় ধাযণ কযায ভি ঳ংর্ক্ষপ্ত ঑ তোযার্রা ঴র্ফ মা গন্তব্য র্নর্দ ি঱ কযর্ফ, র্কন্তু এটি গন্তর্ব্য ত঩ৌৌঁছার্নায ঩র্নক঱া 

নয়। রূ঩কল্প           চ       উদ্বুদ্ধ এফং উজ্জীর্ফি কযর্ফ, মা একই঳র্ে অেিনর্মাগ্য এফং িযার্রর্ঞ্জং঴র্ফ।   

 

অর্বরক্ষয (Mission) 

একটি ঳যকার্য দপ্তয িায র্নর্দ িি                জ                     ই           । অর্বরক্ষয 

               র্নম্নফর্ণ িি র্ফলয়঳মূ঴ র্ফর্ফিনায় যাখর্ি ঴র্ফ,  

                         

 কী অেিন কযর্ি িায়;  

 কীবার্ফ অেিন কযর্ি িায়; এফং  

 কায েন্য অেিন কযর্ি িায় অর্ িাৎ এয ঳ম্ভাব্য উ঩কাযর্বাগী কাযা। 

 

অর্বরক্ষয অফশ্যই রূ঩কর্ল্পয ঳র্ে ঳াভঞ্জস্যপূণ ি ঴র্ি ঴র্ফ।  
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               তকৌ঱রগি উর্েশ্য (Strategic Objectives)  

 

তকৌ঱রগি উর্েশ্য ফরর্ি র্নর্দ িি ঳ভর্য়-স্বল্প, ভধ্য ঑ দীঘ ির্ভয়ার্দ র্নর্দ িি নীর্িভারা এফং কভ িসূর্ি 

ফাস্তফায়র্নয ভাধ্যর্ভ         িায অর্ধর্ক্ষর্ত্র তম ঳কর উন্নয়ন রক্ষয (development objectives) অেিন 

কযর্ি িায় ত঳গুর্রর্ক বুঝার্ফ। উদা঴যণস্বরূ঩, স্বাস্থয ত঳ফা র্ফবার্গয অন্যিভ তকৌ঱রগি উর্েশ্য ঴র্ি ঩ার্য ভা ঑ 

র্঱শুয েন্য উন্নিিয স্বাস্থযর্঳ফা র্নর্িিকযণ।                                       ’        । 

                        ই                         ।                জ   জ allocation of 

business               ০৫    চ                                   ।                       

          জ                          ‘            ’                                    

                 ‘                  ’          চ     ।      ‘                  ’ 

                   জ             জ     । ২০২১-২২     ছ        ’   ‘                 

          জ        ’                                                    জ        চ   

                                              ই-                                        

                                 ছ।    

 

                                                     

 

                                                                                  

                  জ    জ    ।                                                  

                           জ   জ                                           । 

                     জ                            cluster-            ।       

              ’                      ‘                               ’          চ  

              ‘                           জ        ’                               

                                 ।    

 

কাম িাফর্র (Functions) 

 

                  প্রধান কাম িাফর্র এ     র্রর্঩ফদ্ধ কযর্ি ঴র্ফ। কাম ির্ফর্ধভারা (Rules of 

Business)-এয িপর্঳র-১ (Allocation of Business)-এ ফর্ণ িি কাম িাফর্রয র্বর্ির্ি ভিণারয়/র্ফবার্গয 

কাম িাফর্রয িার্রকা প্রস্তুি কযর্ি ঴র্ফ।                                           ই                

                                                ।  

 

৪.৪ ত঳ক঱ন-২: কাম িক্রভ঳মূর্঴য চূড়ান্ত পরাপর/প্রবাফ 

   

 ত঳ক঱ন-২ এ                     -৩               কাম িক্রভ ফাস্তফায়র্নয ভাধ্যর্ভ তম ঳কর চূড়ান্ত 

পরাপর (end result or outcome) অেিন কযর্ি িায় ত঳গুর্র উর্েখ কযর্ফ।                        

ঘ                                   ছ                                            ঘ          

                        জ      ।          জ        চ      ছ                       -২   

             ।      -২                             ০৩           ০৪  চ                 

    ই       । রূ঩কল্প এফং অর্বরর্ক্ষযয ন্যায় চূড়ান্ত পরাপর঑ ফছয ফছয ঩র্যফিিন কযা ঳ভীিীন   । 
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৪.৫ ত঳ক঱ন-৩:                   

 

করাভ-১: তকৌ঱রগি উর্েশ্য                 

 

ত঳ক঱ন-১ এ ফর্ণ িি তকৌ঱রগি উর্েশ্য঳মূ঴                 ত঳ক঱ন-৩ এয করাভ-১ এ           

঴র্ফ। কভ ি঳ম্পাদন ঳ফ ির্ভাট ১০০       (weight) র্বর্ির্ি ঩র্যভা঩ কযা ঴র্ফ। এই ১০০       ভর্ধ্য       

       তকৌ঱রগি উর্েশ্য঳মূর্঴য                েন্য ৭০ নম্বয এফং আফর্শ্যক তকৌ঱রগি উর্েশ্য/      

                          জ  ৩০ নম্বয র্নধ িার্যি র্াকর্ফ। 

 

করাভ-২: তকৌ঱রগি উর্ে                   ভান 

 

তকৌ঱রগি উর্েশ্য঳মূ঴                     গুরুত্ব ঑ িাৎ঩র্ম িয ক্রভানু঳ার্য  উর্েখ কযর্ি ঴র্ফ। 

ত঳র্ক্ষর্ত্র, অর্ধকিয গুরুত্ব঳ম্পন্ন উর্ের্শ্যয       ভান তফর্঱ ঴র্ফ এফং কভ গুরুত্ব঳ম্পন্ন উর্ের্শ্যয       ভান কভ 

঴র্ফ। তকৌ঱রগি উর্েশ্য঳মূর্঴য                ভর্ধ্য ভানফণ্টর্নয তক্ষর্ত্র মার্ি বায঳াম্য যর্ক্ষি ঴য় িা র্নর্িি 

কযর্ি ঴র্ফ।  

 

করাভ-৩: কাম িক্রভ 

 

প্রর্িটি তকৌ঱রগি উর্েশ্য              পূযর্ণয রর্ক্ষয            প্রর্য়ােনীয় কাম িক্রভ র্নধ িাযণ 

কয  । কখর্না কখর্না একটি তকৌ঱রগি উর্ের্শ্যয                র্ফ঩যীর্ি এক ফা একার্ধক কাম িক্রভ঑ 

র্াকর্ি ঩ার্য। উর্েখ্য, ফার্ল িক কভ ি঳ম্পাদন চুর্ির্ি উন্নয়ন ঑ ঩র্যিারন ফার্ের্টয ঳র্ফ িািভ ব্যফ঴ায র্নর্িিকযর্ণয 

঩া঱া঩ার্঱ ত঳ফায ভান বৃর্দ্ধর্ি ঳঴ায়ক ির্া পরাপরধভী কভ ি঳ংস্কৃর্ির্ক উৎ঳া঴ প্রদান কর্য এরূ঩ কাম িক্রভর্ক঑ 

অন্তির্ভি কযা মার্ফ। ত঳র্ক্ষর্ত্র              জ         অর্র্ িয ঳র্ফ িািভ ব্যফ঴ায র্নর্িি কযায রর্ক্ষয 

মর্া঳ভর্য় প্রকল্প ঳ম্পন্ন কযা এফং প্রকর্ল্পয গুণগি ভান র্নর্িি কযা ঳ংক্রান্ত কাম িক্রভর্ক গুরুত্ব ঳঴কার্য অন্তির্ভি 

কযর্ি ঴র্ফ।       ২০২১-২২     ছ             জ                                  ।      

    ছ        -                                     ছ        -                 ।       

         জ                   জ      জ             ই                                   জ 

         জ                                             জ                  ই          

ই                   জ      জ     ই                  জ          জ         ই           

        ।  

 

করাভ-৪: কভ ি঳ম্পাদন সূিক 

 

করাভ-৩ এ ফর্ণ িি প্রর্িটি কাম িক্রর্ভয েন্য এক ফা একার্ধক কভ ি঳ম্পাদন সূিক র্নধ িাযণ কযর্ি ঴র্ফ, মা দ্বাযা 

ফছয ত঱র্ল উি কাম িক্রভ ফাস্তফায়র্নয অগ্রগর্ি ঩র্যভা঩ কযা মার্ফ। কভ ি঳ম্পাদন সূিক঳মূ঴ র্নধ িাযর্ণয তক্ষর্ত্র তম তকান 

যকভ ত্রদ্বিিা ঩র্য঴ায কযা ঳ভীিীন ঴র্ফ। 

 

করাভ-৫:           

           চ                চ                        ছ     -                   

       ।                          চ                জ                             

                ।      চ                   জ                               জ            
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      ই               চ    জ                  ।                                          

  ।  

  

                                         চ                                     

১০  ১৫  ২০   ২৫।                ছ                           ’          জ                

     চ ই             ‘    ’             ।  ই         জ       ১০+১৫+৩০+২৫=৮০।           

                 জ                                                  চ                 ‘  ’ 

                ।  ই         জ        ১০+১৫+৩০+২৫  ৪= ২০                        ২০   

                   ছ।    জ                              চ    ‘  ’      ‘    ’           

                ।            জ                      percentage (%)                       

 চ              ‘  ’     ই    চ  ।       ‘    ’                     ছ        জ   ১০০%    

                      । 

 

                জ                                                                 জ  

                                ।                              ই                         

                         ই              জ               চ     ।   

 

           ই           ‘    ’                ই                            জ   

                 জ                       ।                    চ                   ই      

 জ               চ     ।               চ            ১            জ   ৫  ২            জ   ৩  ৩  

          জ   ৪     ৪             জ   ৬।                                 ১            

 জ       ৫  ২             জ   ১                            ৩+৫=৮      ৩            জ   

২                             ৮+৪=১২         ৪             জ   ৩                

            ১২+৬=১৮    ।               জ       ৪              জ         ১৮।       

APAMS                                                                        

                     ।        ই                                 জ                        

        ২                                             ৪                         জ          

    চ      ।   

 

     ৬:     

কভ ি঳ম্পাদন সূির্কয রক্ষযভাত্রা ঩র্যভার্঩য একক (unit) এই করার্ভ উর্েখ কযর্ি ঴র্ফ।   

 

করাভ ৭: কভ ি঳ম্পাদন সূি    ভান   

 

তকান তকৌ঱রগি উর্ের্শ্যয র্ফ঩যীর্ি একার্ধক কাম িক্রভ র্াকর্র প্রর্িটি কাম িক্রর্ভয ফাস্তফায়ন অগ্রগর্ি 

মূল্যায়র্নয েন্য এক ফা একার্ধক কভ ি঳ম্পাদন সূিক র্াকর্ফ এফং প্রর্িটি কভ ি঳ম্পাদন সূির্কয একটি র্নধ িার্যি ভান 

র্াকর্ফ। র্ফর্বন্ন কভ ি঳ম্পাদন সূির্কয ভান এভনবার্ফ র্নধ িাযণ কযর্ি ঴র্ফ মার্ি ঳ফগুর্র কভ ি঳ম্পাদন সূির্কয তভাট 

ভান ঳ংর্িি তকৌ঱রগি উর্ের্শ্যয র্ফ঩যীর্ি ফযােকৃি ভার্নয ঳ভান ঴য়। 

 

করাভ-৮ ঑ ৯   ই                ২০১৯-২০     ২০২০-২১ অর্ িফছর্যয প্রকৃি অেিন              । 

      ছ        ’                             জ              ৮-              জ     

               ।  
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করাভ-১০-১৪: রক্ষযভাত্রা          ২০২১-২২ 

 

রক্ষযভাত্রা ঴র্ে কভ ি঳ম্পাদন (performance) উন্নয়র্নয িার্রকা঱র্ি। সুিযাং রক্ষযভাত্রা একই঳র্ে 

অেিনর্মাগ্য এফং উচ্চাকাঙ্ক্ষী ঴঑য়া উর্িি। রক্ষযভাত্রা঳মূ঴র্ক র্নম্নরূ঩ ৫ দপা তস্কর্র র্ফন্যস্ত কযর্ি ঴র্ফ: 

 

অ঳াধাযণ অর্ি উিভ উিভ িরর্ি ভান িরর্ি ভার্নয র্নর্ম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

 

 রক্ষযভাত্রা র্নধ িাযর্ণয তক্ষর্ত্র ২০২০-২১ অর্ িফছর্যয অেিনর্ক িরর্িভান র্ফর্ফিনা কর্য ২০২১-২২ অর্ িফছর্যয 

ফার্ল িক কভ ি঳ম্পাদন চুর্িয ‘িরর্ি ভান’ করার্ভ উর্েখ কযর্ি ঴র্ফ। উি অেির্নয তির্য় কভ তকার্না অেিন ‘িরর্ি 

ভার্নয র্নর্ম্ন’য করার্ভ উর্েখ কযর্ি ঴র্ফ। কভ ি঳ম্পাদন সূির্কয র্ফ঩যীর্ি রক্ষযভাত্রা঳মূ঴ গার্ণর্িকবার্ফ র্নধ িার্যি 

঴র্ফ না। উদা঴যণস্বরূ঩ তকান কভ ি঳ম্পাদন সূির্কয র্ফ঩যীর্ি ৬০% এয করার্ভ রক্ষযভাত্রা ৬ র্নরু঩ণ কযা ঴র্র ৭০% 

এয করার্ভ িা ৭ র্নধ িাযণ না কর্য ৬.৫ ফা ৭.৫ ফা ৮ র্নধ িাযণ কযা তমর্ি ঩ার্য। তস্কর্র উর্ের্খি ঱িকযা নম্বয 

তকফরভাত্র কভ ি঳ম্পাদন মূল্যায়র্নয তক্ষর্ত্র ব্যফহৃি ঴র্ফ। উর্েখ্য, তকান কভ ি঳ম্পাদন সূির্কয রক্ষযভাত্রায র্ফ঩যীর্ি 

প্রকৃি অেিন ৬০%-এয র্নর্ি ঴র্র প্রাপ্ত ভান ০ (শূন্য) ধযা ঴র্ফ । রক্ষযভাত্রা র্নধ িাযর্ণয তক্ষর্ত্র পূফ িফিী দুই ফছর্যয 

প্রকৃি অেিন ঑ অেির্নয প্রবৃর্দ্ধ, ২০২১-২২ অর্ িফছর্যয ফার্েট ফযাে,              ঳ক্ষভিা এফং র্ফযােভান 

ফাস্তফিা র্ফর্ফিনা কযর্ি ঴র্ফ। 

 

করাভ-১5 ঑১6:  ২০১৯-২০ ঑ ২০২০-২১ অর্ ি-ফছর্যয প্রকৃি অেিন এফং ২০২১-২২ অর্ িফছর্যয রক্ষযভাত্রায র্বর্ির্ি 

২০২২-২৩ এফং ২০২৩-২৪ অর্ িফছর্যয প্রর্ক্ষর্঩ি রক্ষযভাত্রা করাভ ১5 ঑ ১6-এ প্রদ঱ িন কযর্ি ঴র্ফ।     

 

৪.৬ ঳ংর্মােনী-১: ঱ব্দ঳ংর্ক্ষ঩ 

 

 ফার্ল িক কভ ি঳ম্পাদন চুর্ির্ি ব্যফহৃি র্ফর্বন্ন ঱ব্দ঳ংর্ক্ষর্঩য পূণ িরূ঩ ঳ংর্মােনী-১ এ ঳র্ন্নর্ফ঱ কযর্ি ঴র্ফ। 

                                   ।               ই   জ            জ                

        ।  

 

৪.৭ ঳ংর্মােনী-২:  কভ য঳ম্পাদ                  

 ঳ংর্মােনী-২ এ      -২   ৩              চ     ত঳ক঱ন-৩            ।     -৪      

                                                                     ।     -৫        

 চ     জ                                                ।   

 

৪.৮ ঳ংর্মােনী-৩: অন্য                   কভ য঳ম্পাদন    ঳মূ঴  

কর্ি঩য় তক্ষর্ত্র তকান তকান               কভ ি঳ম্পাদর্নয ঳পরিা ঳যকার্যয অন্য এক ফা একার্ধক 

       কভ ি঳ম্পাদর্নয ঑঩য র্নবিয কর্য। উদা঴যণস্বরূ঩,            র্ফদুযৎ তকর্েয ভাধ্যর্ভ র্ফদুযৎ উৎ঩াদর্নয 

তক্ষর্ত্র র্ফদুযৎ র্ফবাগ জ্বারার্ন ঑ খর্নে঳ম্পদ র্ফবাগ, তযর঩র্ ভিণারয়, তনৌ-঩র্যফ঴ণ ভিণারর্য়য ঑঩য র্নবিয঱ীর। 

র্ফদুযৎ উৎ঩াদর্নয কার্ঙ্ক্ষি পরাপর অেির্নয েন্য এ ঳কর ভিণারয়/র্ফবাগর্ক দর র্঴঳ার্ফ কাে কযর্ি ঴য়; একক 

তকান প্রর্িষ্ঠান র্঴঳ার্ফ নয়। এ঳কর কার্েয তক্ষর্ত্র ঳ংর্িি ভিণারয়/র্ফবাগ঳মূ঴ র্নর্ের্দয ভর্ধ্য আর্রািনায ভাধ্যর্ভ 

র্নে র্নে ভিণারয়/র্ফবার্গয রক্ষযভাত্রা র্নধ িাযণ কর্য তনর্ফ। অন্য               র্নকট প্রিযার্঱ি ঳঴ায়িা এফং 

কর্ি঩য় র্নধ িার্যি কভ ি঳ম্পাদন সূির্কয ঳পরিায তক্ষর্ত্র অন্য               ঑঩য র্নবিয঱ীরিায র্ফলয়টি 

঳ংর্মােনী-৩ এ উর্েখ কযর্ি ঴র্ফ।  
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৪.৯      জ   ৪:                                                         ছ 

  ই      জ                             ’        ।             জ                     

           জ                           ’                                ছ              

   ।  

৪.১০      জ   ৫-৯: জ        চ                                                 ই-         

                                                         

 

      জ   ০৫     ০৯      জ        চ                                                 ই-

                                                                              ।       

                                                ।                                    । 

 

                                       ২০২১-২২     ছ    জ        চ                  

                               ই-                                                     

                                 ই                              ছ          )।      

               ই                                                                ই   

             ছ।                                                          ’       

                       ।    চ              ছ                                       জ  

  ই।                            চ                         ই   ই            চ              

          জ   জ                       চ                            চ                  ’  

                  । 

  

৫. ফার্ল িক কভ ি঳ম্পাদন চুর্ি অনুর্ভাদন ঑ স্বাক্ষয 

  এর্঩এ অনুর্ভাদন ঑ স্বাক্ষর্যয েন্য র্নম্নর্রর্খি প্রর্ক্রয়া অনু঳যণ কযর্ি ঴র্ফ।: 

 ভর্ি঩র্যলদ র্ফবাগ ঴র্ি ২০২১-২২ অর্ িফছর্যয েন্য প্রণীি র্নর্দ ির্঱কা অনু঳ার্য  এর্঩এ টির্ভয 

঳দস্যগণ এর্঩এ-                 ।         প্রর্য়াের্ন ঊর্ধ্িিন অর্পর্঳য     আর্রািনা 

কযা তমর্ি ঩ার্য। 

 প্রর্িটি অর্পর্঳য এর্঩এ টিভ উ঩র্যার্ের্খিবার্ফ (ক্রর্ভক ৪) এর্঩এ’য র্ফর্বন্ন ছক/র্঳ক঱ন পূয  

কর্য প্রর্ভ খ঳ড়া প্রস্তুি কযর্ফন। খ঳ড়া প্রস্তুর্িয ঳ভয় ঳ংর্িি অনুর্ফবাগ, অর্ধ঱াখা ঑ ঱াখায 

কভ িকিিা এফং আ঑িাধীন অর্পর্঳য ঳ংর্ি  কভ িকিিার্দয     আর্রািনা কযর্ি ঴র্ফ। 

 খ঳ড়াটি অর্পর্঳য ফার্েট ব্যফস্থা঩না কর্ভটি কর্তিক ঩ম িার্রািনা কযর্ি ঴র্ফ এফং অনুর্ভার্দি ঴র্ি 

঴র্ফ। 

 খ঳ড়াটির্ি অর্প঳ প্রধার্নয অনুর্ভাদন গ্র঴  কর্য এর্঩এ স্বাক্ষযকাযী ঊর্ধ্িিন অর্পর্঳ তপ্রযণ কযর্ি 

঴র্ফ। 

 ঊর্ধ্িিন অর্পর্঳য এর্঩এ টিভ খ঳ড়াটি ঩ম িার্রািনা কর্য র্পডব্যাক ফা পরাফিিক প্রদান কযর্ফ। 

 প্রদি পরাফিিক অনুমায়ী খ঳ড়া এর্঩এ ঳ংর্঱া ন কর্য এর্঩এ টিভ চূড়ান্ত খ঳ড়া অর্প঳ প্রধার্নয 

অনুর্ভাদনক্রর্ভ ঊর্ধ্িিন অর্পর্঳ স্বাক্ষর্যয েন্য তপ্রযণ কযর্ফ। 
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 জ        চ                                                 ই-               

                                                                    

      ই                ছ।                                              

            ’                              ।    চ              ছ         

                              জ    ই।                            চ   

                      ই   ই            চ                        জ   জ 

                      চ                            চ                  ’  

                  । 

  ঊর্ধ্িিন অর্পর্঳য এর্঩এ টিভ আ঑িাধীন অর্পর্঳য এর্঩এ স্বাক্ষর্যয ব্যফস্থা গ্র঴ণ কযর্ফ। 

 এর্঩এ স্বাক্ষর্যয ঩য ঊর্ধ্িিন অর্প঳ এফং আ঑িাধীন অর্পর্঳য ঑র্য়ফ঳াইর্ট স্বাক্ষর্যি এর্঩এ 

আ঩র্রাড কযর্ি ঴র্ফ। 

 তম঳কর অর্পর্঳য এর্঩এ, এর্঩এএভএ঳ ঳ফ্ ট঑য়যার্যয আ঑িায় এর্঳র্ছ ত঳঳কর অর্প঳ 

঳ফ্ ট঑য়যার্য        এর্঩এ প্রস্তুি কযর্ফ। ির্ফ  ড়ান্ত স্বাক্ষর্যয েন্য একটি      কর্঩ ঳ংযক্ষণ 

কযা          ।       

 

৬. ফার্ল িক কভ ি঳ম্পাদন চুর্ি ঳ংর্঱াধন 

                 ২০২১-২২ অর্ িফছর্যয ফার্ল িক কভ ি঳ম্পাদন চুর্ি স্বাক্ষর্যয ঩য চুর্ির্ি উর্ের্খি তকান 

          চ                     ফা রক্ষযভাত্রা ঩র্যফিিন কযায প্রর্য়ােনীয়িা অনুবফ কযর্র      

                                                    ।                     চ    

(                                      ১০           চ                               

                চ             ।                                                           

        ।                                               চ              ।  

 

৭. ফার্ল িক কভ ি঳ম্পাদন     ঩র্যফীক্ষণ 

 

                        টিভ কভ ি঳ম্পাদন চুর্ি ঩র্যফীক্ষণ কভ িকা  ঳ভন্বয় কযর্ফ। এ রর্ক্ষয এর্঩এ 

টিভ প্রর্ি  ই ভার্঳ কভ঩র্ক্ষ একফায ঳বায় র্ভর্রি ঴র্ফ ঑ অগ্রগর্ি ঩ম িার্রািনা কযর্ফ। এর্঩এ টির্ভয ঳দস্য ঑ 

     কভ িকিিাগণ এর্঩এ’য অগ্রগর্ি ঩ম িার্রািনায় র্ফর্বন্ন রক্ষযভাত্রায র্ফ঩যীর্ি অগ্রগর্ি প্রর্য়াের্ন ঳র্যের্ভন 

঩র্যদ঱ িন কযর্ফন।        ভার্঳ক ঳ভন্বয় ঳বা  এর্঩এ’য অগ্রগর্ি        চ           ।   

 

কভ ি঳ম্পাদন রক্ষযভাত্রায র্ফ঩যীর্ি প্রকৃি অেিন ত্রত্রভার্঳ক র্বর্ির্ি    -          -জ          -

      ঳ংর্িি        এর্঩এ টিভ ঑    জ  ব্যফস্঴া঩না কর্ভটি কর্তিক ঩র্যফীক্ষণ কযর্ি ঴র্ফ। রক্ষযভাত্রায 

র্ফ঩যীর্ি অেিন র্নর্িি কযর্ি উি কর্ভটি঳মূ঴ প্রর্য়ােনীয় র্নর্দ ি঱না প্রদান কযর্ফ।                     

                     ই                ।  ছ                অর্ িফছর্যয ছয় ভা঳ অর্িক্রান্ত ঴঑য়ায 

঩য র্নধ িার্যি রক্ষযভাত্রায র্ফ঩যীর্ি ছয় ভার্঳ অর্েিি       পরাপ    একটি অধ িফার্ল িক মূল্যায়ন প্রর্ির্ফদন 

     ঳঴                                         )                    তপ্রযণ কযর্ফ।       

                                                                   ’                  

                       ।                                                      ই   

                                      । 
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৮. ফার্ল িক কভ ি঳ম্পাদন     মূল্যায়ন 

  

 ২০২১-2২ অর্ িফছর্যয ফার্ল িক কভ ি঳ম্পাদন চুর্িয ফার্ল িক মূল্যায়ন প্রর্ির্ফদন প্রস্তুর্িয তক্ষর্ত্র র্নর্ম্নাি র্ফলয়ার্দ ঑ 

঩দ্ধর্ি  অনু঳যণ কয   ঴র্ফ:  

  

১                      জ                                

২        চ     জ                                  চ     জ        ই           চ       

৩                                                                              

                                                 ই   ই  ই                   

৪                      ২       ই         ই  ই                                       

                             চ                                   ; 

৫                                                                চ               

৬                জ        চ                  জ                      ‘   -   চ     ’ 

      -       Project Steering Committee (PSC)/Project Implementation Committee (PIC)     

                               

৭         চ                                             জ              চ            

 জ                                                                   চ            

 জ                                          জ                                                

                                                                           জ           

          চ                                                            জ            

 চ                                                        চ                               । 

                                    ১০০০০                             জ                  

                                         জ      জ                     ।                

    জ                                     ছ            চ ই                  জ      জ        

       চ ই        ।   চ ই     জ                 জ                  ।                      

           ই                 জ    ই। 

৯                                         জ                             চ ই              ই 

                                                                                     

    জ      জ                       

১০      ’        জ                                           ছ        ছ               

                            ।  

০৯.                  
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                    জ                   চ       জ                         জ  

    ।  ছ                                               জ                           

        ।  

 

১০.                               

  

                                                                                 

                              ।                                   জ     ই          

   জ                                  ।  ছ      জ        চ                               

                  ই-                                                                

                                        ।             ছ         ই                     

                            জ               চ              জ                  ।      

                  জ               জ                  ।                             

  জ   জ                                                                            

                                                           ’                          

            ।                              জ                               ।             

                              জ                                             ই জ   

 ই                                                                                 

                       ই                                   ।  

 

১০.১                 

                                                     

      ই                ’               চ         

     ’                                                  

                                                       

                               

                                             চ ই                                 

                          

                                                                                

             

                                                                জ             

                                                  

                                              জ      । 

 

১১.                                   

 

                                                                                    

           জ                                                               চ         

  চ                                                             ।                    

               চ                                                          
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                  ’                            

  )                                                             ’                 

           ঘ                 চ                                   । 

  

১২.                

                  

•                                             ৩০       

•                                   জ                                         

                                                       ৩০     

•                            ই       ১     ২                                      

                      

•                                                                    ৩০     

•                                   ২৫     

             

                                                        ৩০        

 

     ঩র্যফীক্ষণ  

•                                                                                

১৫         ১৫ জ        ১৫       

•                    ’     -                               ৩০ জ        

             

•                                                       ১৫    ই  

•                                                            ৩০      

•                                         ৩০         
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       ‘ ’ 
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                         জ   

 

 

 

গণপ্রজাতন্ত্রী ফাাংরাদদ঱ ঳যকায 

 

 

 

 

 

 

স঳সনয়য ঳সচফ/঳সচফ,.................................ভন্ত্রণারয়/সফবাগ 

 

    

 

ভসন্ত্র঩সযলদ ঳সচফ এয ভদে স্বাক্ষসযত 

 

 

 

ফাসল যক কভ য঳ম্পাদন চুসি 

 

 

 

 

 

 

 

১ জুরাই, ২০.. - ৩০ জুন, ২০.. 
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গণপ্রজাতন্ত্রী ফাাংরাদদ঱ ঳যকায 

 

 

 

 

 

 

 

                                                    

------------------------------------------------------- 

    

 

(                                            

------------------------------------------------------------------------------- 

এয ভদে স্বাক্ষসযত 

 

 

 

ফাসল যক কভ য঳ম্পাদন চুসি 

 

 

 

 

 

 

 

১ জুরাই, ২০.. - ৩০ জুন, ২০.. 
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সূসচ঩ত্র                    জ ) 

 

             

                       

        

স঳ক঱ন ১: রূ঩কল্প, অসবরক্ষয, সকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ এফাং কাম যাফসর  

স঳ক঱ন ২: সফসবন্ন কাম যক্রদভয                    

স঳ক঱ন ৩: কভ য঳ম্পাদন ঩সযকল্পনা   

                      

         ২  কভ য঳ম্পাদন সূচদকয ঩সযভা঩ ঩দ্ধসত  

঳াংদমাজনী ৩: অন্য                  কভ য঳ম্পাদন    ঳মূ঴  

                                                                        

     জ    : জ        চ                     ২০২১-২০২২  

     জ      ই-গবন্যিাে         কভ ি঩র্যকল্পনা, 2021-22  

     জ                                      ২০২১-২০২২  

     জ                                   ২০২১-২০২২  

     জ                                       , 2021-22   
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                           জ ) 

           ,                ৎ         

 

                                      

                    

               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

২০..-…                            
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                       জ ) 

 

ভন্ত্রণারয়/সফবাগ এফাং         দপ্তয/঳াংস্থা঳মূদ঴য প্রাসতষ্ঠাসনক দক্ষতা বৃসদ্ধ, স্বচ্ছতা ও জফাফসদস঴ 

সজাযদায কযা, সু঱া঳ন ঳াং঴তকযণ এফাং ঳ম্পদদয মথামথ ব্যফ঴ায সনসিতকযদণয ভােদভ  রূ঩কল্প ২০   

এয মথামথ ফাস্তফায়দনয রদক্ষয- 

 

 

গণপ্রজাতন্ত্রী ফাাংরাদদ঱ ঳যকাদযয................................ভন্ত্রণারদয়য দাসয়দে সনদয়াসজত ভাননীয় 

ভন্ত্রীয প্রসতসনসধ স঴঳াদফ স঳সনয়য ঳সচফ/঳সচফ,.......................................................ভন্ত্রণারয়/সফবাগ 

 

এফাং 

 

গণপ্রজাতন্ত্রী ফাাংরাদদ঱ ঳যকাদযয ভাননীয় প্রধানভন্ত্রীয প্রসতসনসধ স঴঳াদফ ভসন্ত্র঩সযলদ ঳সচফ, 

ভসন্ত্র঩সযলদ সফবাগ এয ভদে ২০.. ঳াদরয ......................ভাদ঳য..........................তাসযদে এই ফাসল যক 

কভ য঳ম্পাদন চুসি স্বাক্ষসযত ঴র।   

 

এই  চুসিদত স্বাক্ষযকাযী উবয়঩ক্ষ সনম্নসরসেত সফলয়঳মূদ঴ ঳ম্মত ঴দরন:  
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                                      জ ) 

 

প্রাসতষ্ঠাসনক দক্ষতা বৃসদ্ধ, স্বচ্ছতা ও জফাফসদস঴ সজাযদায কযা, সু঱া঳ন ঳াং঴তকযণ এফাং ঳ম্পদদয 

মথামথ ব্যফ঴ায সনসিতকযদণয ভােদভ  রূ঩কল্প ২০   এয মথামথ ফাস্তফায়দনয রদক্ষয- 

 

 

                                                    

-------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

এফাং 

 

-------------------------------------------------------------------------------------------------- 

(                                            

 

এয ভদে ……     ……      .........................তাসযদে এই ফাসল যক কভ য঳ম্পাদন চুসি  

স্বাক্ষসযত ঴র।   

 

এই  চুসিদত স্বাক্ষযকাযী উবয়঩ক্ষ সনম্নসরসেত সফলয়঳মূদ঴ ঳ম্মত ঴দরন:  
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স঳ক঱ন ১: (ভন্ত্রণারয়/সফবাদগয জন্য       ) 

 

 রূ঩কল্প, অসবরক্ষয, সকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ এফাং কাম যাফসর 

 

১.১ রূ঩কল্প: 

 

 

 

১.২ অসবরক্ষয: 

 

 

 

১.৩ সকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ (allocation of business                           ): 

   

২   

    

   

   

 

                                                  

১                                     জ         

 

 

১.৪ কাম যাফসর: (allocation of business       ) 
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স঳ক঱ন ১: (দপ্তয/঳াংস্থা ও ভাঠ ঩ম যাদয়য অসপদ঳য জন্য       ) 

 

 রূ঩কল্প, অসবরক্ষয, সকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ এফাং কাম যাফসর 

১.১ রূ঩কল্প: 

১.২ অসবরক্ষয: 

১.৩ কভ য঳ম্পাদদনয সক্ষত্র                                     ): 

   

২   

    

   

   

 

                                                               

১                            জ         

 

 

১.৪ কাম যাফসর: (আইন/সফসধ দ্বাযা সনধ যাসযত কাম যাফরী)  
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      ২ (                  জ ) 

                               

                

 

         

       

 

    

 

         

         

২০২ -২২ 

                         

                     

         

              

               

 

       

 ২০১৯-২০ ২০২০-২১ ২০২২-২৩ ২০২৩-২৪ 

  ২       ৬ ৭ ৮ ৯  ০ 
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স঳ক঱ন ৩ কভ য঳ম্পাদন ঩সযকল্পনা (ভন্ত্রণারয়/সফবাদগয জন্য     জ ) 

সকৌ঱রগত উদেশ্য সকৌ঱রগত 

উদেদশ্যয ভান 

        কভ য঳ম্পাদন 

সূচক 

     

     

একক কভ য঳ম্পাদন 

সূচদকয ভান 
 প্রকৃত অজযন 

রক্ষযভাত্রা/        ২০২ -২২ প্রদক্ষ঩ণ 

২০২২-২৩ 

প্রদক্ষ঩ণ 

২০২৩-২৪ 

২০১৯-

২০ 

২০২০-

২১ 

অ঳াধাযণ অসত 

উত্তভ 

উত্তভ চরসত 

ভান 

চরসত 

ভাদনয সনদম্ন 
  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

  ২       ৬ ৭ ৮ ৯  ০     ২           ৬ 

                সকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ (                                 

[১] ৭০               

[২]               

[৩]               

 আফসশ্যক সকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴                                 

                  

                 

 জ         

৩০                      

        
 

 
 10          

২  ই-              

                   
 

 
 10          

             

                   
   3          

                  

                   
   4          

                    

                   
   3          
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স঳ক঱ন ৩                   (দপ্তয/঳ংস্থা ঑ ভাঠ ঩ম িার্য়য অর্পর্঳য েন্য     জ ) 

                   ভান        কভ য঳ম্পাদন 

সূচক 

     

     

একক কভ য঳ম্পাদন 

সূচদকয ভান 
 প্রকৃত অজযন 

রক্ষযভাত্রা/        ২০২০-২  প্রদক্ষ঩ণ 

২০২১-২২ 

প্রদক্ষ঩ণ 

২০২২-২২ 

২০১৮-

১৯ 

২০১৯-

২০ 

অ঳াধাযণ অসত 

উত্তভ 

উত্তভ চরসত 

ভান 

চরসত 

ভাদনয সনদম্ন 
  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

  ২       ৬ ৭ ৮ ৯  ০     ২           ৬ 

                       ই                                           

[১] ৭০               

[২]               

[৩]               

                                                                 

                  

                 

 জ         

৩০                      

        
 

 
 10          

২  ই-              

                   
 

 
 10          

             

                   
   3          

                  

                   
   4          

                    

                   
   3          



30 

 

 

                 -                       জ ) 

 

আসভ, স঳সনয়য ঳সচফ/঳সচফ, ................................................. ভন্ত্রণারয়/সফবাগ, ভাননীয় 

ভন্ত্রী .........................  ভন্ত্রণারয়-এয প্রসতসনসধ স঴঳াদফ গণপ্রজাতন্ত্রী ফাাংরাদদ঱ ঳যকাদযয 

ভাননীয় প্রধানভন্ত্রীয প্রসতসনসধ ভসন্ত্র঩সযলদ ঳সচদফয সনকট অঙ্গীকায কযসি সম এই চুসিদত ফসণ যত 

পরাপর অজযদন ঳দচষ্ট থাকফ।  

 

আসভ, ভসন্ত্র঩সযলদ ঳সচফ, গণপ্রজাতন্ত্রী ফাাংরাদদ঱ ঳যকাদযয ভাননীয় প্রধানভন্ত্রীয প্রসতসনসধ স঴঳াদফ 

স঳সনয়য ঳সচফ/঳সচফ, .............................ভন্ত্রণারয়/সফবাগ-এয সনকট অঙ্গীকায কযসি সম এই 

চুসিদত ফসণ যত পরাপর অজযদন প্রদয়াজনীয় ঳঴দমাসগতা প্রদান কযফ। 

 

স্বাক্ষসযত: 

 

 

---------------------------------------                       ----------------------------- 

স঳সনয়য ঳সচফ/঳সচফ                                                         তাসযে 

...........................ভন্ত্রণারয়/সফবাগ 

 

 

 

 ---------------------------------------                    --------------------------------- 

ভসন্ত্র঩সযলদ ঳সচফ            তাসযে 

ভসন্ত্র঩সযলদ সফবাগ 
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                 -                               জ      জ ) 

 

আসভ,                                                                     

                                    ) সনকট অঙ্গীকায কযসি সম এই চুসিদত ফসণ যত 

পরাপর অজযদন ঳দচষ্ট থাকফ।  

আসভ, (                                                                  

                                      এয সনকট অঙ্গীকায কযসি সম এই চুসিদত ফসণ যত 

পরাপর অজযদন প্রদয়াজনীয় ঳঴দমাসগতা প্রদান কযফ। 

 

স্বাক্ষসযত: 

 

---------------------------------------                       ----------------------------- 

                                           তাসযে                                              

            

 

 

 ---------------------------------------                    --------------------------------- 

                             তাসযে  
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        -                                 
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        - ২                         

                         

 

ক্রসভক 

নম্বয 

       কভ য঳ম্পাদন সূচক ফাস্তফায়নকাযী অনুসফবাগ, 

অসধ঱াো, ঱াো 

               

প্রভাণক 

      

২     
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঳াংদমাজনী ৩:                        

 

                                    

 

 কাম যক্রভ কভ য঳ম্পাদন সূচক                                                   
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     জ   ৪:                       জ      জ   

 

                                                        ছ 

 

                                          

             

    ’             

        ছ   

    ’        

        

    

০১           -            

২১০০ 

   

০২      ২০৪১    

০৩                         

০৪                           

০৫                          

                 

   

06               

…                  জ  

             

   

…     

…     

…     

 

 



36 

 

 

 

 

 

 

       ‘ ’ 

 

 

জ        চ                     ই-                           

                                                           

                            

 

 

 

 



 
 

      /     /                                              

    ,         ও মূল্যায়ন          , ২০২১-২২  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ভসন্ত্র঩সযলদ সফবাগ 

গণপ্রজাতন্ত্রী ফাাংরাদদ঱ ঳যকায 
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সূসচ঩ত্র 

 

                   

১ সপ্রক্ষা঩ট     

২                              , ২০২১-২২             

        প্রা          স্থা    

     ২  আসথ যক ব্যফস্থা঩না উন্নয়ন   

        শুদ্ধাচায ঳াংসিষ্ট ও দুনীসত প্রসতদযাদধ ঳঴ায়ক অন্যান্য 

কাম যক্রভ 

৭ 

                               , ২০২১-২২                

                ঳াংক্রান্ত ঳ভয়সূসচ 

৭ 

                               , ২০২১-২২ দাসের প্রসক্রয়া ৮ 

঩সযস঱ষ্ট-'ক'                              , ২০২১-২২ -           ১-৩ 
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      /     /                                                 ,  

        ও মূল্যায়ন          , ২০২১-২২  

 

           

                         ২০ ২                                                         

                                                                    -                            

                     ননসতকতা ও ঳ততা দ্বাযা প্রবাসফত আচযণগত উৎকল য এফাং সকান ঳ভাদজয কাদরাত্তীণ য ভানদণ্ড, 

প্রথা ও নীসতয প্রসত আনুগতয স঴঳াদফ ঳াংজ্ঞাসয়ত কযা ঴দয়দি।                                           

              ই                                         ই                                    

            ই                                                     মূ            ২০         ০    

২০ ৬                                                                        ২০ ৬-২০ ৭         

               স্থা                         স্থা এফাং             সফবাগীয়/আঞ্চসরক কাম যারয়঳মূ঴       

                                                           আ঳দি  ২০১৮-১৯         প্রথভফাদযয ভত 

                                                                         প্রাথসভকবাদফ       

কাম যক্রভ শুরু ঴য়। এয ধাযাফাস঴কতায় আগাভী ২০২১-২২ অথ যফিদযও জাতীয় শুদ্ধাচায সকৌ঱র কভ য঩সযকল্পনায় ঳ম্পাসদত 

কাদজয সফ঩যীদত নম্বয প্রদান ও স঳ আদরাদক মূল্যায়দনয ব্যফস্থা যদয়দি।   

 ঳কর ভন্ত্রণারয়/সফবাগ তাদদয স্ব স্ব                                    কযদফ। এ       

ভন্ত্রণারয়/সফবাগ঳মূ঴ আওতাধীন দপ্তয/঳াংস্থা এফাং এ ঳কর দপ্তয/঳াংস্থায আঞ্চসরক/ভাঠ ঩ম যাদয়য কাম যারয়঳মূদ঴য জন্য 

ভসন্ত্র঩সযলদ সফবাগ কর্তযক প্রণীত সনদদ যস঱কা অনু঳যণপূফ যক                                   , ফাস্তফায়ন ও 

মূল্যায়দনয সনদদ য঱না প্রদান কযদফ। ভন্ত্রণারয়/সফবাগ঳মূ঴ এই সনদদ যস঱কা           স্ব স্ব সক্ষদত্র                    

          , ২০২১-২২          ।                                          মূল্যায়দনয সক্ষদত্রও এ 

সনদদ যস঱কা অনু঳যণ কযদত ঴দফ। 

 ২                               , ২০২ -২২ 

                                               আসথ যক ব্যফস্থা঩না উন্নয়ন এফাং শুদ্ধাচায ঳াংসিষ্ট ও 

দুনীসত প্রসতদযাদধ ঳঴ায়ক অন্যান্য কাম যক্রভ এই ৩                                        

  

        প্রা          স্থা  

 

 .                    

 

ননসতকতা কসভটিয কাম য঩সযসধয আদরাদক ঳বায আদরাচযসূসচ সনধ যাযণ কযদত ঴দফ। জাতীয় শুদ্ধাচায সকৌ঱র 

কভ য঩সযকল্পনা ও ফাস্তফায়ন ঩সযফীক্ষণ ঳াংক্রান্ত                                                        

             য়াট যাদয ন্যযনতভ                                            এয রক্ষযভাত্রা  .             

৬ নম্বয করাদভ          ৮-১১                                                     কদয ননসতকতা 

কসভটিয ঳বায কাম যসফফযণী ভসন্ত্র঩সযলদ সফবাদগ সপ্রযণ কযদত    ।  

 

মূল্যায়ন ঩দ্ধসত:                                                                         

                                                                                             

                                   ০.২                    

 

প্রভাণক: ননসতকতা কসভটিয ঳বায কাম যসফফযণী। 

 

 .২                                  

                                                                    রক্ষযভাত্রা  .২     
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                        ৮-১১                          সকান স঳দ্ধান্ত ফাস্তফায়ন কযা ঳ম্ভফ না ঴দর তায সমৌসিক 

কাযণ উদেে কদয ননসতকতা কসভটিয ঳বা঩সত কর্তযক প্রসতস্বাক্ষসযত প্রসতদফদন দাসের কযদত ঴দফ।  

 

মূল্যায়ন ঩দ্ধসত:                                                                             

                                                                উদেখ্য, মূল্যায়দনয ঳ভয় ননসতকতা কসভটিয 

কাম য঩সযসধয আদরাদক গৃ঴ীত স঳দ্ধান্ত ফাস্তফায়দনয ও঩য সফস঱ গুরুে সদয়া ঴দফ।  

 

প্রভাণক: ননসতকতা কসভটিয ঳বায কাম যসফফযণী ও ফাস্তফায়ন অগ্রগসত প্রসতদফদন।  

 

১.৩ সু঱া঳ন প্রসতষ্ঠায সনসভত্ত অাং঱ীজদনয (stakeholder) অাং঱গ্র঴দণ ঳বা 

 

 ভন্ত্রণারয়                         জদনয    গ্র                          ১.৩            ৬ 

নম্বয করাদভ এয রক্ষযভাত্রা                   ৮-১১                                               

              ।              (stakeholder)                              প্রসতষ্ঠাদনয 

অবযন্তযীণ/দাপ্তসযক/নাগসযক                                                 , সু঱ীর ঳ভাদজয প্রসতসনসধ 

(ভন্ত্রণারয়                    য কাদজয ঳াদথ ঳াংসিষ্ট)                   স্থা                             

             -          বু      

 

মূল্যায়ন ঩দ্ধসত:                                                                       

                                                            

 

প্রভাণক:                     য কাম যসফফযণী এফাং ঴াসজযা।  

 

১.৪ শুদ্ধাচায ঳াংক্রান্ত প্রস঱ক্ষণ আদয়াজন  

 

কভ যকতযা-কভ যচাযীদদয জন্য শুদ্ধাচায ঳াংক্রান্ত ন্যযনতভ ২ টি প্রস঱ক্ষণ আদয়াজন কযদত ঴দফ এফাং এয রক্ষযভাত্রা 

১.৪ নম্বয ক্রসভদকয ৬ নম্বয করাদভ উদেে কযদত ঴দফ। ৮-১১ করাভ঳মূদ঴ প্রদমাজয সকায়াট যাদয উি রক্ষযভাত্রা প্রদ঱ যন 

কযদত ঴দফ।  

 

মূল্যায়ন ঩দ্ধসত: রক্ষযভাত্রায সফ঩যীদত শুদ্ধাচায ঳াংক্রান্ত ন্যযনতভ ২ টি প্রস঱ক্ষণ আদয়াজন কযা ঴দর পূণ য নম্বয 

঩াওয়া মাদফ। তদফ অজযন ঱তবাগ না ঴দর গাসণসতক঴াদয নম্বয কতযন ঴দফ। 

 

প্রভাণক: প্রস঱ক্ষদণয সনাটি঱, ঴াসজযা ও িসফ। 

 

১.৫ কভ য-঩সযদফ঱ উন্নয়ন (স্বাস্থযসফসধ অনু঳যণ/টিওএন্ডইভুি অদকদজা ভারাভার সফনষ্টকযণ/঩সযষ্কায-঩সযচ্ছন্নতা বৃসদ্ধ ইতযাসদ) 

 

ফতযভাদন সফযাজভান নতুন স্বাবাসফক (new normal) ঩সযসস্থসতদত                                   

         কভ য-঩সযদফ঱ উন্নয়ন ঳াংক্রান্ত কাম যক্রভ সমভন: স্বাস্থযসফসধ অনু঳যণ/টিওএন্ডইভুি অদকদজা ভারাভার 

সফনষ্টকযণ/঩সযষ্কায-঩সযচ্ছন্নতা বৃসদ্ধ ইতযাসদ গ্র঴ণ কযদফ। কাম যক্রদভয ঳াংখ্যা ও ঳ম্পন্ন কযায তাসযে সনধ যাযণ কদয রক্ষযভাত্রা 

১.৫ ক্রসভদকয ৬ নম্বয করাদভ                   ৮-১১                                               

              । উদেখ্য, কভ য঩সযকল্পনা সপ্রযদণয ঳ভয় সনফ যাসচত কাম যক্রদভয নাভ, ফাস্তফায়ন প্রসক্রয়া ও প্রভাণক স঴঳াদফ সক 

঳যফযা঴ কযা ঴দফ তায সফফযণ পৃথক ঳াংযুসিদত সদদত ঴দফ। 

 

 মূল্যায়ন ঩দ্ধসত:                              কভ য-঩সযদফ঱ উন্নয়ন ঳াংক্রান্ত সফসবন্ন কাম যক্রদভয ঳াংখ্যা ও 

কাম যক্রভ ঳ম্পন্ন কযায তাসযদেয রক্ষযভাত্রা অসজযত ঴দর                      

 

প্রভাণক: ননসতকতা কসভটিয ঳বা঩সত কর্তযক ঳তযাসয়ত ফাস্তফায়ন প্রসতদফদন, ঳াংসিষ্ট ঩ত্র, প্রদমাজয সক্ষদত্র িসফ ও 

অন্যান্য প্রভাণক। 
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 .৬                                ২০২১-২২ এফাং                                                

সফবাদগ দাসের ও স্ব স্ব ওদয়ফ঳াইদট আ঩দরাডকযণ 

                                        সনধ যাসযত তাসযদেয                                   

ও                          রক্ষযভাত্রা  .৬                                                             

                                                                                                

                 ও                                                               উদেে কদয 

                                                                      এফাং ও স্ব স্ব ওদয়ফ঳াইদট আ঩দরাড 

কযদত ঴দফ  

 

মূল্যায়ন ঩দ্ধসত: সনধ যাসযত                                            ২০২১-২২ এফাং               

                                                             স্ব স্ব ওদয়ফ঳াইদট আ঩দরাড কযা ঴দর         

             

 

প্রভাণক: স্ব স্ব       ই । 

 

১.৭ আওতাধীন দপ্তয/     (প্রদমাজয সক্ষদত্র) কর্তযক                                       ও          

                          

 

                             আওতাধীন দপ্তয/     কর্তযক                            

           ও ঩সযফীক্ষণ প্রসতদফদদনয                 কযদফ এফাং          .৭            ৬ নম্বয করাদভ 

                  ৮-১১                                                             । 

 

মূল্যায়ন ঩দ্ধসত: আওতাধীন দপ্তয/     (প্রদমাজয সক্ষদত্র) কর্তযক প্রসত সকায়াট যাদয                      

                 ও                                                                             

 

প্রভাণক:                  , দপ্তয/঳াংস্঴া কর্তযক ফাস্তফাসয়ত কভ য঩সযকল্পনায ৩ নম্বয ক্রসভদকয ফাস্তফায়ন 

অগ্রগসত প্রসতদফদন। 

 

১.৮ শুদ্ধাচায পুযস্কায প্রদান এফাং পুযস্কাযপ্রাপ্তদদয তাসরকা ওদয়ফ঳াইদট প্রকা঱  

শুদ্ধাচায পুযস্কায প্রদান নীসতভারা ২০১৭ ও এয স্পষ্টীকযণ                                           

       -                             এফাং পুযস্কাযপ্রাপ্তদদয তাসরকা ওদয়ফ঳াইদট প্রকা঱ কযদফ।             ১.৮ 

           ৬ নম্বয করাদভ                   ৮-১১          প্রদমাজয সকায়াট যাদয                       

   । উদেখ্য, জুন ২০২২ এ                 ঴দফ। 

 

মূল্যায়ন ঩দ্ধসত: ২০২ -২২    -      শুদ্ধাচায পুযস্কায প্রদাদনয                                     

                                                                                

 

প্রভাণক:         । 

 

     ২:                      

২.  ২০২ -২২ অথ য ফিদযয   -                                             ওদয়ফ঳াইদট প্রকা঱ 

      ২০০৬-           ২           ২০০৮-         ৬ ৬                                    

                                                                 -                        

                                                                                            

                                                               ই                     

          ই                                            ই                                           

                         ৮                                                                      

              ই                                                                      ই   
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মূল্যায়ন ঩দ্ধসত: ২০২ -২২                         -              ই                            

                                         ০. ০                                                 

           ০.২                                                                       

      ই              .                                                              ০.২          

           

প্রভাণক: অসপ঳ আদদ঱ ও স্ব স্ব       ই । 

 

২.২ প্রকদল্পয PSC ও PIC ঳বা আদয়াজন 

 

ভন্ত্রণারয়/সফবাগ/যাষ্ট্রীয় প্রসতষ্ঠান/দপ্তয/ ঳াংস্থাা্য চরভান প্রকদল্পয সডস঩স঩/টিএস঩স঩ এ সনধ যাসযত প্রভা঩ অনুমাসয় 

PSC ও PIC ঳বা আদয়াজদনয রক্ষযভাত্রা ২.২            ৬ নম্বয করাদভ উদেে কযদত ঴দফ এফাং ৮-১১ করাভ঳মূদ঴ 

প্রদমাজয সকায়াট যাদয উি রক্ষযভাত্রা প্রদ঱ যন কযদত ঴দফ। উদেখ্য, কভ য঩সযকল্পনা সপ্রযদণয ঳ভয় চরভান ঳কর প্রকদল্পয তাসরকা 

সভয়াদ, প্রভা঩ অনুমাসয় PSC ও PIC ঳বা আদয়াজদনয ঳াংখ্যা (পৃথক করাদভ) উদেে কদয ঳াংযুসি আকাদয সদদত ঴দফ। 

঳াংসিষ্ট  প্রকদল্পয সডস঩স঩/টিএস঩স঩ এয প্রদমাজয ঩াতাগুদরা ঳াংযুি কযদত ঴দফ। 

 মূল্যায়ন ঩দ্ধসত: প্রভা঩ অনুমাসয় PSC ও PIC ঳বা আদয়াজন কযা ঴দর পূণ য নম্বয ঩াওয়া মাদফ। রক্ষযভাত্রায 

঱তকযা ৮০ বাগ ফাস্তফায়দনয জন্য গাসণসতক঴াদয নম্বয কতযন কদয নম্বয সদয়া ঴দফ। সকন্তু, রক্ষযভাত্রায ঱তকযা ৮০ বাগ 

ফাস্তফাসয়ত না ঴দর সকান নম্বয ঩াওয়া মাদফ না।  

প্রভাণক: আদয়াসজত ঳বায কাম যসফফযণী। 

 

২.৩ ফাসল যক উন্নয়ন কভ যসূসচ ফাস্তফায়ন  

ভন্ত্রণারয়/সফবাগ/যাষ্ট্রীয় প্রসতষ্ঠান                    (এসডস঩) ফাস্তফায়দনয ঱তকযা রক্ষযভাত্রা সনধ যাযণ কদয  

২.৩            ৬ নম্বয করাদভ        সফ এফাং ৮-১১                                               

      কযদফ।  

মূল্যায়ন ঩দ্ধসত:                                                                          ৮০ 

                                                                            ৮০                 

                            

প্রভাণক:                    ফাস্তফায়দনয প্রভাণক ঳যফযা঴ কযদফ। ভসন্ত্র঩সযলদ সফবাগ ফাস্তফায়ন ঩সযফীক্ষণ ও  

মূল্যায়ন সফবাগ ঴দত                    ফাস্তফায়ন ঴ায মাচাই কযদফ। 

 

২.৪ প্রকল্প ঳ভাসপ্ত স঱দল প্রকদল্পয ঳ম্পদ (মানফা঴ন, কসম্পউটায, আ঳ফাফ঩ত্র ইতযাসদ) সফসধ সভাতাদফক ঴স্তান্তয কযা 

ভন্ত্রণারয়/সফবাগ/যাষ্ট্রীয় প্রসতষ্ঠান কর্তযক প্রকল্প ঳ভাসপ্ত স঱দল প্রকদল্পয ঳ম্পদ (মানফা঴ন, কসম্পউটায, আ঳ফাফ঩ত্র 

ইতযাসদ) সফসধ সভাতাদফক ঴স্তান্তয কযায তাসযে সনধ যাযণ কদয ২.৪            ৬ নম্বয করাদভ               ৮-১১ 

         প্রদমাজয সকায়াট যাদয                                     । উদেখ্য, কভ য- ঩সযকল্পনা সপ্রযদণয ঳ভয় 

ভন্ত্রণারয়/সফবাগ/যাষ্ট্রীয় প্রসতষ্ঠাদন ঳ভাপ্ত ঴দয়দি এভন প্রকদল্পয ঳ম্পদদয সফফযণ ঳াংযুসি আকাদয সদদত ঴দফ। 

মূল্যায়ন ঩দ্ধসত: সনধ যাসযত ঳ভদয়য ভদে প্রকদল্পয ঳ম্পদ (মানফা঴ন, কসম্পউটায, আ঳ফাফ঩ত্র ইতযাসদ) সফসধ 

সভাতাদফক ঴স্তান্তয কযদত ঩াযদর                                                                ০.২      

              

প্রভাণক: ঳াংসিষ্ট ঩ত্র  

 

 

 

              -                                           
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                                                                                   ৫         

                                ৬ নম্বয করাদভ                        ৮-১১                         

                        ঱ য          । উদেখ্য, ভন্ত্রণারয়                    য জন্য জাতীয় শুদ্ধাচায সকৌ঱র, 

২০১২ এ সনধ যাসযত সকান কাম যক্রভ ইদতাভদে ফাস্তফাসয়ত না ঴দয় থাকদর উি কাম যক্রভ এ ক্রসভদক অন্তভু যি কযদত ঴দফ। 

 

মূল্যায়ন ঩দ্ধসত:                                                                            

                                                                                          

                                                                                             

                                 

 

প্রভাণক: স্ব স্ব ওদয়ফ঳াইট, ঩ত্র, সনাটি঱, িসফ, সবসডও ফা কাম যক্রভ ঳াংসিষ্ট সমদকান প্রভাণক। 

 

৩।                              , ২০২ -২২                                      ঳ভয়সূসচ: 

                               

ক.                                                                    

২৫ ভাচ য 

২০২  

                                                  

                                                 

                                             

                                                  

                                                 

             

                

৩০ এসপ্রর 

২০২১ 

                                                

                                            

              

১৭-২১ ও ২৪ 

সভ ২০২  

                                      ই          

                                                 

                                                   

                

৩০ সভ 

২০২১ 

                                                   

                             , ২০২ -২২             

                                                    

                                        ই         
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ে.                               ঩সযফীক্ষণ 

১৭ অদটাফয 

২০২  

 

                                              

                         রক্ষযভাত্রায সফ঩যীদত ১ভ নত্রভাস঳ক 

প্রসতদফদন ভসন্ত্র঩সযলদ সফবাদগ সপ্রযণ 

ভন্ত্রণারয়/সফবাগ/যাষ্ট্রীয় 

প্রসতষ্ঠাদনয ননসতকতা 

কসভটি 

১৬ জানুয়াসয 

২০২২ 

 

                                              

                         রক্ষযভাত্রায সফ঩যীদত ২য় নত্রভাস঳ক 

প্রসতদফদন ভসন্ত্র঩সযলদ সফবাদগ সপ্রযণ 

ভন্ত্রণারয়/সফবাগ/যাষ্ট্রীয় 

প্রসতষ্ঠাদনয ননসতকতা 

কসভটি 

 ৭      

২০২২ 

                                              

     ক্ষণ                  রক্ষযভাত্রায সফ঩যীদত ৩য় নত্রভাস঳ক 

প্রসতদফদন ভসন্ত্র঩সযলদ সফবাদগ সপ্রযণ 

ভন্ত্রণারয়/সফবাগ/যাষ্ট্রীয় 

প্রসতষ্ঠাদনয  ননসতকতা 

কসভটি 

১৭ জুরাই 

২০২২ 

 

                                              

                         রক্ষযভাত্রায সফ঩যীদত ৪থ য নত্রভাস঳ক 

অগ্রগসত঳঴ ২০২১-২২ অথ যফিদযয কভ য঩সযকল্পনা স্বমূল্যায়ন ঩দ্ধসতদত 

মূল্যায়ন কদয ভসন্ত্র঩সযলদ সফবাদগ সপ্রযণ 

ভন্ত্রণারয়/সফবাগ/যাষ্ট্রীয় 

প্রসতষ্ঠাদনয ননসতকতা 

কসভটি 

 

৪।                              , ২০২ -২২ দাসের প্রসক্রয়া 

 (ক)                               ২০২ -২২       ১কস঩ ৩০ এসপ্রর ২০২১       সফকার ৫:০০ 

ঘটিকায ভদে সনম্নসরসেত ঠিকানা ফযাফয সপ্রযণ কযদত ঴দফ: 

 ঳সচফ, ঳ভন্বয় ও ঳াংস্কায 

 ভসন্ত্র঩সযলদ সফবাগ 

 কক্ষ নম্বয: ১১৯, বফন নম্বয - ০১ 

 ফাাংরাদদ঱ ঳সচফারয়, ঢাকা। 

এফাং ইদরকট্রসনক কস঩ স঩সডএপ পাইর আকাদয inar_sec@cabinet.gov.bd/ 

ar_branch@cabinet.gov.bd  ঠিকানায় সপ্রযণ কযদত ঴দফ। 

 

(ে)                      ই                                                        

                                        ৩০ সভ ২০২                                       ই -এ 

আ঩দরাড কযদত ঴দফ এফাং ইদরকট্রসনক কস঩ স঩সডএপ পাইর আকাদয 

inar_sec@cabinet.gov.bd/ar_branch@cabinet.gov.bd  ঠিকানায় সপ্রযণ কযদত ঴দফ।   

mailto:inar_sec@cabinet.gov.bd/
mailto:inar_sec@cabinet.gov.bd


 
 

                     ভন্ত্রণারয়/সফবাগ/যাষ্ট্রীয় প্রসতষ্ঠাদনয                                ২০২১-২০২২           -     

ভন্ত্রণারয়/সফবাগ/যাষ্ট্রীয় প্রসতষ্ঠাদনয    : 

                      

    

 

      

    

    

 

          

         

   /   

২০২১-২০২২ 

         

        

                     , ২০২১-২০২২      

       / 

     

   

          

২  

          

   

          

    

          

     

     

      

    

  ২       ৬ ৭ ৮ ৯  ০     ২       

 .               ………………………………..... 

 .                ঳বা 

আদয়াজন  

঳বা আদয়াসজত ৪ ঳াংখ্যা                  

          

১.২                          

        

         

      

৬ %                  

          

১.৩                    

         (stakeholders) 

             

          ২                       

          

১.৪ শুদ্ধািায ঳ংক্রান্ত প্রর্঱ক্ষণ 

আর্য়ােন 

প্রর্঱ক্ষণ 

আর্য়ার্েি 

  ২ ঳ংখ্যা           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

          

১.৫    -            (         

     /    ই          

               /      -

            ই       

উন্নত কভ য-

঩সযদফ঱ 

  ২        

      

                 

          

১.৬                    

          , ২০২ -২২   

                        

                            

      ই             

            ও 

        

        

          

          

   ১                        

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

১.৭ আওতাধীন দপ্তয/঳াংস্঴া (প্রদমাজয 

সক্ষদত্র) কর্তযক               

                        ও 

                       

             

       

   /        

      

  ৪                        

          

১.৮ শুদ্ধাচায পুযস্কায প্রদান এফাং প্রদত্ত পুযস্কায   ১ তাসযে                  
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   /   

২০২১-২০২২ 

         

        

                     , ২০২১-২০২২      

       / 

     

   

          

২  

          

   

          

    

          

     

     

      

    

  ২       ৬ ৭ ৮ ৯  ০     ২       

পুযস্কাযপ্রাপ্তদদয তাসরকা ওদয়ফ঳াইদট 

প্রকা঱ 

 

          

২.  আসথ যক ব্যফস্থা঩না উন্নয়ন ........................................................................ 

২.১ ২০২ -২২             -

        (প্রকদল্পয অনুদভাসদত 

          ঩সযকল্পনা঳঴) 

ওদয়ফ঳াইদট       

  -        

      ই   

       

২                        

          

২.২ প্রকর্ল্পয PSC ঑ PIC ঳বা 

আর্য়ােন  

঳বা আর্য়ার্েি ২ ঳ংখ্যা                  

          

২.৩ ফার্ল িক উন্নয়ন কভ িসূর্ি ফাস্তফায়ন ফার্ল িক উন্নয়ন 

কভ িসূর্ি 

ফাস্তফার্য়ি 

   ২ %                  

অজযন      

২.৪                      

    (       ,        , 

        ই     )               

          

           

              

         

   ২ তাসযে                  

অজযন      

৩.                                                  …………….. (অগ্রাসধকায সবসত্তদত নুযনতভ ঩াঁচটি কাম যক্রভ) 

৩.    ৪                   

          

৩.২   ৪                   

          

৩.    ৪                   

          

৩.৪   ৪                   

          

৩.৫   ৪                   

          

          

সফ:দ্র:- সকান ক্রসভদকয কাম যক্রভ প্রদমাজয না ঴দর তায কাযণ ভন্তব্য করাদভ উদেে কযদত ঴দফ।



 
 

 

 

 

 

   /                          

               ,         ও মূল্যায়ন          , ২০২১-২২ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ভসন্ত্র঩সযলদ সফবাগ 

গণপ্রজাতন্ত্রী ফাাংরাদদ঱ ঳যকায 
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সূসচ঩ত্র 

 

                   

১ সপ্রক্ষা঩ট     

২                              , ২০২১-২২             

        প্রা          স্থা    

     ২  আসথ যক ব্যফস্থা঩না উন্নয়ন   

                                                   

       

৬ 

                               , ২০২১-২২                

                      ঳ভয়সূসচ 

৭ 

                               , ২০২১-২২ দাসের প্রসক্রয়া ৭ 

঩সযস঱ষ্ট-'ক'                              , ২০২১-২২         ১-৩ 
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   /                                        ,         ও  

মূল্যায়ন          , ২০২ -২২ 

 

           

                         ২০ ২                                                         

                                                                    -                      

                           ননসতকতা ও ঳ততা দ্বাযা প্রবাসফত আচযণগত উৎকল য এফাং সকান ঳ভাদজয 

কাদরাত্তীণ য ভানদণ্ড, প্রথা ও নীসতয প্রসত আনুগতয স঴঳াদফ ঳াংজ্ঞাসয়ত কযা ঴দয়দি।                             

                            ই                                         ই             

                                   ই                                                     মূ    

        ২০         ০    ২০ ৬                                                              

          ২০ ৬-২০ ৭                        স্থা                         স্থা এফাং             

সফবাগীয়/আঞ্চসরক কাম যারয়঳মূ঴                                                                  

আ঳দি  ২০১৮-১৯         প্রথভফাদযয ভত                                                     

                     প্রাথসভকবাদফ       কাম যক্রভ শুরু ঴য়। এয ধাযাফাস঴কতায় আগাভী ২০২১-২২ 

অথ যফিদযও জাতীয় শুদ্ধাচায সকৌ঱র কভ য঩সযকল্পনায় ঳ম্পাসদত কাদজয সফ঩যীদত নম্বয প্রদান ও স঳ আদরাদক মূল্যায়দনয 

ব্যফস্থা যদয়দি।   

 ঳কর দপ্তয/঳াংস্থা ভসন্ত্র঩সযলদ সফবাগ কর্তযক প্রণীত এ সনদদ যস঱কা অনু঳যণপূফ যক স্ব স্ব কাম যারদয়য              

                     , ফাস্তফায়ন কযদফ এফাং আওতাধীন আঞ্চসরক ও ভাঠ ঩ম যাদয়য কাম যারয়঳মূদ঴য জন্য 

জাতীয় শুদ্ধাচায সকৌ঱র কভ য঩সযকল্পনা প্রণয়ন, ফাস্তফায়ন ও মূল্যায়দনয সনদদ য঱না ও প্রদয়াজনীয় ঳঴ায়তা প্রদান কযদফ। 

দপ্তয/঳াংস্থা঳মূ঴ এই সনদদ যস঱কা                                                    মূল্যায়ন কযদফ।  

২                               , ২০২ -২২ 

 

                                               আসথ যক ব্যফস্থা঩না উন্নয়ন এফাং শুদ্ধাচায 

঳াংসিষ্ট ও দুনীসত প্রসতদযাদধ ঳঴ায়ক অন্যান্য কাম যক্রভ এই ৩                                        

 

        প্রা          স্থা  

 

 .                      

 

ননসতকতা কসভটিয কাম য঩সযসধয আদরাদক ঳বায আদরাচযসূসচ সনধ যাযণ কযদত ঴দফ। জাতীয় শুদ্ধাচায সকৌ঱র 

কভ য঩সযকল্পনা ও ফাস্তফায়ন ঩সযফীক্ষণ ঳াংক্রান্ত                                                    

                 য়াট যাদয ন্যযনতভ                                            এয রক্ষযভাত্রা  .  

           ৬ নম্বয করাদভ          ৮-১১                                                     

কদয ননসতকতা কসভটিয ঳বায কাম যসফফযণী              সফবাদগ সপ্রযণ কযদত    ।  

 

মূল্যায়ন ঩দ্ধসত:                                                                         

                                                                                             

                                   ০.২                    

 

প্রভাণক: ননসতকতা কসভটিয ঳বায কাম যসফফযণী। 

 

 .২                                  

 

                                                                    রক্ষযভাত্রা  .২     

                                                                                            

                        ৮-১১                          সকান স঳দ্ধান্ত ফাস্তফায়ন কযা ঳ম্ভফ না ঴দর তায 

সমৌসিক কাযণ উদেে কদয ননসতকতা কসভটিয ঳বা঩সত কর্তযক প্রসতস্বাক্ষসযত প্রসতদফদন দাসের কযদত ঴দফ।  
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মূল্যায়ন ঩দ্ধসত:                                                                     

                                                                        উদেখ্য, মূল্যায়দনয ঳ভয় 

ননসতকতা কসভটিয কাম য঩সযসধয আদরাদক গৃ঴ীত স঳দ্ধান্ত ফাস্তফায়দনয ও঩য সফস঱ গুরুে সদয়া ঴দফ।  

 

প্রভাণক: ননসতকতা কসভটিয ঳বায কাম যসফফযণী ও ফাস্তফায়ন অগ্রগসত প্রসতদফদন।  

 

১.৩ সু঱া঳ন প্রসতষ্ঠায সনসভত্ত অাং঱ীজদনয (Stakeholder) অাং঱গ্র঴দণ ঳বা 

 

 দপ্তয/঳াংস্থায়     জদনয    গ্র                          ১.৩            ৬ নম্বয করাদভ এয 

রক্ষযভাত্রা                   ৮-১১                                                          

   ।              (stakeholder)                             প্রসতষ্ঠাদনয অবযন্তযীণ/দাপ্তসযক/নাগসযক 

                                                , সু঱ীর ঳ভাদজয প্রসতসনসধ (      স্থায কাদজয ঳াদথ 

঳াংসিষ্ট)                                                      -          বু      

 

মূল্যায়ন ঩দ্ধসত:                                                                   

                                                                

 

প্রভাণক:                     য কাম যসফফযণী এফাং ঴াসজযা।  

 

১.৪ শুদ্ধাচায ঳াংক্রান্ত প্রস঱ক্ষণ আদয়াজন  

 

কভ যকতযা-কভ যচাযীদদয জন্য শুদ্ধাচায ঳াংক্রান্ত ন্যযনতভ ২ টি প্রস঱ক্ষণ আদয়াজন কযদত ঴দফ এফাং এয 

রক্ষযভাত্রা ১.৪ নম্বয ক্রসভদকয ৬ নম্বয করাদভ উদেে কযদত ঴দফ। ৮-১১ করাভ঳মূদ঴ প্রদমাজয সকায়াট যাদয উি 

রক্ষযভাত্রা প্রদ঱ যন কযদত ঴দফ।  

 

মূল্যায়ন ঩দ্ধসত: রক্ষযভাত্রায সফ঩যীদত শুদ্ধাচায ঳াংক্রান্ত ন্যযনতভ ২ টি প্রস঱ক্ষণ আদয়াজন কযা ঴দর পূণ য 

নম্বয ঩াওয়া মাদফ। তদফ অজযন ঱তবাগ না ঴দর গাসণসতক঴াদয নম্বয কতযন ঴দফ। 

 

প্রভাণক: প্রস঱ক্ষদণয সনাটি঱, ঴াসজযা ও িসফ। 

 

১.৫ কভ য-঩সযদফ঱ উন্নয়ন (স্বাস্থযসফসধ অনু঳যণ/টিওএন্ডইভুি অদকদজা ভারাভার সফনষ্টকযণ/঩সযষ্কায-঩সযচ্ছন্নতা বৃসদ্ধ 

ইতযাসদ) 

ফতযভাদন সফযাজভান নতুন স্বাবাসফক (new normal) ঩সযসস্থসতদত দপ্তয/঳াংস্থা                 কভ য-

঩সযদফ঱ উন্নয়ন ঳াংক্রান্ত কাম যক্রভ সমভন: স্বাস্থযসফসধ অনু঳যণ/টিওএন্ডইভুি অদকদজা ভারাভার সফনষ্টকযণ/঩সযষ্কায-

঩সযচ্ছন্নতা বৃসদ্ধ ইতযাসদ গ্র঴ণ কযদফ। কাম যক্রদভয ঳াংখ্যা ও ঳ম্পন্ন কযায তাসযে সনধ যাযণ কদয রক্ষযভাত্রা ১.৫ ক্রসভদকয 

৬ নম্বয করাদভ                   ৮-১১                                                     

        । উদেখ্য, কভ য঩সযকল্পনা সপ্রযদণয ঳ভয় সনফ যাসচত কাম যক্রদভয নাভ, ফাস্তফায়ন প্রসক্রয়া ও প্রভাণক স঴঳াদফ সক 

঳যফযা঴ কযা ঴দফ তায সফফযণ পৃথক ঳াংযুসিদত সদদত ঴দফ। 

 

 মূল্যায়ন ঩দ্ধসত: দপ্তয/঳াংস্থা    কভ য-঩সযদফ঱ উন্নয়ন ঳াংক্রান্ত সফসবন্ন কাম যক্রদভয ঳াংখ্যা ও কাম যক্রভ ঳ম্পন্ন 

কযায তাসযদেয রক্ষযভাত্রা অসজযত ঴দর                      

 

প্রভাণক: ননসতকতা কসভটিয ঳বা঩সত কর্তযক ঳তযাসয়ত ফাস্তফায়ন প্রসতদফদন, ঳াংসিষ্ট ঩ত্র, প্রদমাজয সক্ষদত্র িসফ 

ও অন্যান্য প্রভাণক। 

 

 .৬                                ২০২১-২২ এফাং                                       স্ব স্ব 

ভন্ত্রণারদয় দাসের ও স্ব স্ব ওদয়ফ঳াইদট আ঩দরাডকযণ 

 

                                        সনধ যাসযত তাসযদেয                        

           ও                          রক্ষযভাত্রা  .৬                                           

                                                                                        

                                               ও                                    
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                           উদেে কদয                                                            

               এফাং ও স্ব স্ব ওদয়ফ঳াইদট আ঩দরাড কযদত ঴দফ  

 

মূল্যায়ন ঩দ্ধসত: সনধ যাসযত                                            ২০২১-২২ এফাং       

                                      স্ব স্ব ভন্ত্রণারদয় দাসের ও স্ব স্ব ওদয়ফ঳াইদট আ঩দরাড কযা ঴দর     

                 

 

প্রভাণক: স্ব স্ব       ই । 

 

১.৭ আওতাধীন আঞ্চসরক/ভাঠ ঩ম যাদয়য কাম যারয় (প্রদমাজয সক্ষদত্র) কর্তযক                            

           ও                                    

 

দপ্তয/঳াংস্থা    আওতাধীন আঞ্চসরক/ভাঠ ঩ম যাদয়য কাম যারয় কর্তযক                            

           ও ঩সযফীক্ষণ প্রসতদফদদনয                 কযদফ এফাং          .৭            ৬ নম্বয 

করাদভ                   ৮-১১                                                          

   । 

 

মূল্যায়ন ঩দ্ধসত: আওতাধীন আঞ্চসরক/ভাঠ ঩ম যাদয়য কাম যারয় কর্তযক প্রসত সকায়াট যাদয               

                        ও                       দপ্তয/঳াংস্থা঳মূ঴                          

             

 

প্রভাণক:                  , আঞ্চসরক/ভাঠ ঩ম যাদয়য কাম যারয় (প্রদমাজয সক্ষদত্র) কর্তযক ফাস্তফাসয়ত কভ য- 

঩সযকল্পনায ৩ নম্বয ক্রসভদকয ফাস্তফায়ন অগ্রগসত প্রসতদফদন। 

 

১.৮ শুদ্ধাচায পুযস্কায প্রদান এফাং পুযস্কাযপ্রাপ্তদদয তাসরকা ওদয়ফ঳াইদট প্রকা঱  

 

শুদ্ধাচায পুযস্কায প্রদান নীসতভারা ২০১৭ ও এয স্পষ্টীকযণ                                 -

                             এফাং পুযস্কাযপ্রাপ্তদদয তাসরকা ওদয়ফ঳াইদট প্রকা঱ কযদফ।            ১.৮ 

           ৬ নম্বয করাদভ                   ৮-১১          প্রদমাজয সকায়াট যাদয                  

        । উদেখ্য, জুন ২০২২-এ                 ঴দফ। 

 

মূল্যায়ন ঩দ্ধসত: ২০২ -২২          শুদ্ধাচায পুযস্কায প্রদাদনয                                 

                                                                                    

 

প্রভাণক:         , ওদয়ফ঳াইট। 

 

     ২:                      

২.  ২০২ -২২ অথ য ফিদযয   -                                             ওদয়ফ঳াইদট প্রকা঱ 

      ২০০৬-           ২           ২০০৮-         ৬ ৬                              

                                                                       -                   

                                                                                         

                                                                                 ই   

                            ই                                            ই                 

                                                   ৮                                          

                                          ই                                     

                                 ই                                            

মূল্যায়ন ঩দ্ধসত: ২০২ -২২                         -              ই                    

                                                 ০. ০                                         

                   ০.২                                                                

             ই              .                                                              

০.২                     
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প্রভাণক: অসপ঳ আদদ঱ ও দপ্তয/঳াংস্থায স্ব স্ব       ই । 

 

২.২ প্রকদল্পয PSC ও PIC ঳বা আদয়াজন 

 

দপ্তয/ ঳াংস্থাা্য চরভান প্রকদল্পয সডস঩স঩/টিএস঩স঩ এ সনধ যাসযত প্রভা঩ অনুমাসয় PSC ও PIC ঳বা 

আদয়াজদনয রক্ষযভাত্রা ২.২            ৬ নম্বয করাদভ উদেে কযদত ঴দফ এফাং ৮-১১ করাভ঳মূদ঴ প্রদমাজয 

সকায়াট যাদয উি রক্ষযভাত্রা প্রদ঱ যন কযদত ঴দফ। উদেখ্য, কভ য঩সযকল্পনা সপ্রযদণয ঳ভয় চরভান ঳কর প্রকদল্পয তাসরকা 

সভয়াদ, প্রভা঩ অনুমাসয় PSC ও PIC ঳বা আদয়াজদনয ঳াংখ্যা (পৃথক করাদভ) উদেে কদয ঳াংযুসি আকাদয সদদত 

঴দফ। ঳াংসিষ্ট  প্রকদল্পয সডস঩স঩/টিএস঩স঩ এয প্রদমাজয ঩াতাগুদরা ঳াংযুি কযদত ঴দফ। 

 মূল্যায়ন ঩দ্ধসত: প্রভা঩ অনুমাসয় PSC ও PIC ঳বা আদয়াজন কযা ঴দর পূণ য নম্বয ঩াওয়া মাদফ। 

রক্ষযভাত্রায ঱তকযা ৮০ বাগ ফাস্তফায়দনয জন্য গাসণসতক঴াদয নম্বয কতযন কদয নম্বয সদয়া ঴দফ। সকন্তু, রক্ষযভাত্রায 

঱তকযা ৮০ বাগ ফাস্তফাসয়ত না ঴দর সকান নম্বয ঩াওয়া মাদফ না।  

প্রভাণক: আদয়াসজত ঳বায কাম যসফফযণী। 

 

২.৩ ফাসল যক উন্নয়ন কভ যসূসচ ফাস্তফায়ন  

দপ্তয/ ঳াংস্থা                    (এসডস঩) ফাস্তফায়দনয ঱তকযা রক্ষযভাত্রা সনধ যাযণ কদয  ২.৩     

       ৬ নম্বয করাদভ        সফ এফাং ৮-১১                                               

      কযদফ।  

মূল্যায়ন ঩দ্ধসত:                                                                          

৮০                                                                             ৮০     

                                        তদফ, সকান দপ্তয/ ঳াংস্থায় এসডস঩ ফযাে না থাকদর ফাদজট ফাস্তফায়দনয 

঴ায সফদফচনায় সনয়া ঴দফ। 

প্রভাণক:                    ফাস্তফায়দনয প্রভাণক ঳যফযা঴ কযদফ। ভসন্ত্র঩সযলদ সফবাগ ফাস্তফায়ন 

঩সযফীক্ষণ ও  মূল্যায়ন সফবাগ ঴দত                    ফাস্তফায়ন ঴ায মাচাই কযদফ।  

 

২.৪ প্রকল্প ঳ভাসপ্ত স঱দল প্রকদল্পয ঳ম্পদ (মানফা঴ন, কসম্পউটায, আ঳ফাফ঩ত্র ইতযাসদ) সফসধ সভাতাদফক ঴স্তান্তয কযা 

দপ্তয/঳াংস্থা কর্তযক প্রকল্প ঳ভাসপ্ত স঱দল প্রকদল্পয ঳ম্পদ (মানফা঴ন, কসম্পউটায, আ঳ফাফ঩ত্র ইতযাসদ) সফসধ 

সভাতাদফক ঴স্তান্তয কযায তাসযে সনধ যাযণ কদয ২.৪            ৬ নম্বয করাদভ               ৮-১১ 

         প্রদমাজয সকায়াট যাদয                                     । উদেখ্য, কভ য- ঩সযকল্পনা সপ্রযদণয 

঳ভয় ঳ভাপ্ত ঴দয়দি এভন প্রকদল্পয ঳ম্পদদয সফফযণ ঳াংযুসি আকাদয সদদত ঴দফ। 

মূল্যায়ন ঩দ্ধসত: সনধ যাসযত ঳ভদয়য ভদে প্রকদল্পয ঳ম্পদ (মানফা঴ন, কসম্পউটায, আ঳ফাফ঩ত্র ইতযাসদ) সফসধ 

সভাতাদফক ঴স্তান্তয কযদত ঩াযদর                                                                ০.২  

                  

প্রভাণক: ঳াংসিষ্ট ঩ত্র  

      :       -                                           

 

দপ্তয/঳াংস্থা     স঳টদয                           -                               

            ভে                                                     ৫                  

                       ৬ নম্বয করাদভ                        ৮-১১                            

                     ঱ য          । উদেখ্য, দপ্তয/঳াংস্থায জন্য জাতীয় শুদ্ধাচায সকৌ঱র, ২০১২-এ সনধ যাসযত 

সকান কাম যক্রভ ইদতাভদে ফাস্তফাসয়ত না ঴দয় থাকদর উি কাম যক্রভ এ ক্রসভদক অন্তভু যি কযদত ঴দফ। 

 

মূল্যায়ন ঩দ্ধসত: দপ্তয/঳াংস্থা     স঳টদয                           -                         
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প্রভাণক: স্ব স্ব ওদয়ফ঳াইট, ঩ত্র, সনাটি঱, িসফ, সবসডও ফা কাম যক্রভ ঳াংসিষ্ট সমদকান প্রভাণক। 

 

৩।                              , ২০২১-২২                                      ঳ভয়সূসচ: 

                               

ক.                                                                     

২৫ ভাচ য 

২০২১  

                                                  

                                                 

                                             

                                                  

                                                 

             

                

১৭ সভ ২০২১                                                 

                      ঳াংসিষ্ট ভন্ত্রণারয়/সফবাদগ       

দপ্তয/঳াংস্থা 

১-৪ জুন  

২০২১ 

ভন্ত্রণারয়/সফবাদগয ননসতকতা কসভটি      দপ্তয/঳াংস্থায 

                                            

                            

             

১০ জুন 

২০২১  

ভন্ত্রণারয়/সফবাদগয ননসতকতা কসভটিয                  

                             , ২০২ -২২             

                               ভন্ত্রণারয়/সফবাদগ      

  দপ্তয/঳াংস্থায           ই         

দপ্তয/঳াংস্থা 

                              ঩সযফীক্ষণ 

১৭ অদটাফয 

২০২১ 

 

                                              

                         রক্ষযভাত্রায সফ঩যীদত ১ভ 

নত্রভাস঳ক প্রসতদফদন ঳াংসিষ্ট ভন্ত্রণারয়/সফবাদগ সপ্রযণ 

দপ্তয/঳াংস্থায ননসতকতা 

কসভটি 

১৬ জানুয়াসয 

২০২২ 

 

                                              

                         রক্ষযভাত্রায সফ঩যীদত ২য় 

নত্রভাস঳ক প্রসতদফদন ঳াংসিষ্ট ভন্ত্রণারয়/সফবাদগ সপ্রযণ 

দপ্তয/঳াংস্থায ননসতকতা 

কসভটি 

১৭ এসপ্রর 

২০২২ 

                                              

     ক্ষণ                  রক্ষযভাত্রায সফ঩যীদত ৩য় 

নত্রভাস঳ক প্রসতদফদন ঳াংসিষ্ট ভন্ত্রণারয়/সফবাদগ সপ্রযণ 

দপ্তয/঳াংস্থায ননসতকতা 

কসভটি 

১৭ জুরাই 

২০২২ 

 

                                              

                         রক্ষযভাত্রায সফ঩যীদত ৪থ য 

নত্রভাস঳ক অগ্রগসত঳঴ ২০২১-২২ অথ যফিদযয কভ য঩সযকল্পনা 

স্বমূল্যায়ন ঩দ্ধসতদত মূল্যায়ন কদয ঳াংসিষ্ট ভন্ত্রণারয়/সফবাদগ সপ্রযণ 

দপ্তয/঳াংস্থায ননসতকতা 

কসভটি 

 

 

৪।                              , ২০২ -২২ দাসের প্রসক্রয়া 

(ক)  দপ্তয/঳াংস্থা঳মূ঴                               ২০২ -২২         কস঩ ১৭ সভ ২০২১       

সফকার ৫:০০ ঘটিকায ভদে ঳াংসিষ্ট ভন্ত্রণারয়/সফবাদগ           । 



54 

 

(ে) ভন্ত্রণারয়/সফবাদগয ননসতকতা কসভটিয                                                  

                                        ১০ জুন ২০২১                 দপ্তয/঳াংস্থায       ই -এ 

আ঩দরাড কযদত ঴দফ এফাং ইদরকট্রসনক কস঩ স঩সডএপ পাইর আকাদয ঳াংসিষ্ট ভন্ত্রণারয়/সফবাদগ সপ্রযণ কযদত ঴দফ।  

 



 
 

        দপ্তয/঳াংস্থায                                ২০২১-২০২২                -     

দপ্তয/঳াংস্থায      

                          

 

      

    

    

 

          

         

   /   

২০২১-২০২২ 

         

        

                     , ২০২১-২০২২      

       / 

     

   

          

২  

          

   

          

    

          

     

     

      

    

  ২       ৬ ৭ ৮ ৯  ০     ২       

 .               ………………………………..... 

 .                    আদয়াজন ঳বা আদয়াসজত ৪                       

          

 .২                          

        

               ৬ %                  

          

১.৩                             

(stakeholders)              

          ২                       

          

১.৪ শুদ্ধািায ঳ংক্রান্ত প্রর্঱ক্ষণ আর্য়ােন প্রর্঱ক্ষণ 

আর্য়ার্েি 

  ২ ঳ংখ্যা                  

          

১.৫    -             উন্নত কভ য-

঩সযদফ঱ 

    ২        

      

                 

          

          

১.৬                    

          , ২০২ -২২           

                              

                  ই   

          

              

        

        

          

         

    ১                        

          

১.৭ আওতাধীন  আঞ্চসরক/ ভাঠ ঩ম যাদয়য 

কাম যারয় (প্রদমাজয সক্ষদত্র) কর্তযক 

                           

           ও                    

                 

       

   /        

      

   ৪                        

          

১.৮ শুদ্ধাচায পুযস্কায প্রদান এফাং 

পুযস্কাযপ্রাপ্তদদয তাসরকা ওদয়ফ঳াইদট 

প্রকা঱ 

প্রদত্ত পুযস্কায     ১ তাসযে           

২.  আসথ যক ব্যফস্থা঩না উন্নয়ন ........................................................................ 

২.১ ২০২ -২২             -   -        ২                        
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   /   

২০২১-২০২২ 

         

        

                     , ২০২১-২০২২      

       / 

     

   

          

২  

          

   

          

    

          

     

     

      

    

  ২       ৬ ৭ ৮ ৯  ০     ২       

                 (       

                            )   

      ই        

      ই   

       

          

২.২ প্রকর্ল্পয PSC ঑ PIC ঳বা 

আর্য়ােন  

঳বা আর্য়ার্েি ২ ঳ংখ্যা                  

          

২.৩ ফার্ল িক উন্নয়ন কভ িসূর্ি ফাস্তফায়ন ফার্ল িক উন্নয়ন 

কভ িসূর্ি 

ফাস্তফার্য়ি 

   ২ %                  

অজযন      

২.৪                          

(       ,        ,         

ই     )                         

          

              

        

    ২ তাসযে                  

অজযন      

৩.                                                  ……………..৩০ (অগ্রাসধকায সবসত্তদত নুযনতভ ঩াঁচটি কাম যক্রভ) 

৩.   ৪                   

          

৩.২  ৪                   

          

৩.   ৪                   

          

৩.৪  ৪                   

          

৩.৫  ৪                   

          

সফ:দ্র:- সকান ক্রসভদকয কাম যক্রভ প্রদমাজয না ঴দর তায কাযণ ভন্তব্য করাদভ উদেে কযদত ঴দফ। 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

আঞ্চসরক/ভাঠ ঩ম যাদয়য কাম যারদয়য                                

     ,         ও মূল্যায়ন          , ২০২১-২২ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ভসন্ত্র঩সযলদ সফবাগ 

গণপ্রজাতন্ত্রী ফাাংরাদদ঱ ঳যকায 
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সূসচ঩ত্র 

                   

১ সপ্রক্ষা঩ট     

২                                ২০২১-২২             

        প্রা          স্থা    

     ২                  

                                                   

       

৫ 

                                 ২০২১-২২        ঳ভয়সূসচ  ৬ 

                               , ২০২১-২২ দাসের প্রসক্রয়া ৬ 

঩সযস঱ষ্ট ক                                ২০২১-২২-           ১-৩ 
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আঞ্চসরক/ভাঠ ঩ম যাদয়য কাম যারদয়য                                   ,  

        ও মূল্যায়ন           ২০২১-২২ 

           

                         ২০ ২                                                         

                                                                    -                      

                           ননসতকতা ও ঳ততা দ্বাযা প্রবাসফত আচযণগত উৎকল য এফাং সকান ঳ভাদজয 

কাদরাত্তীণ য ভানদণ্ড, প্রথা ও নীসতয প্রসত আনুগতয স঴঳াদফ ঳াংজ্ঞাসয়ত কযা ঴দয়দি।                             

                            ই                                         ই             

                                 ২০ ৬-২০ ৭    -                    স্থা                   

      স্থা এফাং             সফবাগীয়/আঞ্চসরক কাম যারয়঳মূ঴                                         

                         আ঳দি  ২০১৮-১৯      সয প্রথভফাদযয ভত                                

                                          প্রাথসভকবাদফ       কাম যক্রভ শুরু ঴য়। এয ধাযাফাস঴কতায় 

আগাভী ২০২১-২২ অথ যফিদযও জাতীয় শুদ্ধাচায সকৌ঱র কভ য঩সযকল্পনায়  ঳ম্পাসদত কাদজয সফ঩যীদত নম্বয প্রদান ও স঳ 

আদরাদক মূল্যায়দনয ব্যফস্থা যদয়দি।   

 

 আঞ্চসরক/ভাঠ ঩ম যাদয়য কাম যারয়঳মূ঴ ভসন্ত্র঩সযলদ সফবাগ কর্তযক প্রণীত এ সনদদ যস঱কা অনু঳যণপূফ যক স্ব স্ব       

                            , ফাস্তফায়ন ও স্ব-মূল্যায়ন কযদফ এফাং                              

          ।                                          মূল্যায়দনয সক্ষদত্রও এ সনদদ যস঱কা অনু঳যণ 

কযদত ঴দফ। 

২                               , ২০২১-২২ 

                                                                         এফাং 

      -      এফাং                                               ০৩                          

        

 

        প্রাসত      ব্যফস্থা  

 

 .                     

 

ননসতকতা কসভটিয কাম য঩সযসধয আদরাদক ঳বায আদরাচযসূসচ সনধ যাযণ কযদত ঴দফ। জাতীয় শুদ্ধাচায সকৌ঱র 

কভ য঩সযকল্পনা ও ফাস্তফায়ন ঩সযফীক্ষণ ঳াংক্রান্ত                                                    

                 য়াট যাদয ন্যযনতভ                                            এয রক্ষযভাত্রা  .  

           ৬ নম্বয করাদভ         : ৮-১১                                                    

কদয ননসতকতা কসভটিয ঳বায কাম যসফফযণী                 সপ্রযণ কযদত    ।  

 

                                                                                    

                                                                                             

                                   ০.২                    

 

        ননসতকতা কসভটিয ঳বায কাম যসফফযণী। 

 

১.২                                  

 

                                                                    রক্ষযভাত্রা  .২     

                                                                                            

                        ৮-১১                          সকান স঳দ্ধান্ত ফাস্তফায়ন কযা ঳ম্ভফ না ঴দর তায 

সমৌসিক কাযণ উদেে কদয ননসতকতা কসভটিয ঳বা঩সত কর্তযক প্রসতস্বাক্ষসযত প্রসতদফদন দাসের কযদত ঴দফ।  
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                                                                        উদেখ্য, মূল্যায়দনয ঳ভয় 

ননসতকতা কসভটিয কাম য঩সযসধয আদরাদক গৃ঴ীত স঳দ্ধান্ত ফাস্তফায়দনয উ঩য সফস঱ গুরুে সদয়া ঴দফ।  

 

        ননসতকতা কসভটিয ঳বায কাম যসফফযণী ও ফাস্তফায়ন অগ্রগসত প্রসতদফদন।  

 

 .                              (stakeholders)              
 

    আঞ্চসরক/ভাঠ ঩ম যাদয়য কাম যারদয়     জদন     গ্র                          ১.৩     

       ৬                                        ৮- ১                                    

                         ।              (stakeholder)          আঞ্চসরক/ভাঠ ঩ম যাদয়য কাম যারদয় 

অবযন্তযীণ/দাপ্তসযক/নাগসযক                                                 ,                     

(আঞ্চসরক/ভাঠ ঩ম যাদয়য কাম যারদয়য                                                   -          

বু      

 

মূল্যায়ন ঩দ্ধসত:                                                                       

                                                            

 

প্রভাণক:                     য কাম যসফফযণী এফাং ঴াসজযা।  

 

১.৪ শুদ্ধাচায ঳াংক্রান্ত প্রস঱ক্ষণ আদয়াজন  

 

কভ যকতযা-কভ যচাযীদদয জন্য শুদ্ধাচায ঳াংক্রান্ত ন্যযনতভ ২ টি প্রস঱ক্ষণ আদয়াজন কযদত ঴দফ এফাং এয 

রক্ষযভাত্রা ১.৪ নম্বয ক্রসভদকয ৬ নম্বয করাদভ উদেে কযদত ঴দফ। ৮-১১ করাভ঳মূদ঴ প্রদমাজয সকায়াট যাদয উি 

রক্ষযভাত্রা প্রদ঱ যন কযদত ঴দফ।  

 

মূল্যায়ন ঩দ্ধসত: রক্ষযভাত্রায সফ঩যীদত শুদ্ধাচায ঳াংক্রান্ত ন্যযনতভ ২ টি প্রস঱ক্ষণ আদয়াজন কযা ঴দর পূণ য 

নম্বয ঩াওয়া মাদফ। তদফ অজযন ঱তবাগ না ঴দর গাসণসতক঴াদয নম্বয কতযন ঴দফ। 

 

প্রভাণক: প্রস঱ক্ষদণয সনাটি঱, ঴াসজযা ও িসফ। 

 

১.৫ কভ য-঩সযদফ঱ উন্নয়ন (স্বাস্থযসফসধ অনু঳যণ/টিওএন্ডইভুি অদকদজা ভারাভার সফনষ্টকযণ/঩সযষ্কায-঩সযচ্ছন্নতা বৃসদ্ধ 

ইতযাসদ) 

ফতযভাদন সফযাজভান নতুন স্বাবাসফক (new normal) ঩সযসস্থসতদত আঞ্চসরক/ভাঠ ঩ম যাদয়য কাম যারয়঳মূ঴   

           কভ য-঩সযদফ঱ উন্নয়ন ঳াংক্রান্ত কাম যক্রভ সমভন: স্বাস্থযসফসধ অনু঳যণ/টিওএন্ডইভুি অদকদজা ভারাভার 

সফনষ্টকযণ/঩সযষ্কায-঩সযচ্ছন্নতা বৃসদ্ধ ইতযাসদ গ্র঴ণ কযদফ। কাম যক্রদভয ঳াংখ্যা ও ঳ম্পন্ন কযায তাসযে সনধ যাযণ কদয 

রক্ষযভাত্রা ১.৫ ক্রসভদকয ৬ নম্বয করাদভ                   ৮-১১                                   

                         । উদেখ্য, কভ য঩সযকল্পনা সপ্রযদণয ঳ভয় সনফ যাসচত কাম যক্রদভয নাভ, ফাস্তফায়ন প্রসক্রয়া ও 

প্রভাণক স঴঳াদফ সক ঳যফযা঴ কযা ঴দফ তায সফফযণ পৃথক ঳াংযুসিদত সদদত ঴দফ। 

  

 মূল্যায়ন ঩দ্ধসত: আঞ্চসরক/ভাঠ ঩ম যাদয়য কাম যারয়঳মূদ঴ কভ য-঩সযদফ঱ উন্নয়ন ঳াংক্রান্ত সফসবন্ন কাম যক্রদভয ঳াংখ্যা 

ও কাম যক্রভ ঳ম্পন্ন কযায তাসযদেয রক্ষযভাত্রা অসজযত ঴দর                      

 

প্রভাণক: ননসতকতা কসভটিয ঳বা঩সত কর্তযক ঳তযাসয়ত ফাস্তফায়ন প্রসতদফদন, ঳াংসিষ্ট ঩ত্র, প্রদমাজয সক্ষদত্র িসফ 

ও অন্যান্য প্রভাণক। 

 

 .৬                                ২০২১-২২ ও নত্রভাস঳ক ঩সযফীক্ষণ প্রসতদফদন স্ব স্ব দপ্তয/঳াংস্থায় দাসের ও 

স্ব স্ব ওদয়ফ঳াইদট আ঩দরাডকযণ 

 

                                        সনধ যাসযত তাসযদেয                        

           ও                          রক্ষযভাত্রা  .৬                                           

                                                     স্ব স্ব দপ্তয/঳াংস্থায়                      
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                                         ও                                                    

           উদেে কদয                                      স্ব স্ব দপ্তয/঳াংস্থায়                এফাং স্ব স্ব 

ওদয়ফ঳াইদট আ঩দরাড কযদত ঴দফ  

 

মূল্যায়ন ঩দ্ধসত: সনধ যাসযত                                            ২০২০-২           স্ব স্ব 

দপ্তয/঳াংস্থায় সপ্রযণ এফাং ওদয়ফ঳াইদট আ঩দরাড কযা ঴দর                     তদফ অজযন ঱তবাগ না ঴দর সকান 

নম্বয প্রদান কযা ঴দফ না। 

 

প্রভাণক: স্ব স্ব       ই । 

 

১.৭ শুদ্ধাচায পুযস্কায প্রদান এফাং পুযস্কাযপ্রাপ্তদদয তাসরকা ওদয়ফ঳াইদট প্রকা঱ 

 

শুদ্ধাচায পুযস্কায প্রদান নীসতভারা, ২০১৭ ও এয স্পষ্টীকযণ        আঞ্চসরক/ভাঠ ঩ম যাদয়য কাম যারয়঳মূ঴ 

             -                             এফাং পুযস্কাযপ্রাপ্তদদয তাসরকা ওদয়ফ঳াইদট প্রকা঱ কযদফ।    

        ১.৭            ৬ নম্বয করাদভ                   ৮-১১          প্রদমাজয সকায়াট যাদয    

                      । উদেখ্য, জুন ২০২২ এ              সত ঴দফ। 

 

মূল্যায়ন ঩দ্ধসত: ২০২১-২২    -      শুদ্ধাচায পুযস্কায প্রদাদনয                                 

                                                                                    

 

প্রভাণক:           ওদয়ফ঳াইট। 

 

     ২:                  

 

২.  ২০২ -২২ অথ য ফিদযয   -               ই        

      ২০০৬-           ২           ২০০৮-         ৬ ৬                              

                                                                        -                   

     -                         ২.             ৬                             ৮- ১ 

         প্রদমাজয সকায়াট যাদয                          ।  

 

মূল্যায়ন ঩দ্ধসত: ২০২ -২২                         -              ই                    

                                                                                                 

                   ০.২                     

প্রভাণক: অসপ঳ আদদ঱ ও স্ব স্ব       ই  

 

 

                                                          

 

আঞ্চসরক/ভাঠ ঩ম যাদয়য কাম যারয়঳মূ঴                                                         

                                                                               ৫         

             এফাং         ৬           ও ৮-                                                

  ঱ য          । 

মূল্যায়ন ঩দ্ধসত:                                                                   

                                                                    

 

প্রভাণক: ওদয়ফ঳াইট, ঩ত্র, সনাটি঱, িসফ, সবসডও ফা কাম যক্রভ ঳াংসিষ্ট সমদকান প্রভাণক। 
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৩।                              , ২০২১-২২                                      ঳ভয়সূসচ: 

 

                               

ক.                                                                     

২৫ ভাচ য  

২০২   

                                                    য়সনয    

                                                        

                                                          

                                                            

                      

                

১৭ সভ 

২০২  

                                                      

                স্ব স্ব দপ্তয/঳াংস্থা        

আঞ্চসরক/ভাঠ ঩ম যাদয়য 

কাম যারয়঳মূ঴ 

১৪-১৮ 

জুন 

 ২০২  

দপ্তয/঳াংস্থা      আঞ্চসরক/ভাঠ ঩ম যাদয়য কাম যারয়঳মূদ঴য                

                                                          

দপ্তয/঳াংস্থা 

২৫ জুন 

২০২১ 

                                                     

            ২০২১-২২                 /঳াংস্থায়              ই   

     

আঞ্চসরক/ভাঠ ঩ম যাদয়য 

কাম যারয়঳মূ঴ 

ে.                               ঩সযফীক্ষণ 

১৭ 

অদটাফয 

২০২১ 

                                                      

                 রক্ষযভাত্রায সফ঩যীদত ১ভ নত্রভাস঳ক (জুরাই ২০২১ - 

স঳দেম্বয ২০২২) অগ্রগসত ঩ম যাদরাচনাপূফ যক প্রসতদফদন দপ্তয/঳াংস্থা  সপ্রযণ 

স্ব স্ব           

                   য  

ননসতকতা কসভটি 

১৬ 

জানুয়াসয 

২০২২ 

                                                      

                 রক্ষযভাত্রায সফ঩যীদত ২য় নত্রভাস঳ক (অদটাফয ২০২১ - 

সডদ঳ম্বয ২০২১) অগ্রগসত ঩ম যাদরাচনাপূফ যক প্রসতদফদন দপ্তয/঳াংস্থা  সপ্রযণ 

স্ব স্ব           

                   য  

ননসতকতা কসভটি 

১৭      

২০২২ 

                                               

     ক্ষণ                  রক্ষযভাত্রায সফ঩যীদত ৩য় নত্রভাস঳ক (জানুয়াসয 

২০২২ - ভাচ য ২০২২) অগ্রগসত ঩ম যাদরাচনাপূফ যক প্রসতদফদন দপ্তয/঳াংস্থা  সপ্রযণ 

স্ব স্ব           

                   য  

ননসতকতা কসভটি 

১৭ 

জুরাই 

২০২২ 

 

                                                      

                 রক্ষযভাত্রায সফ঩যীদত ৪থ য নত্রভাস঳ক (এসপ্রর ২০২২- 

জুন ২০২২) অগ্রগসত ঩ম যাদরাচনাপূফ যক প্রসতদফদন দপ্তয/঳াংস্থা  সপ্রযণ 

স্ব স্ব           

        

           য  

ননসতকতা কসভটি 
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৪।                              , ২০২১-২২দাসের প্রসক্রয়া 

   (ক)                               ২০২১-২২       ২ কস঩ ১৭ সভ ২০২১       সফকার ৫:০০ 

ঘটিকায ভদে স্ব স্ব দপ্তয/঳াংস্থা   সপ্রযণ কযদত ঴দফ। 

(ে)  দপ্তয/঳াংস্থায                                                                

                          ২৫ জুন ২০২১                       ই -এ আ঩দরাড কযদত ঴দফ।  



 
 

      -     

                     আঞ্চসরক/ভাঠ ঩ম যাদয়য কাম যারদয়য                              , ২০২১-২০২২  

আঞ্চসরক/ভাঠ ঩ম যাদয়য কাম যারদয়য    : 

                      

    

 

      

    

    

 

         

         

   /   

২০২০-২০২১ 

         

        

                     , ২০২০-২০২১      

       / 

     

   

          

২  

          

   

          

    

          

     

     

      

    

  ২       ৬ ৭ ৮ ৯  ০     ২       

 .               ……………………………….... 

 .                   আদয়াজন             ৪                       

          

 .২             য            

        

         

      

৬ %                  

          

১.৩                    

         (stakeholders) 

             

          ৪                       

          

১.৪ শুদ্ধাচায ঳াংক্রান্ত প্রস঱ক্ষণ 

আদয়াজন  

প্রস঱ক্ষণ 

আদয়াসজত 

  ২ ঳াংখ্যা           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

          

১.৫    -            (         

     /    ই          

               /      -

            ই       

উন্নত কভ য-

঩সযদফ঱ 

 ৩        

      

          

 

       

          

          

১.৬                    

          , ২০২ -২২   

                        

দপ্তয/঳াংস্থায়       ও স্ব স্ব 

ওদয়ফ঳াইদট আ঩দরাডকযণ  

            

          

        

          

          

  ৪                        
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   /   

২০২০-২০২১ 

         

        

                     , ২০২০-২০২১      

       / 

     

   

          

২  

          

   

          

    

          

     

     

      

    

  ২       ৬ ৭ ৮ ৯  ০     ২       

          

১.৭ শুদ্ধাচায পুযস্কায প্রদান এফাং 

পুযস্কাযপ্রাপ্তদদয তাসরকা ওদয়ফ঳াইদট 

প্রকা঱ 

প্রদত্ত পুযস্কায   ৩ তাসযে           

২.  ক্রদয়য সক্ষদত্র শুদ্ধাচায ........................................................................ 

২.১ ২০২ -২২             -

              ই        

  -        

      ই   

       

৪                        

 

অজযন 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

৩.                                                  …………….. (অগ্রাসধকায সবসত্তদত নুযনতভ ঩াঁচটি কাম যক্রভ) 

৩.   ৪                   

          

৩.২  ৪                   

          

৩.   ৪                   

          

৩.৪  ৪                   

          

৩.৫  ৪                   

          

          

সফ:দ্র:- সকান ক্রসভদকয কাম যক্রভ প্রদমাজয না ঴দর তায কাযণ ভন্তব্য করাদভ উদেে কযদত ঴দফ। 

 



 
 

 

 

      /     /   /                          

 

 

 

 

 

ই-                                                    ২০২১-২২ 
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১.০                      

          চ                                      জ        ই-               চচ     

           । ই-                                      জ                             

              ।                             জ           জ                              

                   ই-                                                 ।  

ই-                                                        জ                       

                                                                                 । 

       ই-                                                    চ              জ             

        ।                                চ                        ছ।                 

                        জ                                          জ       জ     । 

২০২১-২২     ছ                                                               

        জ          ই-                                       ছ।                       

     চ             জ                              ছ।     

                                     ই-                            চ              

১.১ উদ্ভাফনী ধাযণা ফাস্তফায়ন 

মূল্যায়ন ঩দ্ধর্ি: ন্যযনিভ একটি উদ্ভাফনী ধাযণা ফাস্তফায়র্নয েন্য ই-       কভ ি঩র্যকল্পনায ছর্ক উর্ের্খি 

রক্ষযভাত্রা র্বর্িক                           ।  

প্রভাণক: উদ্ভাফনী ধাযণা ফাস্তফায়ন ঳ংক্রান্ত ঳যকার্য আর্দ঱ 

১.২ ত঳ফা ঳঴র্েকযণ 

মূল্যায়ন ঩দ্ধর্ি: ন্যযনিভ একটি ত঳ফা ঳঴র্েকযর্ণয েন্য ই-       কভ ি঩র্যকল্পনায ছর্ক উর্ের্খি রক্ষযভাত্রা 

র্বর্িক                           ।  

প্রভাণক: উদ্ভাফনী ধাযণা ফাস্তফায়ন ঳ংক্রান্ত ঳যকার্য আর্দ঱ 

১.৩ ত঳ফা র্ডর্েটিাইর্ে঱ন 

মূল্যায়ন ঩দ্ধর্ি: ন্যযনিভ একটি         জ  ই জ     েন্য ই-       কভ ি঩র্যকল্পনায ছর্ক উর্ের্খি রক্ষযভাত্রা 

র্বর্িক                           ।  

প্রভাণক:         জ  ই জ   ফাস্তফায়ন ঳ংক্রান্ত ঳যকার্য আর্দ঱ 
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১.৪ ই                                 জ        জ  ইজ                     চ         

            ই                                     জ         জ  ইজ         ছ              

                জ        জ  ইজ                                                 

    জ                 চ       ৩০     ২০২১                 জ                         ।  

               জ                           ।  

1.৫ ই-            ই   ই              

       র্ফর্ফিয ফছর্য একটি ভিণারয়/র্ফবাগ এফং দপ্তয/঳ংস্থায় ঴াড ি এফং ঳ফ্ ট র্ভর্র মিগুর্র তনাট র্নষ্পর্ি 

঴র্য়র্ছ িায তভাট ঳ংখ্যায ভর্ধ্য মি঳ংখ্যক ই-পাইর্রং র্঳র্ের্ভয ভাধ্যর্ভ র্নষ্পর্ি কযা ঴র্য়র্ছ িায ঱িকযা 

অনু঩াি অেিন র্঴঳ার্ফ র্ফর্ফর্িি ঴র্ফ।  

উদা঴যণ: ধযা মাক তকান অর্ িফছর্য একটি ভিণারয়/র্ফবার্গয র্নষ্পর্িকৃি ঴াড ি তনার্টয ঳ংখ্যা ১০০ এফং ই-নর্র্য 

ভাধ্যর্ভ র্নষ্পর্িকৃি তনাট ঳ংখ্যা ১৫০। এক ফছর্য তভাট র্নষ্পর্িকৃি তনাট ঳ংখ্যা (১০০+১৫০)= ২৫০। এয ভর্ধ্য 

ভিণারয় কর্তিক ই-নর্র্ র্঳র্ের্ভয ভাধ্যর্ভ র্নস্পর্িকৃি তনার্টয ঳ংখ্যা ১৫০টি। ঐ ভিণারয়/র্ফবার্গয অেিন 

(১৫০/২৫০)* ১০০% = ৬০% 

প্রভাণক: ঳যকার্য দপ্তর্যয ঱াখার্বর্িক উ঩স্থার্঩ি ই-নর্র্ এফং ঴াড ি নর্র্য তেটর্ভন্ট, পাইর মুবর্ভন্ট তযর্েোয 

ইিযার্দ। এটুআই ঴র্ি প্রাপ্ত ঳ংর্িি প্রর্ির্ফদর্নয ঳র্ে ক্র঳র্িক কযা ঴র্ফ। গযর্ভর্রয তক্ষর্ত্র এটুআই কর্তিক প্রদি 

র্যর্঩াট ি চূড়ান্ত ফর্র গণ্য ঴র্ফ।   

১.৬ ৪র্ ি র্঱ল্প র্ফপ্লর্ফয িযার্রঞ্জ তভাকার্ফরায় কযণীয় র্ফলর্য় অফর্঴িকযণ ঳বা/কভ ি঱ারা আর্য়ােন 

মূল্যায়ন ঩দ্ধর্ি: ৪র্ ি র্঱ল্প র্ফপ্লর্ফয িযার্রঞ্জ তভাকার্ফরায় কযণীয় ঳ম্পর্কি ৪টি অফর্঴িকযণ কভ ি঱ারা আর্য়ােন 

কযর্ি ঴র্ফ। কভ ি঱ারা আর্য়াের্নয তক্ষর্ত্র কভ ি঩র্যকল্পনায ছর্ক উর্ের্খি রক্ষযভাত্রা র্বর্িক                    

       । 

            জ                                             চ  

২.১                       

২.১.১                                     

                                                     ।                                   

েন্য কভ ি঩র্যকল্পনায ছর্ক উর্ের্খি রক্ষযভাত্রা র্বর্িক                           । 

                               । 



69 

 

২.১.২                      িথ্য ফািায়র্ন        

                                                                ।                  

                              েন্য ই-               কভ ি঩র্যকল্পনায ছর্ক উর্ের্খি রক্ষযভাত্রা 

র্বর্িক                           ।  

                               । 

২.২.১                                    জ  

            ই-       কভ ি঩র্যকল্পনা ফাস্তফায়র্নয েন্য র্নে র্নে অর্ধর্ক্ষর্ত্র ঳র্িিনিা ঑ দক্ষিা বৃর্দ্ধমূরক 

৪  প্রর্঱ক্ষণ আর্য়ােন কযর্ি ঴র্ফ। কভ ি঱ারা/র্঳র্ভনায/প্রর্঱ক্ষণ আর্য়াের্নয তক্ষর্ত্র ই-               

কভ ি঩র্যকল্পনায ছর্ক উর্ের্খি রক্ষযভাত্রা র্বর্িক                           । 

            জ                                                  চ  

২.২.২ ই-গবন্যিাে কভ ি঩র্যকল্পনা ফাস্তফায়র্নয েন্য ফযােকৃি অর্ ি ব্যর্য়ি 

            ই-                                           জ  কভ ি঩র্যকল্পনায ছর্ক উর্ের্খি 

রক্ষযভাত্রা র্বর্িক                           । 

               

[২.২.৩] কভ ি঩র্যকল্পনায ফাস্তফায়ন অগ্রগর্ি ঩ম িার্রািনা ঳ংক্রান্ত ঳বা আর্য়ার্েি 

             ই-গবন্যিাে কভ ি঩র্যকল্পনায ফাস্তফায়ন অগ্রগর্ি ঩ম িার্রািনা ঳ংক্রান্ত ৪টি ঳বা ত্রত্রভার্঳ক র্বর্ির্ি 

আর্য়ােন কযর্ি ঴র্ফ। ঳বা আর্য়াের্নয জ  কভ ি঩র্যকল্পনায ছর্ক উর্ের্খি রক্ষযভাত্রা র্বর্িক                

           । 

                                            

[২.২.৪] কভ ি঩র্যকল্পনায অধ িফার্ল িক স্ব-মূল্যায়ন প্রর্ির্ফদন ভর্ি঩র্যলদ র্ফবার্গ/       কর্তি঩র্ক্ষয র্নকট তপ্রর্যি 

মূল্যায়ন ঩দ্ধর্ি: ভিণারয়/র্ফবাগ ই-গবন্যিাে কভ ি঩র্যকল্পনায অধ িফার্ল িক স্ব-মূল্যায়ন প্রর্ির্ফদন র্নধ িার্যি ঳ভর্য়য 

ভর্ধ্য ভর্ি঩র্যলদ র্ফবার্গ তপ্রযণ কযর্ফ। দপ্তয/঳ংস্থা অধ িফার্ল িক স্ব-মূল্যায়ন প্রর্ির্ফদন র্নধ িার্যি ঳ভর্য়য ভর্ধ্য 

঳ংর্িি ভিণারয়/র্ফবার্গ তপ্রযণ কযর্ফ। স্ব-মূল্যায়ন প্রর্ির্ফদন তপ্রযর্ণয েন্য কভ ি঩র্যকল্পনায ছর্ক উর্ের্খি 

রক্ষযভাত্রা র্বর্িক                           । 
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[১.২.৫] তদর্঱/র্ফর্দর্঱ ফাস্তফার্য়ি ন্যযনিভ একটি উর্যাগ ঩র্যদ঱ িনকৃি 

            ই-         ঳ক্ষভিা বৃর্দ্ধয রর্ক্ষয অন্য দপ্তর্যয ন্যযনিভ একটি ফাস্তফার্য়ি উর্যাগ 

঩র্যদ঱ িন/র্ফর্দ঱ী অর্বজ্ঞিা অেির্নয ব্যফস্থা গ্র঴ণ কযর্ি ঴র্ফ। একটি তদ঱ী/র্ফর্দ঱ী উর্যাগ ঩র্যদ঱ িন/অর্বজ্ঞিা 

অেির্নয েন্য পূণ ি নম্বয প্রাপ্ত ঴র্ফ। 

প্রভাণক: র্ে঑ ফা ঳যকার্য আর্দর্঱য কর্঩  

                   ই-                            চ              

[১.১.১] ই-পাইর্র তনাট        

       র্ফর্ফিয ফছর্য একটি       ঴াড ি এফং ঳ফ্ ট র্ভর্র মিগুর্র তনাট র্নষ্পর্ি ঴র্য়র্ছ িায তভাট ঳ংখ্যায ভর্ধ্য 

মি঳ংখ্যক ই-পাইর্রং র্঳র্ের্ভয ভাধ্যর্ভ র্নষ্পর্ি কযা ঴র্য়র্ছ িায ঱িকযা অনু঩াি অেিন র্঴঳ার্ফ র্ফর্ফর্িি ঴র্ফ।  

উদা঴যণ: ধযা মাক তকান অর্ িফছর্য একটি        র্নষ্পর্িকৃি ঴াড ি তনার্টয ঳ংখ্যা ১০০ এফং ই-নর্র্য ভাধ্যর্ভ 

র্নষ্পর্িকৃি তনাট ঳ংখ্যা ১৫০। এক ফছর্য তভাট র্নষ্পর্িকৃি তনাট ঳ংখ্যা (১০০+১৫০)= ২৫০। এয ভর্ধ্য ভিণারয় 

কর্তিক ই-নর্র্ র্঳র্ের্ভয ভাধ্যর্ভ র্নস্পর্িকৃি তনার্টয ঳ংখ্যা ১৫০টি। ঐ      য অেিন (১৫০/২৫০)* ১০০% = 

৬০% 

প্রভাণক: ঳যকার্য দপ্তর্যয ঱াখার্বর্িক উ঩স্থার্঩ি ই-নর্র্ এফং ঴াড ি নর্র্য তেটর্ভন্ট, পাইর মুবর্ভন্ট তযর্েোয 

ইিযার্দ। এটুআই ঴র্ি প্রাপ্ত ঳ংর্িি প্রর্ির্ফদর্নয ঳র্ে ক্র঳র্িক কযা ঴র্ফ। গযর্ভর্রয তক্ষর্ত্র এটুআই কর্তিক প্রদি 

র্যর্঩াট ি চূড়ান্ত ফর্র গণ্য ঴র্ফ।   

[২.১.১] িথ্য ফািায়র্ন ঳কর ত঳ফা ফক্স ঴ারনাগাদকৃি 

                                                     ।                                   

েন্য কভ ি঩র্যকল্পনায ছর্ক উর্ের্খি রক্ষযভাত্রা র্বর্িক                           । 

                               । 

২.১.২                      িথ্য ফািায়র্ন        

                                                                ।                  

                              েন্য ই-               কভ ি঩র্যকল্পনায ছর্ক উর্ের্খি রক্ষযভাত্রা 

র্বর্িক                           ।  

                               । 
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[৩.১.১]                                     জ  

            ই-       কভ ি঩র্যকল্পনা ফাস্তফায়র্নয েন্য র্নে র্নে অর্ধর্ক্ষর্ত্র ঳র্িিনিা ঑ দক্ষিা বৃর্দ্ধমূরক 

৪  প্রর্঱ক্ষণ আর্য়ােন কযর্ি ঴র্ফ। কভ ি঱ারা/র্঳র্ভনায/প্রর্঱ক্ষণ আর্য়াের্নয তক্ষর্ত্র ই-               

কভ ি঩র্যকল্পনায ছর্ক উর্ের্খি রক্ষযভাত্রা র্বর্িক                           । 

            জ                                                  চ  

[৩.১.২] কভ ি঩র্যকল্পনায ফাস্তফায়ন অগ্রগর্ি ঩ম িার্রািনা ঳ংক্রান্ত ঳বা আর্য়ার্েি 

             ই-গবন্যিাে কভ ি঩র্যকল্পনায ফাস্তফায়ন অগ্রগর্ি ঩ম িার্রািনা ঳ংক্রান্ত ৪টি ঳বা ত্রত্রভার্঳ক র্বর্ির্ি 

আর্য়ােন কযর্ি ঴র্ফ। ঳বা আর্য়াের্নয জ  কভ ি঩র্যকল্পনায ছর্ক উর্ের্খি রক্ষযভাত্রা র্বর্িক                

           । 

                                            

[৩.১.৩] কভ ি঩র্যকল্পনায অধ িফার্ল িক স্ব-মূল্যায়ন প্রর্ির্ফদন ঊর্ধ্িিন কর্তি঩র্ক্ষয র্নকট তপ্রর্যি 

মূল্যায়ন ঩দ্ধর্ি: ই-গবন্যিাে কভ ি঩র্যকল্পনায অধ িফার্ল িক স্ব-মূল্যায়ন প্রর্ির্ফদন র্নধ িার্যি ঳ভর্য়য ভর্ধ্য       

      তপ্রযণ কয      । স্ব-মূল্যায়ন প্রর্ির্ফদন তপ্রযর্ণয েন্য কভ ি঩র্যকল্পনায ছর্ক উর্ের্খি রক্ষযভাত্রা র্বর্িক 

                          । 

               

[৪.১.১]     উদ্ভাফনী ধাযনা/ ত঳ফা ঳঴র্েকযণ/                         

                                      উদ্ভাফনী ধাযনা          ত঳ফা ঳঴র্েকযণ             

                                                        । 

       উদ্ভাফনী ধাযনা/ ত঳ফা ঳঴র্েকযণ/                                   ।   

                         

 ই-                                                                    চ            

                                           

                    ছ      ঝ    ঝ       ১৫ জ                               ই-

                                               চ                              
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      ছ       ১৫    ই             ই-                                               

    ছ    ই-                                                          চ    

                                           ৫০                                     

                                                            

                       চ ই                                              

                                                                  

                                                                            ১০     

                                 

                ই-                                            ই-               

                                              চ          । 

                 ই-                                                         ৫০ 

              ৪০          ছ।                                                  

                 ৩-  ই-                                    জ              ১০  

                                             

             ৫০             ৪০ 

                   ১০            = ৪০x১০   =৮ 

    ৫০ 

                                                 ই-                          ২০২১-

২২         ।  ই                              জ      জ     ।                 ই 

                       ’                                    ।  

 



 
 

ই-                          ২০২১-২২                                         জ  

 

    কভ ি঳ম্পাদন তক্ষত্র  

 
ভান 

কাম িক্রভ 

 

কভ ি঳ম্পাদন 

সূিক 

একক 

 

কভ ি঳ম্পাদন 

সূির্কয ভান 

রক্ষযভাত্রা ২০২১-২০২২ 

অ঳াধাযণ উিভ িরর্ি ভান 

১০০% ৮০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

১ 

[১] ই-                     

                  জ         

 

 

 

 

 

 

৩৫ 

 

[১.১] উদ্ভাফনী ধাযণা ফাস্তফায়ন  [১.১.১] একটি নতুন উদ্ভাফনী ধাযণা ফাস্তফার্য়ি 
িার্যখ ৫ 

১৬ ০৩ ২০২২ ১৪ ০৪ ২০২২ ০৫ ০৫ ২০২২ 

[১.২] ত঳ফা ঳঴র্েকযণ [১.২.১] একটি ত঳ফা ঳঴র্েকৃি  
িার্যখ ৫ 

২৫/০২/২০২২ ০৪/০৩২০২২ ২৫/০৩/২০২২ 

[১.৩]       র্ডর্েটাইর্ে঱ন [১.৩.১] ন্যযনিভ একটি ত঳ফা র্ডর্েটাইেকৃি 
িার্যখ ৫ ৩০ ১২ ২০২২ ১৩ ০১ ২০২০ ২০ ০১ ২০২২ 

[১.৪] ই                                 জ   

     জ  ইজ                     চ         
[১.৪.১]          জ   

       ৪ ৩০ ০৮ ২০২১  ১৫ ০৯ ২০২১  ৩০ ০৯ ২০২১ 

[১.৫] ই-নর্র্য ব্যফ঴ায বৃর্দ্ধ [১.৪.১] ই-পাইর্র                % ৬ ৮০% ৭০% ৬০% 

[১.৬] ৪র্ ি র্঱ল্প র্ফপ্লর্ফয িযার্রঞ্জ তভাকার্ফরায় কযণীয় 

র্ফলর্য় অফর্঴িকযণ ঳বা/কভ ি঱ারা আর্য়ােন 
[১.৬.১] ঳বা/কভ ি঱ারা আর্য়ার্েি 

     ৪ ২ ১ - 

 

 

২ 

[২]                     ১৫ 

[২.১] িথ্য ফািায়ন ঴ারনাগাদকযণ 

[২.১.১] িথ্য ফািায়র্ন ঳কর ত঳ফা ফক্স ঴ারনাগাদকৃি 
঳ংখ্যা ৪ ৪ ৩ ২ 

[২.১.২]                      িথ্য ফািায়র্ন 

       

঳ংখ্যা ২ ৪ ৩ ২ 

[২.২] ই-গবন্যিাে ঑ উদ্ভাফন কভ ি঩র্যকল্পনা ফাস্তফায়ন  

[২.২.১]                                

     জ   

 ৩ ৪ ৩ ২ 

[২.২.২]ই-গবন্যিাে কভ ি঩র্যকল্পনা ফাস্তফায়র্নয েন্য 

ফযােকৃি অর্ ি ব্যর্য়ি 

% ৩ ৮০% ৭০% ৬০% 

[২.২.৩] কভ ি঩র্যকল্পনায ফাস্তফায়ন অগ্রগর্ি ঩ম িার্রািনা 

঳ংক্রান্ত ঳বা আর্য়ার্েি 

঳ংখ্যা ৩ ৪ ৩ ২ 

[২.২.৪] কভ ি঩র্যকল্পনায অধ িফার্ল িক স্ব-মূল্যায়ন প্রর্ির্ফদন 

ভর্ি঩র্যলদ র্ফবার্গ/ ঊ্ধধর্ধ্িন কর্তি঩র্ক্ষয র্নকট তপ্রর্যি 

িার্যখ ৩ ১৩ ০১ ২০২২ ২০ ০১ ২০২২ ২৭ ০১ ২০২২ 

[২.২.৫] তদর্঱/র্ফর্দর্঱ ফাস্তফার্য়ি ন্যযনিভ একটি উর্যাগ 

঩র্যদ঱ িনকৃি 

঳ংখ্যা ৩ ৩০/05/ 

২০২২ 

৩০/06/ 

২০২২ 
- 
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ই-গবন্যযান্স ও উদ্ভাফন কভ য঩সযকল্পনা, ২০২১-২২ 

                   জ  

 

    কাম িক্রভ 

 

কভ ি঳ম্পাদন 

সূিক 

একক 

 

কভ ি঳ম্পাদন 

সূির্কয ভান 

রক্ষযভাত্রা ২০২১-২০২২ 

অ঳াধাযণ উিভ িরর্ি ভান 

১০০% ৮০% ৬০% 

০১ 
[১.১] ই-নর্র্য ব্যফ঴ায বৃর্দ্ধ   

[১.১.১] ই-পাইর্র 

তনাট        
% ১৫ ৮০% ৭০% ৬০% 

০২ 

[২.১] িথ্য ফািায়ন 

঴ারনাগাদকযণ 

[২.১.১] িথ্য ফািায়র্ন ঳কর 

ত঳ফা ফক্স ঴ারনাগাদকৃি 

঳ংখ্যা ১০ ৪ ৩ ২ 

[২.১.২]                

      িথ্য ফািায়র্ন        

঳ংখ্যা ৫ ৪ ৩ ২ 

০৩ 

[৩.১] ই-গবন্যিাে ঑ উদ্ভাফন 

কভ ি঩র্যকল্পনা ফাস্তফায়ন  

[৩.১.১]            

                    

     জ   

 ৫ ৪ ৩ ২ 

[৩.১.২] কভ ি঩র্যকল্পনায 

ফাস্তফায়ন অগ্রগর্ি ঩ম িার্রািনা 

঳ংক্রান্ত ঳বা আর্য়ার্েি 

঳ংখ্যা ৫ ৪ ৩ ২ 

[৩.১.৩] কভ ি঩র্যকল্পনায 

অধ িফার্ল িক স্ব-মূল্যায়ন প্রর্ির্ফদন 

ঊর্ধ্িিন কর্তি঩র্ক্ষয র্নকট 

তপ্রর্যি 

িার্যখ ৫ ১৩ ০১ ২০২২ ২০ ০১ ২০২২ ২৭ ০১ ২০২২ 

০৪ [৪.১]     উদ্ভাফনী ধাযণা/ 

ত঳ফা ঳঴র্েকযণ/    

                     

[৪.১.১]     উদ্ভাফনী ধাযনা/ 

ত঳ফা ঳঴র্েকযণ/         

                 

       ৫ ২৮ ২ ২০২২  ১৫ ০৩ ২০২২  ১৫ ০৪ ২০২২ 
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ত঳ফা প্রদান প্রর্িশ্রুর্ি             

 

 

        ঑ মূল্যায়ন            ২০২১-২২  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ভর্ি঩র্যলদ র্ফবাগ 

গণপ্রোিিী ফাংরার্দ঱ ঳যকায 
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202১-2২   ত঳ফা প্রদান প্রর্িশ্রুর্ি ঳ংক্রান্ত সূির্কয ব্যাখা ঑ মূল্যায়ন প্রর্ক্রয়া 

 ১.1  ত঳ফা প্রদান প্রর্িশ্রুর্ি ঩র্যফীক্ষণ কর্ভটিয র্঳দ্ধান্ত ফাস্তফায় : 

঩র্যফীক্ষণ কর্ভটি ত্রত্রভার্঳ক র্বর্ির্ি র্঳দ্ধান্ত গ্র঴ণ ঑ ফাস্তফায়ন কযর্ফ। গৃ঴ীি র্঳দ্ধান্ত ফাস্তফার্য়ি ঴র্ে র্কনা িা র্নয়র্ভি 

঩ম িার্রািনা কযর্ফ এফং ফাস্তফায়ন প্রর্ির্ফদন তপ্রযণ কযর্ফ। ঩র্যফীক্ষণ কর্ভটি কর্তিক ত্রত্রভার্঳ক র্বর্ির্ি র্঳দ্ধান্ত 

ফাস্তফায়নপূফ িক ফাস্তফায়ন প্রর্ির্ফদন উর্ধ্িিন কর্তি঩ক্ষ ফযাফয তপ্রযণ কযর্ি ঴র্ফ।  

মূল্যায়ন ঩দ্ধর্ি: প্রর্ি ত্রত্রভার্঳র্ক ত঳ফা প্রদান প্রর্িশ্রুর্ি ঳ংক্রান্ত কাম িক্রভ ঩র্যফীক্ষণ কযর্ি ঴র্ফ এফং ফাস্তফায়ন অগ্রগর্ি঳঴ 

঩র্যফীক্ষণ প্রর্ির্ফদন উর্ধ্িিন কর্তি঩র্ক্ষয র্নকট তপ্রযণ কযা ঴র্র ফর্ণ িি সূির্কয র্ফ঩যীর্ি পূণ ি নম্বয ঩া঑য়া মার্ফ। অেিন 

঱িবাগ না ঴঑য়ায তক্ষর্ত্র গার্ণর্িক ঴ার্য নম্বয কিিন ঴র্ফ। 

প্রভাণক: ০৪ টি ফাস্তফায়ন প্রর্ির্ফদন 

১.২. ত঳ফা প্রদান প্রর্িশ্রুর্ি ত্রত্রভার্঳ক র্বর্ির্ি ঴ারনাগাদ কযা: 

ত্রত্রভার্঳ক র্বর্ির্ি ত঳ফা প্রদান প্রর্িশ্রুর্ি ঴ারনাগাদপূফ িক ঴ারনাগাদকৃি ত঳ফা প্রদান প্রর্িশ্রুর্ি ঑র্য়ফ঳াইর্ট আ঩র্রাড, প্রদ঱ িন 

঑ উর্ধ্িিন কর্তি঩ক্ষ ফযাফয তপ্রযণ কযর্ি ঴র্ফ। ভিণারয়/র্ফবার্গয তক্ষর্ত্র ভর্ি঩র্যলদ র্ফবার্গ, অর্ধদপ্তয/দপ্তয/঳ংস্থা/র্ফবাগীয় 

কাম িারর্য়য তক্ষর্ত্র ঳ংর্িি ভিণারয়/র্ফবার্গ তপ্রযণ কযর্ি ঴র্ফ। ঴ারনাগাদকযর্ণয তক্ষর্ত্র ঳ংর্িি দপ্তয ত঳ফা অর্ধকিয 

঳঴েীকযণ, ত঳ফা প্রার্প্তয ঩দ্ধর্ি ত঳ফা প্রদানকাযী কভ িকিিা/কভ িিাযীর্দয নাভ, ঩দফী, তমাগার্মাগ নম্বয঳঴ ঳কর র্ফলয় 

঴ারনাগাদকযর্ণয ব্যফস্থা গ্র঴ণ কযর্ফ।  

প্রভাণক: ঴ারনাগাদকৃি ত঳ফা প্রদান প্রর্িশ্রুর্ি ঳ংক্রান্ত অর্প঳ আর্দ঱/঳যকার্য ঩ত্র/঑র্য়ফ র্রঙ্ক। 

২.১ ত঳ফা প্রদান প্রর্িশ্রুর্ি র্ফলয়ক প্রর্঱ক্ষণ আর্য়ার্েি 

কভ িকিিা-কভ িিাযীর্দয  দক্ষিাবৃর্দ্ধয েন্য প্রর্঱ক্ষণ আর্য়ােন কযর্ি ঴র্ফ। ত঳ফা প্রদান ঳ংক্রান্ত আইন-কানুন, র্ফর্ধ-র্ফধান, 

িাকুর্য র্ফর্ধ এফং ত঳ফা প্রদান প্রর্িশ্রুর্ি                র্ফলর্য় র্নয়র্ভি প্রর্঱ক্ষণ আর্য়ােন কযর্ি ঴র্ফ। 

মূল্যায়ন ঩দ্ধর্ি: ত঳ফা প্রদান ঳ংক্রান্ত দক্ষিা বৃর্দ্ধ এফং ত঳ফা প্রদান প্রণয়ন ঑ ফাস্তফায়ন র্ফলর্য় ৪টি প্রর্঱ক্ষণ আর্য়ােন কযা 

তগর্র ফর্ণ িি সূির্কয র্ফ঩যীর্ি ঱িবাগ রক্ষযভাত্রা অর্েিি এফং পূণ ি নম্বয ঩া঑য়া মার্ফ। ির্ফ অেিন ঱িবাগ না ঴র্র গার্ণর্িক 

঴ার্য নম্বয কিিন ঴র্ফ। 

প্রভাণক: প্রর্঱ক্ষর্নয অর্প঳ আর্দ঱,     চ   চ প্রর্঱ক্ষণার্ীর্দয িার্রকা, উ঩র্স্থর্িয ঴ার্েযা। 

২.২ ত঳ফা প্রদান র্ফলর্য় তেকর্঴াল্ডাযগর্ণয ঳ভন্বর্য় অফর্঴িকযণ ঳বা আর্য়ােন। 

    জ            ২                     ।     জ                                         

                                                                                         

                                                             চ       ঝ   । 

                জ                  ২           জ                 চ                          

    । ির্ফ অেিন ঱িবাগ না ঴র্র গার্ণর্িক ঴ার্য নম্বয কিিন ঴র্ফ। 

           জ                                 । 
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ত঳ফা প্রদান প্রর্িশ্রুর্ি                          

 ত঳ফা প্রদান প্রর্িশ্রুর্ি                                                      চ                  

                                     

                    ছ      ঝ    ঝ       ১৫ জ                               ত঳ফা প্রদান 

প্রর্িশ্রুর্ি কভ ি঩র্যকল্পনা                      চ                                           

      

ত঳ফা প্রদান প্রর্িশ্রুর্ি                        

      ছ       ১৫    ই             ত঳ফা প্রদান প্রর্িশ্রুর্ি                                 

    ছ    ত঳ফা প্রদান প্রর্িশ্রুর্ি                                            চ          

                         ২৫                                                            

                                     

                        চ ই                                                        

                                                        

                                                                            ৩               

                         

                ত঳ফা প্রদান প্রর্িশ্রুর্ি                              ত঳ফা প্রদান প্রর্িশ্রুর্ি            

                                   চ          । 

                 ত঳ফা প্রদান প্রর্িশ্রুর্ি                                           ২৫       

        ২০          ছ।                                                             

      ৩-  ত঳ফা প্রদান প্রর্িশ্রুর্ি                      জ              ৩                            

                   

             ২৫             ২০ 

                   ৩            = ২০x৩   =২.৪ 

                25 

      ত঳ফা প্রদান প্রর্িশ্রুর্ি            ২০২১-২২         ।  ই                              জ  

    জ     ।                 ই                        ’                                    ।  

 

 



 
 

                                                                                           ২০২১-২০২২  

 

 

কাম িক্রর্ভয 

তক্ষত্র 

 

ভান 
কাম িক্রভ 

 

কভ ি঳ম্পাদন 

সূিক 

      

 

একক 

 

কভ ি঳ম্পা

দন 

সূির্কয 

ভান 

প্রকৃি 

অেিন 

২০১৯-

২০ 

প্রকৃি 

অেিন 

২০২০-২১ 

রক্ষযভাত্রা ২০২১-২০২২ 

অ঳াধাযণ 
অর্ি 

উিভ 
উিভ 

িরর্ি 

ভান 

িরর্ি 

ভার্নয র্নর্ম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রার্িষ্ঠার্নক 

 

 

১৩ 

[১.১]                  ঩র্যফীক্ষণ 

কর্ভটিয র্঳দ্ধান্ত ফাস্তফায়ন 

[১.১.১] র্঳দ্ধান্ত 

ফাস্তফার্য়ি 

        

        
% ৮ - - ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% - 

[১.২]                          

                     

[১.২.১] 

      ই       

         

           

      ই   

           

          

       

     

 

৫ 

 
- - ৪ ৩  - - 

঳ক্ষভিা 

অেিন 
১২ 

[২.১]                         

          জ   

 

[১.১.১]       

     জ  

            

    চ   চ  

            

        

   জ      

 

঳ংখ্যা 

 

৫ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.২]  ত঳ফা প্রদান র্ফলর্য় 

তেকর্঴াল্ডাযগর্ণয ঳ভন্বর্য় 

অফর্঴িকযণ ঳বা আর্য়ােন 

[১.৩.১]  

             

      

                ঳ংখ্যা ৭ - - ২ ১ - - - 

 

 



 
 

 

                                            

 

 

 

                                         

 

 

        ঑ মূল্যায়ন            ২০২১-২২  
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202১-2২   অর্বর্মাগ প্রর্িকায ব্যফস্থা঩না ঳ংক্রান্ত সূির্কয ব্যাখা ঑ মূল্যায়ন প্রর্ক্রয়া 

  

১.১ অর্বর্মাগ র্নষ্পর্ি কভ িকিিা (অর্নক) ঑ আ঩ীর কভ িকিিায          ই                  ঴ারনাগাদকযণ: 

অর্বর্মাগ র্নষ্পর্ি কভ িকিিা (অর্নক) এফং আর্঩র কভ িকিিা র্নর্য়াগ এফং এ ঳ংক্রান্ত িথ্য ঑র্য়ফ঳াইর্ট ঴ারনাগাদকযণ 

র্নর্িি কযর্ি ঴র্ফ।   

মূল্যায়ন ঩দ্ধর্ি: প্রর্ি ত্রত্রভার্঳র্ক অর্বর্মাগ র্নষ্পর্ি কভ িকিিা ঑ আ঩ীর কভ িকিিা র্নর্য়ার্গয িথ্য ঑র্য়ফ঳াইর্ট  

মািাইর্য় ঴ারনাগাদ ঩া঑               চ                              ।  

প্রভাণক: প্রর্ি ত্রত্রভার্঳র্কয ঑র্য়ফ঳াইট ঴ারনাগাদ ঳ম্পর্ন্নয অর্প঳ আর্দ঱/঳বায কাম ির্ফফযণী/঳যকার্য 

঩ত্র/঑র্য়ফর্রঙ্ক। 

২.১  প্রাপ্ত অর্বর্মাগ র্নষ্পর্িকৃি এফং র্নষ্পর্ি ঳ংক্রান্ত ভার্঳ক প্রর্ির্ফদন তপ্রর্যি: 

অর্বর্মাগ প্রর্িকায ব্যফস্থা ঳ংক্রান্ত র্নর্দ ির্঱কা-২০১৫ (঩র্যভার্েিি-২০১৮) অনুমায়ী অনরাইন/অপরাইর্ন প্রাপ্ত 

অর্বর্মাগ মর্া঳ভর্য়                                                               ১০         

                                    ।                  ভিণারয়/র্ফবার্গয তক্ষর্ত্র ভর্ি঩র্যলদ 

র্ফবাগ, অর্ধদপ্তয/র্ফবাগীয় কাম িারয়/দপ্তয/঳ংস্থায তক্ষর্ত্র ঳ংর্িি ভিণারয়/র্ফবাগ এফং ভাঠ ঩ম িার্য়য দপ্তর্যয তক্ষর্ত্র  

঳ংর্িি র্ফবাগীয় কাম িারয়র্ক বুঝার্ফ। 

মূল্যায়ন ঩দ্ধর্ি: প্রাপ্ত অর্বর্মার্গয ৯০% র্নষ্পর্ি কযা ঴র্র এফং মর্া঳ভর্য়  ভার্঳ক প্রর্ির্ফদন (প্রর্িভার্঳ ১টি) তপ্রযণ 

র্নর্িি কযা ঴র্র ফর্ণ িি সূির্কয র্ফ঩যীর্ি পূণ ি নম্বয ঩া঑য়া মার্ফ। ির্ফ অেিন ঱িবাগ  না ঴র্র গার্ণর্িক ঴ার্য নম্বয 

কিিন ঴র্ফ এফং  র্নষ্পর্ির্মাগ্য অর্বর্মার্গয  ৬০% এয কভ র্নষ্পর্িয তক্ষর্ত্র তকান নম্বয ঩া঑য়া মার্ফ না। 

প্রভাণক: র্নষ্পর্ি ঳ংক্রান্ত ভার্঳ক প্রর্ির্ফদন। 

২.২                          জ.  .                              জ : 

কভ িকিিা-কভ িিাযীর্দয দক্ষিাবৃর্দ্ধয েন্য প্রর্঱ক্ষণ আর্য়ােন কযর্ি ঴র্ফ। অর্বর্মাগ প্রর্িকায ব্যফস্থা ঳ংক্রান্ত ঳ংর্িি 

আইন-কানুন ঑ র্ফর্ধ-র্ফধান, অর্বর্মাগ প্রর্িকায ব্যফস্থা ঳ংক্রান্ত র্নর্দ ির্঱কা, র্ে.আয.এ঳. ঳পট঑য়যায এফং র্নে 

দপ্তর্যয অর্বর্মাগ প্রর্িকায ব্যফস্থা঩না কাম িক্রভ র্ফলর্য় ৪টি প্রর্঱ক্ষণ আর্য়ােন কযর্ি ঴র্ফ। 

মূল্যায়ন ঩দ্ধর্ি: অর্বর্মাগ প্রর্িকায ব্যফস্থা ঳ংক্রান্ত ঳ংর্িি আইন-কানুন ঑ র্ফর্ধ-র্ফধান, অর্বর্মাগ প্রর্িকায ব্যফস্থা 

঳ংক্রান্ত র্নর্দ ির্঱কা, র্ে.আয.এ঳. ঳পট঑য়যায এফং র্নে দপ্তর্যয অর্বর্মাগ প্রর্িকায ব্যফস্থা঩না কাম িক্রভ র্ফলর্য় ৪ টি 
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প্রর্঱ক্ষণ আর্য়ােন কযা তগর্র ফর্ণ িি সূির্কয র্ফ঩যীর্ি ঱িবাগ রক্ষযভাত্রা  অর্েিি ঴র্ফ এফং  পূণ ি নম্বয ঩া঑য়া  মার্ফ। 

ির্ফ অেিন ঱িবাগ না ঴র্র গার্ণর্িক ঴ার্য নম্বয কিিন ঴র্ফ। 

প্রভাণক: প্রর্঱ক্ষর্ণয অর্প঳ আর্দ঱, আর্রািযসূর্ি, প্রর্঱ক্ষণার্ীর্দয িার্রকা, উ঩র্স্থর্ি/঴ার্েযা। 

২.৩                                                                             

                                                                   ।                     

                          চ                                             ।                

                                                                 ।  

                                                                                  

                                                                       চ                

              ।      জ                                         ।  

                              । 

২.৪                                                                

     জ            ২                     ।     জ                          

                                                                                        

                                                                            চ       ঝ   । 

                জ                  ২           জ                 চ                    

          ।  

           জ                                 । 

                                                      

                                                                            

       চ                                                       

                    ছ      ঝ    ঝ       ১৫ জ                               

                                                             চ                    
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      ছ       ১৫    ই                                                              

                ছ                                                            

                চ                                               ২৫             

                                                                              

      

                       চ ই                                              

                                                                  

                                                                            ৩     

                                   

                                                                              

                                                            চ          । 

                                                                                 

       ২৫               ২০          ছ।                                       

                            ৩-                                          

          জ              ৪                                               

             ২৫             ২০ 

                   ৪            = ২০x৪   =৩.২ 

                25 

                                              ২০২১-২২         ।  ই                

              জ      জ     ।                 ই                        ’                

                    । 



 
 

                                                                                             ২০২১-২০২২ 

 

কাম িক্রর্ভয 

তক্ষত্র 

 

ভান 
কাম িক্রভ 

 

কভ ি঳ম্পাদন 

সূিক 

 

 

      একক 

 

কভ ি঳ম্পাদ

ন সূির্কয 

ভান 

প্রকৃি 

অেিন 

২০১৯

-২০ 

প্রকৃি 

অেিন 

২০২

০-২১ 

রক্ষযভাত্রা ২০২১-২০২২ 

অ঳াধায

ণ 

অর্ি 

উিভ 
উিভ  

িরর্ি 

ভান 

িরর্ি ভার্নয 

র্নর্ম্ন  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪  ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রার্িষ্ঠার্নক 

        

 

 

৫ 

[১.১]                       

                          

      ই                  

             

[১.১.১]  অর্নক ঑ 

আর্঩র কভ িকিিায 

িথ্য ঴ারনাগাদকৃি 

এফং ঑র্য়ফ঳াইর্ট 

আ঩র্রাডকৃি 

         

      

           

      ই    

     

     

 
৫ - - ৪ ৩ - - - 

঩র্যফীক্ষণ 

঑ ঳ক্ষভিা 

উন্নয়ন 

 

২০ 

[২.১]                 ই   

    ই                     

                      

                          

       

[২.১.১]         

         

      

        

% 
৮ 

  
- - ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% - 

[২.২]            চ               

                 জ     

                     

    জ  

[২.২.১]       

     জ  

           

    চ   চ  

        

   জ   

     
৫ 

 
- - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৩] ত্রত্রভার্঳ক র্বর্ির্ি ঩র্যফীক্ষণ 

এফং ত্রত্রভার্঳ক ঩র্যফীক্ষণ প্রর্ির্ফদন 

উর্ধ্িিন কর্তি঩র্ক্ষয র্নকট তপ্রযণ 

[২.৩.১] ত্রত্রভার্঳ক 

প্রর্ির্ফদন তপ্রর্যি 

        

               ৩ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৪]                        

                          

              

[২.৪.১]     

      

     

                ৪ - - ২ ১  - - 
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      /     /   /                                                             

        ঑ মূল্যায়ন          , ২০২১-২২  
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                            িথ্য অর্ধকায র্ফলর্য়         

        ঑ মূল্যায়ন            ২০২১-২২ 

 

঳যকার্য অর্প঳঳মূর্঴        জ        ঱র্ি঱ারী                           ই   ২০০৯          

                           িথ্য অর্ধকায র্ফলর্য়           ০৬                            চ  

                ছ।       চ    রক্ষযভাত্রা         ঑ মূল্যায়র্নয ঩দ্ধর্ি র্নর্ম্ন ফণ িনা কযা ঴র্রা।  

 

           ১.১ িথ্য অর্ধকায আইন অনুমায়ী র্নধ িার্যি ঳ভর্য়য ভর্ধ্য িথ্য প্রদান 

ফাস্তফায়ন ঩দ্ধর্িিঃ িথ্য অর্ধকায আইন, ২০০৯ অনু঳ার্য প্রর্িটি অর্পর্঳য দার্য়ত্বপ্রাপ্ত কভ িকিিা নাগর্যর্কয 

আর্ফদর্নয র্বর্ির্ক িথ্য প্রদান কর্য র্ার্কন। প্রর্িটি আর্ফদর্নয িথ্য ঳ঠিক ঳ভর্য় (২০ কাম ির্দফ঳ ফা অন্য ইউর্নট িথ্য 

প্রদার্নয ঳ার্র্ যুি র্াকর্র ৩০ কাম ির্দফ঳ ফা িথ্য প্রদার্ন অ঩াযগ ঴র্র ১০ কাম ির্দফর্঳ মর্ামর্ র্নয়র্ভ োর্নর্য় তদ঑য়া ) 

প্রদান কযায র্ফলর্য় িথ্য অর্ধকায আইন ২০০৯ অনু঳ার্য ফাধ্যফাধকিা যর্য়র্ছ। এর্ক্ষর্ত্র তকান অর্প঳ কর্তিক নাগর্যর্কয 

িার্঴ি ঳কর িথ্য (১০০%), িথ্য অর্ধকায আইন ২০০৯ এয র্ফর্ধর্ফধান প্রর্ি঩ারন ঳ার্঩ক্ষ, প্রদান কযর্র কভ ি঳ম্পাদন 

সূির্কয                ।  এর্ক্ষর্ত্র, তকান িথ্য উি আইন অনুমায়ী প্রদান কযা ঳ম্ভফ না ঴র্র র্ফলয়টি আর্ফদনকাযীর্ক 

মর্ার্নয়র্ভ োনার্না ঴র্র এর্ক্ষর্ত্র িথ্য প্রদান কযা ঴র্য়র্ছ ভর্ভ ি র্ফর্ফিনা কযা ঴র্ফ।  

প্রভাণক: উর্ধ্িিন কাম িারর্য় তপ্রর্যি  প্রর্ির্ফদন। প্রর্ির্ফদর্ন উি অর্পর্঳ ২০২১-২২ অর্ িফছর্য কিটি আর্ফদন 

঩া঑য়া তগর্ছ এফং কিটি আর্ফদর্নয িার্঴ি িথ্য িথ্য অর্ধকায আইন ২০০৯ এয র্ফধান অনুমায়ী প্রদান কযা ঴র্য়র্ছ িা 

উর্েখ কযর্ি ঴র্ফ। উর্ধ্িিন কাম িারয় প্রর্য়াের্ন এ ঳ংক্রান্ত তযর্েোয মািাই কর্য তদখর্ি ঩াযর্ফ। 

 

          ১.২                          ঴ারনাগাদ কর্য       ই         

ফাস্তফায়ন ঩দ্ধর্ি: র্নধ িার্যি ঳ভর্য়য ভর্ধ্য                          ঴ারনাগাদ কর্য       ই        

                        । 

প্রভাণক: ঴ারনাগাদকৃি                            ঑র্য়ফ঳াইর্টয র্রংক। 

 

          ১.৩                      

 ফাস্তফায়ন ঩দ্ধর্ি:                                                                       কযর্র 

            । তম ঳ফ অধস্তন অর্প঳ ফা ভাঠ ঩ম িার্য়য অর্প঳                             ফা তম ঳ভস্ত কাম িারর্য়য 

ফার্ল িক প্রর্ির্ফদন প্রকা঱ কযায ঳ক্ষভিা নাই িাযা উর্ধ্িিন কাম িারর্য়য প্রর্ির্ফদর্ন িথ্য প্রদান কযর্র ফা প্রর্ির্ফদর্ন িথ্য 

র্াকর্র পূণ ি নম্বয ঩ার্ফন। 

             প্রভাণক: ফার্ল িক প্রর্ির্ফদর্নয কর্঩ (প্রর্মােয তক্ষর্ত্র উর্ধ্িিন কাম িারর্য়য প্রর্ির্ফদন তপ্রযর্ণয ঳যকার্য ঩র্ত্রয কর্঩) 

 



87 

 

কাম িক্রভ নং ১.৪ িথ্য অর্ধকায আইন, ২০০৯ এয ৫ ধাযা অনু঳ার্য মাফিীয় ির্থ্যয কযাটাগযী  ঑ কযাটারগ ত্রির্য/ 

঴ারনাগাদকযণ: 

        ফাস্তফায়ন ঩দ্ধর্ি: র্নধ িার্যি ঳ভর্য়য ভর্ধ্য ির্থ্যয কযাটাগযী  ঑ কযাটারগ প্রস্তুি কযর্র পূণ ি নম্বয ঩া঑য়া মার্ফ। 

         প্রভাণক: অর্পর্঳য ভার্঳ক ঳ভন্বয় ঳বায় এ কাম িক্রভটি ঳ম্পাদর্নয ফণ িনা঳঴ উি ঳বায কাম ির্ফফযণী। 

 

কাম িক্রভ নং ১.৫ িথ্য অর্ধকায আইন ঑ র্ফর্ধর্ফধান ঳ম্পর্কি েন঳র্িিনিা বৃর্দ্ধকযণ 

 ফাস্তফায়ন ঩দ্ধর্ি: েন঳র্িিনিা বৃর্দ্ধমূরক প্রিায কাম িক্রভ র্঴র্঳র্ফ ঳বা, ত঳র্ভনায, কভ ি঱ারা র্কংফা প্রিায঩ত্র 

র্ফর্ফিনা কযা ঴র্ফ। রক্ষযভাত্রায র্ফ঩যীর্ি অেিন ঱িবাগ ঴র্র পূণ ি নম্বয ঩া঑য়া মার্ফ।  

           প্রভাণক: ঳বা, ত঳র্ভনায, কভ ি঱ারায অর্প঳ আর্দ঱ র্কংফা প্রিায঩র্ত্রয কর্঩।  

 

কাম িক্রভ নং ১.৬ িথ্য অর্ধকায র্ফলর্য় কভ িকিিার্দয প্রর্঱ক্ষণ আর্য়ােন    

                                                    -   চ               িথ্য অর্ধকায 

র্ফলয়ক র্ফর্বন্ন           জ          ।                                      জ                 

              ।                                   জ            ই                         

                     জ                       জ               চ     ।  

প্রভাণক: প্রর্঱ক্ষণ আর্য়াের্নয অর্প঳ আর্দ঱ । 

 

                                   

                                                                চ                  

                                     

                    ছ      ঝ    ঝ       ১৫ জ                                         

                                চ                                                 

                                 

      ছ       ১৫    ই                                                           ছ       

                                                  চ                                  

             ২৫                                                                    

                             

                       চ ই                                                        

                                                        

                                                                            ৩               

                         

                                                                                     

                          চ          । 
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                                                                     ২৫               ২০ 

         ছ।                                                                   ৩-     

                            জ              ৩                                       

        

             ২৫             ২০ 

                   ৩            = ২০x৩   =২.৪ 

                25 

                           ২০২১-২২         ।  ই                              জ      জ  

   ।                 ই                        ’                                    । 



89 
 

                ২০২ -২২                                                          

কাম িক্রর্ভয 

তক্ষত্র 

 

ভান 
কাম িক্রভ 

 

কভ ি঳ম্পাদন 

সূিক 

একক 

 

কভ ি঳ম্পাদন 

সূির্কয ভান 

প্রকৃি 

অেিন 

২০১৯-

২০ 

প্রকৃি 

অেিন 

২০২০-

২১ 

রক্ষযভাত্রা ২০২১-২০২২ 

প্রভাণক অ঳াধাযণ 
অর্ি 

উিভ 
উিভ  

িরর্ি 

ভান 

িরর্ি 

ভার্নয 

র্নর্ম্ন  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রার্িষ্ঠার্নক ১০ 

[১.১] িথ্য অর্ধকায আইন অনুমায়ী 

র্নধ িার্যি ঳ভর্য়য ভর্ধ্য িথ্য প্রদান 

 

[১.১.১] র্নধ িার্যি ঳ভর্য়য 

ভর্ধ্য িথ্য প্রদানকৃি 
% ১০ 

 

 

 

 ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 
উর্ধ্িিন কাম িারর্য় তপ্রর্যি  

প্রর্ির্ফদন 

 

঳ক্ষভিা 

    

১৫ 

[১.২]                       

   ঴ারনাগাদ কর্য       ই   

     

[১.2.১]            

িথ্য       ই   

       

িার্যখ 

 
০৩   

৩১-১২-

২০২১ 

১০-

০১-

২০২২ 

২০-

০১-

২০২২ 

৩১-

০১-

২০২২ 

- 

঴ারনাগাদকৃি 

             

              

঑র্য়ফ঳াইর্টয র্রংক। 

[১.৩]                      
[১.3.১]        

                
       ০৩   

১৫-১০-

২০২১ 

১৫-

১১-

২০২১ 

১৫-

১২-

২০১৯ 

- - ফার্ল িক প্রর্ির্ফদর্নয কর্঩ 

[১.৪]  িথ্য অর্ধকায আইন, ২০০৯ 

এয ৫ ধাযা অনু঳ার্য মাফিীয় ির্থ্যয 

কযাটাগর্য  ঑ কযাটারগ ত্রির্য/ 

঴ারনাগাদকযণ 

[১.4.১]  ির্থ্যয 

কযাটাগর্য  ঑ কযাটারগ 

প্রস্তুিকৃি/঴ারনাগাদকৃি 

িার্যখ ০৩   
৩১-১২-

২০২১ 

১০-

০১-

২০২২ 

২০-

০১-

২০২২ 

৩১-

০১-

২০২২ 

- 

঳ংর্িি র্ফলয় অন্তর্ভ িিকৃি 

ভার্঳ক ঳ভন্বয় ঳বায 

কাম ির্ফফযণী 

[১.৫] িথ্য অর্ধকায আইন ঑ 

র্ফর্ধর্ফধান ঳ম্পর্কি েন঳র্িিনিা 

বৃর্দ্ধকযণ 

[১.5.১]   চ          

    
঳ংখ্যা ০৩   ৩ ২ ১ - - 

঳বা, ত঳র্ভনায, কভ ি঱ারায 

অর্প঳ আর্দ঱ র্কংফা 

প্রিায঩র্ত্রয কর্঩। 

[১.৬]                 

কভ িকিিার্দয প্রর্঱ক্ষণ আর্য়ােন    

[১.6.১] প্রর্঱ক্ষণ 

আর্য়ার্েি ঳ংখ্যা  ০৩   ৩ ২ ১ - - 
প্রর্঱ক্ষণ আর্য়াের্নয 

অর্প঳ আর্দ঱ 
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    ’                  

                                             

                                জ                      

                                ই        
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গণপ্রজাতন্ত্রী ফাাংরাদদ঱ ঳যকায 

 

 

 

 

 

 

 

                    

------------------------------------------------------- 

    

 

(             

------------------------------------------------------------------------------- 

এয ভদে স্বাক্ষসযত 

 

 

 

ফাসল যক কভ য঳ম্পাদন চুসি 

 

 

 

 

 

 

 

 

১ জুরাই, ২০….. - ৩০ জুন, ২০…. 
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সূসচ঩ত্র 

 

             

                       

        

স঳ক঱ন ১:        কাম যাফসর  

স঳ক঱ন ২:                   

                      

         ২  কভ য঳ম্পাদন সূচদকয ঩সযভা঩ ঩দ্ধসত  
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           ,                ৎ         

 

                                      

                    

               

 

 

 

 

 

 

 

 

…….                            
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প্রাসতষ্ঠাসনক দক্ষতা বৃসদ্ধ, স্বচ্ছতা ও জফাফসদস঴ সজাযদায কযা, সু঱া঳ন ঳াং঴তকযণ এফাং ঳ম্পদদয 

মথামথ ব্যফ঴ায সনসিতকযদণয ভােদভ  রূ঩কল্প ২০   এয মথামথ ফাস্তফায়দনয রদক্ষয- 

 

 

(                                                 ) 

-------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

এফাং 

 

-------------------------------------------------------------------------------------------------- 

(                                            

 

এয ভদে ……     ……      .........................তাসযদে এই ফাসল যক কভ য঳ম্পাদন চুসি  

স্বাক্ষসযত ঴র।   

 

এই  চুসিদত স্বাক্ষযকাযী উবয়঩ক্ষ সনম্নসরসেত সফলয়঳মূদ঴ ঳ম্মত ঴দরন:  



 

95 

 

স঳ক঱ন ১: 

 

                             কাম যাফসর 

 

১.১         কাম যাফসরিঃ 

 ক)  

 ে) 

 গ) 

 ... 
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স঳ক঱ন ২                  

               ভান 

 

       

 

কভ য঳ম্পাদন  

সূচক 

          

 

 

একক 

 

কভ য঳ম্পাদন  

সূচদকয ভান 

 

 প্রকৃত অজযন 

       ই           

……         রক্ষযভাত্রা/        

 

প্রদক্ষ঩ণ 

        ই           

 

  

অ঳াধাযণ অসত 

উত্তভ 

উত্তভ চরসত 

ভান 

চরসত 

ভাদনয 

সনদম্ন   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

  ২       ৬ ৭ ৮ ৯  ০     ২           ৬ 

                             ০০       

[১] ……                 

[২] ……                

[৩] ……                
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আসভ, (                                                 ),         

(                                          ) সনকট অঙ্গীকায কযসি সম এই 

চুসিদত ফসণ যত পরাপর অজযদন ঳দচষ্ট থাকফ।  

 

আসভ, (                                                          

                                              এয সনকট অঙ্গীকায কযসি সম 

এই চুসিদত ফসণ যত পরাপর অজযদন প্রদয়াজনীয় ঳঴দমাসগতা প্রদান কযফ। 

 

 

স্বাক্ষসযত: 

 

---------------------------------------                       ----------------------------- 

                                            তাসযে                                              

           

 

 

 

 

 ---------------------------------------                    --------------------------------- 

                                       তাসযে  
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        -           
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        - ২  কভ য঳ম্পাদন সূচদকয ঩সযভা঩ ঩দ্ধসত 

 

ক্রসভক নম্বয        কভ য঳ম্পাদন সূচক                         প্রভাণক 

    

    

    

    

    

    

    

    

 


