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LECCIÓN 1 | EL CORAZÓN DE UN PASTOR 
1 Pedro 5:2–4 (NTV): “ 2 Cuiden del rebaño que Dios les ha 
encomendado. Háganlo con gusto, no de mala gana ni por el 
beneficio personal que puedan obtener de ello, sino porque están 
deseosos de servir a Dios. 3 No abusen de la autoridad que tienen 
sobre los que están a su cargo, sino guíenlos con su buen ejemplo. 4 
Y cuando venga el Gran Pastor, recibirán una corona de gloria y 
honor eternos.” 

  

EL CORAZÓN DE UN PASTOR: 

1. ESTÁ                        . 

      Juan 21:15–17 (NTV): 15 Después del desayuno, Jesús le preguntó a 
Simón Pedro: «Simón, hijo de Juan, ¿me amas más que estos?». 
«Sí, Señor», contestó Pedro, «tú sabes que te amo». «Entonces 
alimenta a mis corderos», le dijo Jesús. 16 Jesús repitió la 
pregunta: «Simón, hijo de Juan, ¿me amas?». «Sí, Señor», dijo 
Pedro, «tú sabes que te amo». «Entonces cuida de mis ovejas», 
dijo Jesús. 17 Le preguntó por tercera vez: «Simón, hijo de Juan, 
¿me amas?». Pedro se entristeció porque Jesús le preguntó por 
tercera vez si lo amaba. Y le dijo: «Señor, tú sabes todo. Tú sabes 
que te amo». Jesús le dijo: «Entonces alimenta a mis ovejas»”. 

 

2.                    . 

Hechos 20:28–29 (NTV): “28 Por tanto, cuídense a sí mismos y 
cuiden al pueblo de Dios. Alimenten y pastoreen el rebaño de 
Dios —su iglesia, adquirida con su propia sangre— sobre el cual 
el Espíritu Santo los ha puesto como líderes. 29 Sé que después 
de mi partida entrarán en medio de ustedes falsos maestros, 
lobos feroces que no tendrán compasión del rebaño.” 
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3.                  . 

Salmo 23:2–3 (NTV): “ 2 Me permite descansar en verdes prados; 
me conduce junto a arroyos tranquilos. 3 Él renueva mis fuerzas. 
Me guía por sendas correctas, y así da honra a su nombre.” 

           

4.                 . 

1 Corintios 11:1 (NTV): “Y ustedes deberían imitarme a mí, así 
como yo imito a Cristo.” 

 

 
5.                  . 

1 Tesalonicenses 2:8 (NTV): “Los amábamos tanto que 
compartimos con ustedes no solo la Buena Noticia de Dios sino 
también nuestra propia vida.” 

 

APLICACIÓN PRÁCTICA PARA PASTORES 

•                                
Mantén contacto constante con los miembros fuera de los servicios 
dominicales.           
   

•                                
Haz que cada persona se sienta conocida y valorada.   
             
  

•                                
Acompaña a las personas en tiempos de enfermedad, duelo y crisis. 
             
   

•                                
Reconoce cumpleaños, victorias y crecimiento espiritual.   
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•                                
Mantén el enfoque en Cristo y en la sana doctrina.    
         

PREGUNTAS PARA COMPARTIR 

1. ¿Cuál es la diferencia entre administrar una iglesia y pastorear una 
iglesia?            
  

2. ¿De qué maneras puedes demostrar más amor a tu congregación 
este mes?           
   

3. ¿Cuál es un ejemplo reciente en el que tuviste que proteger a tu 
iglesia?            
  

4. ¿Qué te resulta más natural: guiar al rebaño o protegerlo? ¿Por qué? 
   

5. ¿Cómo se ve “oler a oveja” en el contexto de tu ministerio?  
  

TAREA 

Esta semana, reúnete personalmente o contacta a cinco miembros de 
tu iglesia fuera del servicio dominical. Pregúntales acerca de sus vidas, 
ora con ellos y toma nota de cualquier necesidad que tengan. 

Escribe un siguiente paso específico que cada persona pueda dar en su 
crecimiento espiritual y ora por sabiduría para ayudarlos a darlo.  
  

CONCLUSIÓN 

Howard Hendricks dijo: “Puedes impresionar desde lejos, pero solo 
puedes impactar de cerca”. 

El ministerio pastoral es un ministerio cercano. No se trata solamente 
de dirigir programas; se trata de amar personas. 

Un día aparecerá el Gran Pastor, y la recompensa no será por cuántos 
asientos llenamos, sino por cuán fielmente cuidamos Sus ovejas. 


