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POROCILO RAZPISNE KOMISIJE O OCENI IZPOLNJEVANJA POGOJEV
PRIJAVLJENIH KANDIDATQV ZA GENERALNEGA DIREKTORJA UKCL
IN NIJHOVIH PROGRAMOV DELA IN RAZVOJA UKCL

Svet UKC Ljubljana je na seji dne, 10.03.2015, na podiagi dolo¢b Statuta UKC Ljubljana in
Pravilnika o sistemizaciji delovnih mest sprejel sklep o razpisu delovhega mesta generalnega
direktorja UKCL in imenoval razpisno komisijo za oceno prijavljenih kandidatov za
generainega direktorja UKCL v sestavi: gospod TomaZ Glazar, gospa Brigita Cokl, gospod
prim. Branko Cvjeticanin, dr.med. in gospa mag. Suzana Jarc.

V skladu z dolocbo 29. ¢lena Statuta UKC Ljubljana je naloga razpisne komisije, da oceni

izpolnjevanje pogojev prijavljenin kandidatov in njihove programe dela in razvoja UKCL ter
opravi morebitne razgovore z njimi ter o tem poro¢a Svetu UKCL.

Razpisna komisija se je sestala dne 1.4.2015. Prisotni so: gospod Tomaz Glazar, gospa

Brigita Cokl in gospod prim. Branko Cvjetiéanin, dr.med., gospa mag. Suzana Jarc se je
opravicila.

Razpisna komisija je ugotovila, da je bilo razpisano delovno mesto generalnega direktorja
UKCL, dne 18.3.2015, objavljeno v ¢asopisu Delo in ¢asniku Dnevnik ter na Zavodu RS za
zaposlovanje in na spletni strani UKCL.

Pogoji za zasedbo delovnega mesta generalnega direktorja UKCL so navedeni v 28. ¢lenu
Statuta UKCL. Za generalnega direktorja UKC Ljubljana je lahko imenovan/a kandidat/ka, ki
izpolnjuje naslednje razpisne pogoje: :
- ima univerzitetno izobrazbo z dodatno izobrazbo na podro&ju upravijanja,
- ima najmanj 5 let izkusenj z vodenjem in upravijanjem,
predlozi program dela in razvoja UKC Ljubljana,
ni billa pravnomoéno obsojen/a za naklepno kaznivo dejanje, ki se preganja po uradni
dolznosti,
- ima znanje enega svetovnega jezika.

Razpisna komisija je ugotovila, da je v zakonitem razpisnem roku, ki je potekel 30.3.2015
prispelo deset viog kandidatov na razpisano delovno mesto generalnega direktorja UKCL, in
sicer so se prijavili kandidati: ,
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Razpisna komisija je na podlagi predlozenih listin kandidatov ocenila izpolnjevanje razpisnih
pogojev in ocenila njihove programe dela in razvoja ter podaja naslednje ugotovitve in ocene:



4 Kandidat‘ne izpolnjuje razpisnih pogojev:
ima univerzitetno izobrazbo z dodatno izobrazbo na podrogju upravljanja,

nima najmanj 5 let izku$enj z vodenjem in upravljanjem,

predlozil je program dela in razvoja UKC Ljubljana,

ni predloZil potrdila, da ni bil pravhomoéno obsojen/a za naklepno kaznivo dejanje, ki se
preganja po uradni dolznosti

navaja, da ima znanje enega svetovnega jezika.

Kandidat je program naslovil Program dela in razvoja UKCL.

Kandidatia QNS 2 - o njuje razpisne pogoje:

ima univerzitetno izobrazbo z dodatno izobrazbo na podroc¢ju upravijanja,

ima najman;j 5 let izkusenj z vodenjem in upravljanjem,

predloZila je program dela in razvoja UKC Ljubljana,

ni bila pravhomocno obsojen/a za naklepno kaznivo dejanje, ki se preganja po uradni
dolZnosti, kar dokazuje s potrdilom Ministrstva za pravosodie in javno upravo Republike
Slovenije z dne 25.3.2015.

navaja, da ima znanje enega svetovnega jezika.

Kandidatka je program naslovila: Program generalne direktorice UKCL. Komisija je ocenila
program kot primeren.

. Kandidat

ima univerzitetno izobrazbo z dodatno izobrazbo na podrocju upravijanja,

najmanj 5 let izkuSenj z vodenjem in upravljanjem — komisija meni, da ne izpolnjuje tega
pogoja, njegovi podatki o delovnih izkusnjah v UKCL se preverijo v kadrovski siuzbi. V
primeru, da ne drZijo, se zaradi neresniénih podatkov smatra, da ne izpolnjuje pogojev;
predioZil je program dela in razvoja UKC Ljubljana, j

ni bil pravnomoéno obsojen/a za naklepno kaznivo dejanje, ki se preganja po uradni
dolznosti kar dokazuje s potrdilom Ministrstva za pravosodje in javno upravo Republike
Slovenije z dne 21.6.2013 - potrdilo je prestaro, prosimo ga, da dostavi potrdilo, ki ni
starejSe od 3 mesecev,

ima znanje enega svetovnega jezika (prilozeno potrdilo).

Kandidat je program naslovil: Program dela in razvoja UKCL.
Komisija je ocenila program kot primeren.

Kandidat @l zpo!njuje razpisne pogoje:
ima univerzitetno izobrazbo*meri,
ima najmanj 5 let izkudenj z vodenjem in upravljanjem,

predlozil je program dela in razvoja UKC Ljubljana,

ni bil pravnomoéno obscjen/a za naklepno kaznivo dejanje, ki se preganja po uradni
dolznosti kar dokazuje s potrdilom Ministrstva za pravosodje in javno upravo Republike
Slovenije z dne 26.3.2015,

ima znanje enega svetovnega jezika.

Kandidat je program naslovil: Program dela in razvoja UKC Ljubljana
Komisija je program ocenila kot neprimeren.

5. Kandidatmzpolnjuje razpisne pogoje:

ima univerzitetno izobrazbo z dodatno izobrazbo na podrogju upravijanja,




ima najmanj 5 let izkusenj z vodenjem in upravljanjem,

predlozila je program dela in razvoja UKC Ljubljana,

ni bila pravnomoéno obsojen/a za naklepno kaznivo dejanje, ki se preganja po uradni
dolznosti kar dokazuje z izjavo in potrdiloma Ministrstva za pravosodje in javno upravo
Republike Slovenije z dne 13.10.2014 in 5.11.2014,

Navaja, da ima znanje enega svetovnega jezika.

Kandidat je program naslovil: Program dela in razvoja
Komisija je ocenila program kot primeren.

e
ima univerzitetno izobrazbo z dodatno izobrazbo na podrocju upravljanja,

najmanj 5 let izkuSenj z vodenjem in upravljanjem: izpolnjevanje pogoja ni razvidno,

kandidatko se pozove na dopolnitev. Ce skupna delovna doba
in () @A) nc dosega polnih 5 let, se smatra, da

kandidatka ne izpolnjuje tega pogoja;

predloZila je program dela in razvoja UKC Ljubljana,

po izjavi ni bila pravhomo&no obsojen/a za naklepno kaznivo dejanje, ki se preganja po

uradni dolznosti, prilaga potrdili iz 13.7.2014 in 2.7.2014.

ima znanje enega svetovnega jezika.

Kandidat je program naslovil: Vizija razvoja in strateSke usmeritve UKC
Komisija je program ocenila kot nezadosten.

. Kandidat{ e izpolnjuje vseh razpisnih pogojev:
ima univerzitetno izobrazbo s podroéja“ brez

dodatne izobrazbe s podrocja upravljanja,

ima najmanj 5 let izkudenj z vodeniem in upravijanjem,

predlozil je program dela in razvoja UKC Ljubljana,

ni bil pravhomoéno obsojen/a za naklepno kaznivo dejanje, ki se preganja po uradni
dolznosti kar dokazuje z izjavo,

ima znanje enega svetovnega jezika.

Kandidat je program naslovil: Predlog programa in razvoja UKC Ljubljana

L Kandidat—ne izpolnjuje razpisnih pogojev:

ima univerzitetno izobrazbo z dodatno izobrazbo na podrocju upravljanja, za kar ni priloZil
dokazil;

ima najmanj 5 let izkuSenj z vodenjem in upravijanjem,

predloZil je program dela in razvoja UKC Ljubljana,

ni potrdila niti izjave, da ni bil pravnomoé&no obsojen/a za naklepno kaznivo dejanje, ki se
preganja po uradni dolZnosti,

ima znanje enega svetovnega jezika.

Kandidat je program naslovil: Program dela in razvoja

. Kandidat QINENEDizpoinjuje razpisne pogoje:

ima univerzitetno izobrazbo z dodatno izobrazbo na podrocju upravijanja,

ima najmanj 5 let izku§enj z vodenjem in upravljanjem,

predlozil je program dela in razvoja UKC Ljubljana,

ni bil pravhomoéno obsojen/a za naklepno kaznivo dejanje, ki se preganja po uradni
dolZnosti kar izhaja iz izjave,- pozove se ga, da vlogo dopolni z ustreznim potrdilom,

ima znanje enega svetovnega jezika.



Kandidat je program naslovil: Program dela in razvoja UKC Ljubljana.
Komisija je program ocenila kot primeren.

10.  Kandidat Hzpolnjuje razpisne pogoje:

- ima univerzitetno i1zobrazbo z dodatno izobrazbo na podroéju upravijanja,

- ima najmanj 5 let izkusenj z vodenjem in upravijanjem,

- predlozZil je program dela in razvoja UKC Ljubljana,

- ni bil pravnomoéno obsojen/a za naklepno kaznivo dejanje, ki se preganja po uradni
dolznosti kar dokazuje s potrdilom Ministrstva za pravosodje in javno upravo Republike
Slovenije z dne 25.3.2015,

- ima znanje enega svetovnega jezika.

Kandidat je program naslovil: Program dela generainega direktorja UKC Ljubljana.
Komisija je program ocenila kot primeren.

Sklep razpisne komisije:

Prispelo je 10 viog, od katerih so bile §tiri popolne, za tri se je komisija odlocila za dodatno
pojasnilo, trije kandidati ne izpolnjujejo vseh razpisnih pogojev.

Dodatna pojasnila se morajo pridobiti do 10. aprila na sedezu UKC Ljubljana.

Podpisani élani razpisne komisije to porocilo posredujémo svetu zavoda UKC Ljubljana.

Razpisna komisija:

g. TomazGlazar
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