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Te damos la bienvenida a Fraccional.

Si eres parte de los equipos que trabajan
con la marca, te recomiendo leer este
documento hasta el final.
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Nos propusimos un gran desafio:

Re definir la identidad de Fraccional. Queremos que nos recuerden por
nuestra esencia auténtica, como comunicamos y cOmo alcanzamos nues-
tros objetivos.

En las siguientes paginas, descubrirds quiénes somos, cOmo Nos relacio-
namos con el mercado y nuestro ecosistema. Veras el origen de nuestra
esencia, nuestra personalidad y cOmo nos mostramos al mundo. También,
encontraras guias para aplicar nuestra identidad correctamente, asegu-
rando que nuestra marca mantenga su coherencia y unidad a lo largo
del tiempo.

Esperamos que este documento te inspire y te ayude a aplicar la marca de
Mmanera creativa y consistente con nuestro ADN.
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Holal...

Ordenemos un poquito.

Aqui podras encontrar lo que
necesites saber de Fraccional

Ind

iICe

AN

1.0 Origen

11 ¢$Qué es Fraccional?
1.2 Nuestros Usuarios

1.3 i Por qué lo hacemos?
1.4 Nuestra mision

1.5 Nuestra vision

1.6 Nuestro Propésito

1.7 Nuestros objetivos

2.0 ADN

21 Nuestros atributos
2.2 Nuestros valores

2.3 Nuestra personalidad

3.0 Como hablamos

3.1 Nuestra voz

3.2 Pilares comunicacionales

4.0 Sistema Grafico

41 Nuestra Firma
Morfologia

Variables cromaticas
Fondos complejos

El Iso como recurso grafico
Formay Contra-forma
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P.01
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p.05
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p.07
p.08

p.09
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p.19
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P.26

4.2 Cobranding

Comunicaciones Propias

Comunicaciones de terceros

4.3 Cromatica de marca
Codigos de Color

Paleta principal

Paleta semantica

Paleta complementaria
Reglas de aplicacion
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Combinaciones duotono
Combinaciones complejas
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4.4 Familias tipograficas
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Jerarquizacion
Tipografia y color
Pastillas de texto
Criterios de composicion

Usos incorrectos

p.27
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4.7 Memes
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4.8 Direccion fotografica
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1.0
Origen

En este capitulo se definen las bases desde donde se proyecta la cons-
truccion de una identidad coherente, sdlida y sostenible en el tiempo.

Lo consideraremos como el génesis que permite comprender los concep-
tos que sustentan cada una de las acciones que Fraccional toma de ahora

en adelante.
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1.1 ;Que es Fraccional?

Somos una Startup de
Crowdfunding de inversiones

Somos quienes “hacen la vaca” de forma moderna, pero en lugar de juntar
fondos para una celebracion, juntamos usuarios y recursos para invertir
en propiedades y activos que, antes de nosotros, no veian posible invertir,

Nuestra plataforma permite a la gente comun, comprar “fracciones” de
grandes oportunidades de inversion que seleccionamos especialmente
para ellos, convirtiéndose en parte de la sociedad propietaria. Asi, obtienen
los beneficios de inversion como la plusvalia, las ganancias por arriendo y
la rentabilidad en UF de la fraccion de la que son duenos.

¢Como funciona?

Reserva tus fracciones

Juntamos los aportes de cientos
CT 1] de personas en cada propiedad.

SEEEEEEEEs _ _
Uy @88 Sociedad por Acciones

Entras como socio a una SpA
y se compra la propiedad.

Ganas por tu fraccion

Beneficio por arriendo, variacion de la UF
y plusvalia de la fraccion que eres dueno
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Los Fraccionistas siempre estan al centro de
nuestras acciones y en el corazén de la marca

1.2 Nuestros usuarios

Los Fraccionistas, son personas de alma joven, comunes y corrientes que
ven en Fraccional la oportunidad de entrar en el mundo de las inversiones,
como una alternativa tangible para rentabilizar sus ingresos y acercarse
una fraccion para a ser duenos de al menos un pedazo de eso en que
siempre han querido invertir.

Son personas que no necesariamente han participado en el mundo de las
inversiones.

Tienen suenos, esperanzas y metas propias, ven el futuro a mediano y lar-
go plazo. Forman parte de una comunidad de personas que buscan una
revancha al sentirse aislados o rezagados de los sistemas que antes de
nuestra existencia, no los consideraban.

Son cercanos, valoran la transparencia, son empaticos y perdonan errores
en la medida que perciben responsabilidad y accion.

.‘-T'"".N"'"'

Confian en una nueva forma de hacer las cosas y creen profundamente en
las personas que estan detras de los proyectos en qué ponen sus fichas.

$ Fraccional.cl 03
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Por fin .
1% &11

Fracciones para todos!

L’f)

1.4 Nuestra mision

Permitir que personas como tu puedan
Invertir en eso que siempre quisieron -
y que antes de nosotros no era posible. v - e T

it
i el o B

T

Nos mueve desde las visceras un objetivo comun que fundamenta cada

una de nuestras acciones.

llllllll

Estamos convencidos de que, fraccion por fraccion, la union hace la fuerza,
y de esta forma, podemos retomar el "poder”; ese que nos da la libertad de
elegir en qué cosas invertimos. Por eso, nuestra mision es simple y clara:

En Fraccional, buscamos facilitar el acceso al mundo de las inversiones,

ol
J.I || I.I | I.I I.I ] I.I

permitiendo que cualquier persona pueda ser propietaria al menos de una

fraccion de eso en lo que siempre quisieron invertir.
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"Hacer posibles
esas inversiones
que parecian

imanrnaciihilaAas"
TN VIINIVCY .

1.6 Nuestro Proposito
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Objetivo General:

1.7 Nuestros objetivos

Disminuir las barreras de entrada y acercar el mundo
de las grandes inversiones a las personas comunes y corrientes.

Objetivos Especificos:
OE. Analizar y comprender las necesidades y deseos de inversion
de nuestros usuarios.

OE. Seleccionar las mejores oportunidades de inversion disponibles
en el mercado.

OE. Proveer una amplia gama de opciones de inversion rentables

El plan de accidon que tenemos que seguir para

cumplir con nuestra mision y proposito! y atractivas.

OE. Comunicar los beneficios de nuestras ofertas de manera clara,

sencilla y transparente.
OE. Desarrollar y mantener un sistema financiero robusto y seguro.
OE. Maximizar la rentabilidad para nuestros usuarios.

OE. Atraer a millones de fraccionistas, y permitirles ser duenos de
un pedacito de eso en lo que siempre han querido invertir.

5 Fraccional.cl 08
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Las marcas son esa huella que queda impregnada en el inconsciente
colectivo de las personas. Son las caracteristicas unicas y propias de su
identidad las que marcan la diferencia y permiten que sus usuarios las
prefieran sobre su competencia.

La identidad de una marca se construye para definir cémo sera la ex-
periencia que ofrece. Si bien es mutable y permeable al cambio y a las
necesidades del contexto, su evolucién debe ser coherente. La con-
sistencia es la clave, y siempre debe mantenerse fiel a su esencia mas
profunda: su ADN.

En este capitulo se definen aquellas caracteristicas que daran forma a
lo mas intangible y tangible de la marca. La trataremos igual que a una
persona: una entidad que se construye a partir de valores, personalidad
y atributos caracteristicos que definen su forma de interactuary desen-
volverse en el medio.

09
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Estas caracteristicas
nos diferencian del resto!

e

§

2.1 Nuestros atributos Dindmicos

N T .- Ambiciosos

Asequibles | Flexibles | Innovadores
Sexys | Seguros | Dinamicos Transparentes
Transversales | Astutos | Transparentes
Cercanos | Robustos | Ambiciosos

Innovadores

Son nuestras caracteristicas inherentes, las mas evidentes y tangibles que

FLEXIBLES

nuestros usuarios pueden percibir.

Para ser considerados atributos, deben poder comprobarse y marcar una

diferencia notoria cuando una persona interactue y recuerde la experiencia

de nuestra marca. Transversales

Astutos

$ Fraccional.cl
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Nos movemos con creatividad, determinaciony
compromiso, creamos vinculos reales con todos
los que creen en Fraccional.

Aqui, fraccidn es un paso
mas hacia algo grande.

5 Fraccional.cl

2.2 Nuestros valores

Determinacién | Compromiso | Liderazgo
Responsabilidad | Confianza | Honestidad
Humanidad | Generosidad | Creatividad

Son los principios humanos que buscamos transmitir tanto a nuestros
usuarios como dentro de la organizacion. Son caracteristicas emocionales
y mas intangibles que los atributos fisicos y evidentes. Es decir, esos que
se perciben a través de los sentimientos y los vinculos emocionales que
establecemos entre las personas y la experiencia de nuestra marca.

11
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2.3 Nuestra personalidad

Son los rasgos mas evidentes de nuestra forma de comunicarnos; con
ellos hacemos evidentes nuestros principios y valores a nuestra audiencia.

Somos auténticos, disruptivos y audaces.

En Fraccional somos fieles a nuestra esencia, Nno nos importa hacer el “loco”
aveces. Sabemos quienes somos, de donde venimos y hacia donde vamos;
Nno Nos dejamos llevar por lo que diran.

Marcamos nuestra presencia, hacemos las cosas de forma poco comun.
Creemos que para cambiar el resultado, debemos cambiar la receta.

Aprovechamos las oportunidades, somos estratégicos, rapidos y astutos.
No esperamos que las cosas caigan del cielo; salimos a buscarlas y ha-
cemos lo posible para cumplir nuestros objetivos, incluso si tenemos que
ponernos mas creativos de lo comun.

$ Fraccional.cl

Somos unicos, rompemos
esquemas y nos lanzamos
con todo!
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FEHEN S St Hacemos todo con pasidén, siempre vemos

e s el lado positivo y sonamos en grande.”

Apasionados, optimistas y sonadores

Creemos en nuestra mision, nos mueve lo gue hacemos. Estamos con-

vencidos de que si hacemos las cosas con pasion, todo es posible.

Siempre vemos el vaso medio lleno, no nos asustan las dificultades;

al contrario, sortear obstaculos es nuestro hobby.

Sonar es una buena inversion para Nosotros, Nos permite entrenar nuestra

imaginacion, tener algo de ambicion e ideas bacanes y fuera de lo comun
a “precio huevo”.

$ Fraccional.cl 13
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Somos cercanos, amistosos, e A
l.l: + II:I:I.I.I.I:I: +
entregados y confiables R
P e o b

No nos gustan mucho las jerarquias ni los formalismos innecesarios. En I

l:.l |

-i-‘-

Fraccional, cada “Fraccion” cuenta y nuestra relacién es siempre horizontal 3075 o EEt E oo

Ill:.+l:.ll

y basada en el respeto. Esto aplica para todo lo que hacemos.

II+II.:
| III.E.

Creemos profundamente en la amistad, colaboracion y afecto para forjar PR

relaciones duraderas y reales. Construimos vinculos y relaciones solidas

con todos nuestros equipos, usuarios, colaboradores y partners. Dejamos la

gota gorda sobre la mesa cuando se trata de resolver problemas, entregar R

soluciones y buscar nuevas oportunidades para mejorar nuestro producto

o s

| l:.l:lll
e

y ofertas para los usuarios.

HE
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Somos honestos, sabemos que nadie es perfecto y que todos cometemos

Estamos contigo, somos tus amigos
de confianza y siempre damos el 100%

£
-
errores. Por eso, nos gusta transparentar nuestros procesos, equivocacio- ﬁ

nes y decisiones. Tenemos claro que estamos tratando con el dinero de R I R R A . .
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nuestros usuarios, por eso respaldamos la integridad, legalidad y seguridad e . Lt e - . .
de todas nuestras operaciones. T i R P . . .
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3.0
Como
hablamos

F Fraccional.cl

En Fraccional, la forma en que nos comunicamos es tan importante como
lo que decimos. Este capitulo te guiara a través de los pilares fundamen-
tales que definen nuestra voz y tono, y como nuestra forma de aplicarlos
nos ayuda a dar a conocer nuestro ADN y a cumplir con nuestra mision y
propdsito de manera efectiva y estratégica.
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3.1 Nuestra voz

Recuerda que las palabras precisas deben
acercar, motivar, conectar emocionalmente

Idioma y guiar a las personas a compartir nuestro
propoésito!

Principalmente el espanol, chileno y se permiten anglicismos arraigados

en el coloquio segun el contexto expresivo =

Lenguaje

Nuestro lenguaje es claro, simple y natural. Nos aseguramos de que cada

mensaje sea directo y accesible, sin complicaciones innecesarias. Nos es- . . .
forzamos por ser elocuentes y coloquiales, haciendo que nuestras comu- Claro I Slmple | Natural | Directo I Accesible

nicaciones sean faciles de entender y siempre educativas. Queremos que Elocuente I Coloquial | Educativo
nuestra audiencia se sienta comoda y bien informada con cada palabra

que compartimos.

Tono de voz

Nuestro tono de voz es dinamico y agil. Nos gusta mantener la conver- .
sacion apelativa y cercana, con un toque de humor cuando es adecuado. Dinamico | Agil | Apelativo | Cercano

Somos persuasivos sin caer en el "cateteo” y el hostigamiento; somos mo- Humoristico Motivador | Persuasivo
tivadores e inspiradores, y en cada mensaje que transmitimos nos mostra- i i
Genuino | Inspirador

mos genuinos Yy tal cual somos. Nos esforzamos por conectar de manera
auténtica con nuestra audiencia y animarla a ser parte de nuestra mision.

$ Fraccional.cl 16
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Visibilizar la Realidad:

Este pilar es fundamental porqgue muestra que Fraccional entiende las
Seguiremos comunicandonos como lo hemos

barreras existentes en el mercado de inversiones y esta dispuesto a
hecho hasta ahora...

abordar estos desafios sin atacar directamente al sistema. Esto esta-
blece a Fraccional como una marca consciente y pro activa, dispuesta a
mejorar el acceso al mundo de las inversiones.

Pero nunca esta de
mas recordar....

Comunicacion Simple:

La simplicidad en la comunicacion es clave para una marca que busca

democratizar el acceso a inversiones. Este pilar asegura que la informa-

cion sobre las oportunidades de inversion sea clara y accesible, lo que es

crucial para atraer a una audiencia diversa y posiblemente menos fami-
3l2 liarizada con el mercado de inversiones.

Pilares comunicacionales

Interaccion y Conexion:

En Fraccional, nos guiamos por cuatro pilares clave que definen nues- Destacar el papel de Fraccional como un agente activo que se intere-

tra comunicacion y nos ayudan a conectar auténticamente con nuestra sa POT SUS Usuarios y conoce a su audiencia. Es una forma efectiva de

audiencia. Primero, visibilizamos la realidad del mercado de inversiones, nosicionarse como un aliado en el proceso de inversion. Este enfoque

enfrentando las barreras existentes con una actitud pro activa. Luego, muestra que Fraccional esta alli para mejorar el acceso a oportunidades

mantenemos nuestra comunicacion simple, haciendo que la informacion interactuando constantemente con sus seguidores y sus necesidades.

sobre oportunidades de inversion sea clara y accesible para todos. Ademas,
nos enfocamos en la interaccion y conexion, actuando como un aliado

cercano y conocedor de las necesidades de nuestros usuarios. Finalmente, Vision de una Inversion Mas Justa:

Promovemos una vision de una inversion mas justa, comprometidos con

Este pilar subraya el compromiso de Fraccional con la equidad en el ac-
la equidad y la igualdad de oportunidades para todos. Estos pilares no solo # 5 » 4

. , Ny : ceso a las inversiones. Es un aspecto clave para diferenciar a la marca
nos definen, sino que también refuerzan nuestra mision de democratizar

: : : en un mercado competitivo y resonar con una audiencia que valora la
las inversiones y hacerlas accesibles para todos.

justicia y la igualdad de oportunidades.

5 Fraccional.cl 17
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Fraccional.cl %Y £ @fraccional_app - Jul...

ni la tributacion Antes de nosotros parecia un suefo. Quik W12k QO3e3k  liorak &
Miral ac4 tenemos un Pero gracias a que cambiamos el sistema
iral u . . :
paper que te lo puede ho_yS.F;L[Jeeldes Invertir en eso que siempre 9 Fraccional.cl %% & @fraccional appJul...
uisiste! . . .
dejar mas claro. a . Esta noticia nos da la impresion de que
#Fraccional

muchos creen que el banco tiene el DEBER
de bajar las tasas de interes para que
puedan comprar propiedades, pero lo que
NO saben, es que si bajan las tasas, pero
no baja el riesgo, lo que estan haciendo los

Apu rate bancos, es arriesgar TU plata.
Sé nNos van #EIFraccionario

las Fracciones

Ojala te sirva...sino, nos
cuentas y podemos
agendar una reunion para
explicartelo mejor

https://fraccional.com/

¢Qué son las SpA y como funcionan?

El Fraccionario

Curatorial de noticias y novedades de finanzas, startups y el mundao de inversiones por fraccion

O131k 112k O363k 1974k T,

h

T0Q ¢ &~ S

Bancpq no cambiap _
C(_)ndl(:long:s de creditos
hipotecarios y de consumo

$ Fraccional.cl 18
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4.0
Sistema
Grafico

5 Fraccional.cl

Fraccional es nuestro y cada fraccion que nos
construye debe ser el eje principal de toda
nuestra identidad.

Apropiémonos de
nuestro estilo unicol!

Fraccionado | Auténtico

Disruptivo | Pop | Cool

Las marcas se hacen notar por su “cara visible”. Esa parte que se queda
en la memoria de todos y habla por si sola. Un buen sistema grafico reune

todo lo que gqueremos transmitir: una identidad visual Unica, coherente y
con personalidad.

Es clave ser constantes y mantener la coherencia para que nuestras de-
cisiones de diseno siempre reflejen nuestra esencia. Asi, lograremos que
Fraccional se quede en la mente de todos.

Aqui te mostramos como darle vida a la marca de manera correcta.

%
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Lo que ya haciamos bien,
lo hicimos mejor!

4.1 Nuestra Firma

Un logo fraccionado,
equilibrado, versatil y perfecto!

Quiénes nos siguen, ya reconocen nuestra firma. Nuestro logo conceptuali-
za nuestra esencia, pero tenia un par de detalles que nos permitian mejorar,
ordenar y madurar nuestra marca. Lo equilibramos para darle un toque de
crecimiento y una estructura mas coherente y versatil graficamente.

5 Fraccional.cl 20
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Detalles que marcan
la diferencia

Morfologia
Un sistema estructurado e inalterable

Nuestro isotipo conceptualiza todo lo que somos: “Fracciones que
construyen un todo”.

El uso de un sistema reticulado garantiza coherencia visual en todas las
aplicaciones de la marca y sus distintos contextos de reproduccion.

Su forma nace de la morfologia tipografica de la marca, lo que nos per-
mite unificar a través de detalles que marcan la diferencia, logrando una
evolucion madura y coherente.

Desde aqui, nace un sistema de identificadores graficos oficiales, di-
sefados para ser escalables y mantener su legibilidad e integridad en
todo momento. Se define una "pastilla contenedora” determinada por
sus areas de resguardo, como también tamafnos minimos que deben ser
respetados para no perjudicar la legibilidad de la marca.

-
Fraccional.cl

Iso

Isologo extendido

min-width

30x30px

min-width L E =

168x55px

?Fr

Isologo compacto

—

Fraccional.cl

min-width

lraccional.cl

Sox67px
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Fraccional.cl
Variables cromaticas Gromo ':.- ':.- _ ﬂ
La utilizacion de variables cromaticas permite una mayor diversidad y ver- I® + Fra cc I O na I 'CI Eraccionall
satilidad en su aplicacion. Esto significa que la marca puede adaptarse a '
diferentes contextos y medios de comunicacion sin perder su integridad
visual y correcta legibilidad. Cromo .F .F IF
e - i
El uso de otros colores queda restringido para algunas excepciones que FraCC|Ona I 'CI :
veremos mas adelante. Fracelonale!

22
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Selecciona con criterio, se estratégico
y cuida que la marca siempre se

vea de forma clara...

-

Fraccional.cl

- - “ 5 Fraccional.cl

Fondos complejos

Cuando debamos aplicar nuestra marca sobre fondos complejos, como
ilustraciones, fotografias, tramas o colores fuera de la gama cromatica
permitida, tenemos que lograr un equilibrio cromatico que mantenga la
integridad de la marca y asegure una correcta visibilidad de los identifica-
dores graficos. Privilegia siempre su ubicacion en zonas donde la legibilidad

sea optima. @

Para esto, priorizaremos el uso de las versiones en blanco y negro, tanto

positivas como negativas. En casos donde la legibilidad se vea perjudicada,
se recomienda utilizar la “pastilla” del area de resguardo para asegurar que
nuestra marca se vea claramente y no se pierda en el contraste del fondo.

5 Fraccional.cl

Recuerda que tienes suficientes variables para seleccionar la mejor opcion

Fraccional.cl

para cada contexto.

5 Fraccional.cl 23
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Fraccionalc

"Forma"

Formay Contra-Forma

Al tener una marca adaptable se permite su aplicacién sobre distintas
superficies como telas, madera, papel, u otras. Siempre y cuando se Contra-forma

mantenga una buena legibilidad y que el sustrato sea un aporte para la
marca y lo gue queremos comunicar.

Para estos casos se debe acudir a las siguientes variables disponibles: ; ; Fra CCionaI.CI -:.-
"Forma" y "Contra-forma"

Fraccional.cl

-:'- Fraccional.cl

25
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NO hagas esto!!!

|
® -:' Fraccional.cl $

Fraccional.cl

Usos incorrectos

A continuacion mostramos y ejemplificamos algunas situaciones que no

podemos permitir. Alterar tamano, proporcion, colores o estilo de nuestros ®

S

Fraccional.cl

5 raccional.cl

identificadores graficos son errores comunes pero graves.

1. Modificar morfologia y proporcion: Cambiar la I6gica morfoldgica sin
mantener la proporcion original distorsiona nuestra firma y afecta su co-
rrecto reconocimiento. ®

O,

2. Modificar los colores: Usar colores no aprobados en nuestros identifi-

cadores graficos desvirtua la identidad visual de la marca.

3. Cambiar el estilo: Aplicar efectos o estilos diferentes a los establecidos

altera la esencia y coherencia de los identificadores graficos. X

© -:'-Fraccional.cl ® :

4. Rotacion o inclinacion: Girar o inclinar los identificadores puede difi- -

cultar su legibilidad y reducir su impacto visual.

5. Aplicar sobre fondos inapropiados: Colocar el iso sobre fondos que ®

dificulten su visibilidad o contrasten inadecuadamente compromete su

[o'jeuoidoely

Q . ©,
‘F Fracc\ona‘-c‘

correcta identificacion.

Recuerda que desvirtuar la integridad de la marca perjudicara negativa-
mente al reconocimiento y memorabilidad de la misma. Por muy tentador
gque sea, usa las variables disponibles para su correcta aplicacion. Mantener )

la coherencia y respeto por estos lineamientos es clave para el éxito visual

de Fraccional.

$ Fraccional.cl 26
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Nuestra marca debe tener presencia,
estar a la altura y demostrar lo profesionales

gue somos...

4.2 Cobranding

Cuando Fraccional se vincule con otras marcas e interactue con sus “firmas”
0 logotipos, usaremos la version gue mas permita distinguirnos. Siempre
debemos considerar el contexto de aparicion y seleccionar nuestros iden-
tificadores graficos mas representativos, segun el tamano disponible y la
coherencia con el resto de las marcas con que interactue.

Para evitar errores o desprolijidades, siempre utilizaremos nuestras va-
riables cromaticas neutras por contraste (B&N+ o B&N-). Debemos ser
estratégicos al usar las variables cromaticas que se ajusten a la aparicion
de las marcas que lo acompanan y seleccionar un tamano adecuado para
su aplicacion.

Debemos prestar especial atencion a quién es el socio con el cual se re-
laciona nuestra marca. Siempre preguntate, jTrae beneficios reales para
Fraccional?, ;Hay rasgos de personalidad comunes entre las marcas?, ;Que
pensaran nuestras audiencias al respecto?.

Mantener estas consideraciones en mente nos ayudara a preservar la in-
tegridad y el reconocimiento de nuestra marca en todas nuestras asocia-
ciones y colaboraciones.

5 Fraccional.cl 27
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Startup life

Fraccional "~ Platanus

Tenemos muy buenas noticias para S —
compartir y te contamos como partio

todo & .:'- Fraccional.cl ) platanus

Comunicaciones propias

En estos casos, nuestra marca debe ser protagonista. Por lo tanto, los logos Organizado por

de otras marcas no deben superar en tamano vy proporcion al de Fraccional. g ]
P Y Prop «" Fraccional.cl ) platanus

Nuestra marca puede estar presente no solo en la utilizacion de los iden-
tificadores graficos disponibles, sino también en la esencia y el conjunto
integral de la composicion. Utiliza bien los recursos, el tono de voz y los

participa
en la
Py COMPLETADA
participa
en |a ER KR BAIABLE con

COMPLETADA BINGO

B&N+ .F -F Fraccional.cl .:.- G
BINGO

elementos disponibles para marcar nuestra presencia.

ladelcompleto

B&N-

Auspician:

NotCo %9@ cencosud M ACH

Scotiabank

Fraccional.cl

#diadelcompleto

Auspician:

$ Fraccional.cl NotCo Y&§s Sencoswd MACH
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LOS LEONES
NUNOA

Compra [em# de un departamento
en una gran ubicacion

INVIERTE desde $7100.000

Compra hoy y obtén 5% extra en cm?

4,

e y " . :
Mas informacién en: «" Fraccional.cl §5§ﬁ§ﬁ98@‘

$ Fraccional.cl

NUEVA ALIANZA ACTIVA + FRACCIONAL
COMPRA TU DEPARTAMENTO ACTIVA

POR FRACCIONES

iComienza Ahora!

R . .I-
N activa .

Fraccional.cl

Comunicaciones de terceros

En estas piezas, nuestra marca puede ser aplicada con sus variables mas
distintivas, Imagotipo extendido o compacto en sus versiones cromaticas
neutras para adaptarlo a una proporcion y color adecuados respecto a las
otras marcas con las que interactua. Del mismo modo, la variable selec-
cionada debe responder al contexto de las otras marcas.

B&N+ -
.F Fraccional.cl .F

Fraccional.cl

COMPRA TU DEPARTAMENTO ACTIVA

POR FRACCIONES
B&N-

5 Fraccional.cl
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4-3 crOma’tica de marca Aplicalos bien, no te vayas al chancho!! =«

Definir una paleta cromatica permite establecer codigos visuales coheren-
tes y propios, enmarcando posibilidades y combinaciones sin sobre-saturar

Es importante no abusar del color; podrias
saturar de codigos visuales y cansar la
rabilidad de la marca. experiencia de nuestras comunicaciones.

de informacion, lo que finalmente podria confundiry perjudicar la memo-

Si bien no gustaria no limitar su uso para las comunicaciones de Fraccional,
es cierto que una mala aplicacion puede perjudicar la identidad que le he-
mos otorgado a la marca. El color es un elemento potente y poderoso que
permite transmitir distintas intenciones comunicativas de manera eficiente.
Por esto, es fundamental que el color se utilice de manera prudente para
crear una estética armonica y generar un buen reconocimiento de nues-
tras piezas graficas.

Para aplicarlo, se deberan seguir ciertas reglas y amoldar tu creatividad a
lineamientos especificos.

F Fraccional.cl 30
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Para evitar errores se recomienda siempre Diferenciacion Modos de color
realizar pruebas de impresion y revisar una
PANTONERA oficial.
—_—— Monitor Fisico
0~
-

Codigos de Color

No olvidemos que la percepcion e interaccion del color es un estudio com-
plejo. Los colores que vemos en pantalla (RGB, colores por adicién) seran
distintos a los que veamos impresos en sustratos fisicos (CMYK, colores
por sustraccion). Del mismo modo, la saturacién o brillo de color cambiara
dependiendo del sustrato en el que se reproduzca.

Impresion CMYK | Sustraccion

-
-
rd B B BB EEEEEEEEEE &

Como Fraccional es una plataforma digital, hemos seleccionado sus co-

-
|
|

lores en base a la l6gica de presencia en dispositivos de esta naturaleza.
Para casos impresos, utilizaremos las tintas planas de la guia PANTONE®
Solid Coated V-4. Sin embargo, sus analogos cuatricromaticos siempre

Digital RGB | Adicion

|

]

difieren del color que buscan conseguir.

Sabemos que el monopolio de codigos de color es un problema para todos.
Generalmente, las imprentas trabajan a cuatricromia, pero l0os resultados
siempre dependeran de la tinta, el sustrato y la calibracion de las maqui-
nas. Por esto, cuando imprimas, siempre debes exigir pruebas de colory

UFF

solicitar que se consigan los colores que buscas. Esto nos asegurara no
perder la fuerza de los colores que hemos seleccionado para Fraccional.

-:'- Fraccional.cl
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Estos son los colores que
mas nos representaran

Paleta principal

Predominante | Corporativa
Accesible | Reconocible | Versatil

neutro + light zinc neutro - dark zinc

Esta es la gama cromatica principal y predominante de Fraccional, la que
aplicamos en nuestros identificadores graficos oficiales y sera la protago-
nista de nuestras plataformas. Se compone de dos colores neutros, posi-
tivo y negativo ("light” y “dark”), con sus respectivas gamas tonales, y dos
colores activos, primario y secundario (“indigo” y “blue”).

Nuestra paleta se caracteriza por ser accesible y reconocible, representan
estabilidad, confianza y seriedad. Por otro lado, cuando se combinan con la
paleta cromatica complementaria, logran diferenciarse de la competencia

y del rubro financiero, aportando el tono mas audaz, popular y disruptivo
activo I° indigo activo II° blue

que Nnos caracteriza.

32
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$ Fraccional.cl

Honesto | Puro
Versatil | Confiable

[neutro +] light zinc

Light zinc

El “light zinc” es un blanco éptico que permite una mejor accesibilidad en
pantalla que el “blanco pleno”. Es el opuesto por contraste del “dark zinc”.

Convive en armonia con el resto de los colores de la paleta cromatica selec-
cionada y cuenta con una gama tonal propia de cuatro colores para conse-
guir, separaciones de sectores y distintas profundidades en su aplicacion.

Para los casos impresos, ya que los codigos de blanco PANTONE® requie-
ren un alto cuidado y calibracion, nos simplificaremos la vida y, a modo
excepcional, aplicaremos simulaciones cuatricromaticas para alcanzar la
similitud con los hexadecimales.

Ojo en los colores impresos,
@ ¢ no es comun lo que haremos
pero nos simplificara la vida...
M\ M
i \ | \
99
\/ \

Reproduccion en medios digitales -

HEX: #ffffff HEX: #fafafa HEX: #f5f5f5 HEX: #e5e5e5

RGB: 255/255/255 RGB: 250/250/250 RGB: 245/245/245 RGB: 229/229/229

white light zinc 50 light zinc 100 light zinc 200
Reproduccion medios impresos H

Blanco Pleno Blanco optico Blanco 6ptico Blanco 6ptico

CMYK:0/0/0/0 CMYK:2/1/2/0 CMYK:5/4/3/0 CMYK:12/8/9/0

white light zinc 50 light zinc 100 light zinc 200

33
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Sobrio | Exclusivo
Tentador | Elegante

[neutro -] dark zinc

Dark zinc

Nuestro color “dark zinc” es un negro cromatico que funciona como el lien-
zo oficial de nuestra marca en su "dark mode", permitiendo una buena legi-
bilidad y contraste con el resto de los colores de Fraccional. Tiene su propia
gama de cuatro tonos, lo que nos permite generar distintas profundidades
de “background”.

Para los casos impresos, ya que los negros PANTONE® difieren en codigos,
se utilizaran simulaciones de cuatricromia para asemejar lo mas posible
los tonos que buscamos conseguir.

5 Fraccional.cl

Reproduccion en medios digitales Q

HEX: #09090b
RGB: 9/9/11

dark zinc 950

HEX: #18181b
RGB: 245/24/27

dark zinc 200

Reproduccion medios impresos

Negro 6ptico

CMYK:90/78/62/96

dark zinc 950

Negro optico

CMYK:88/79/58/85

dark zinc 200

HEX: #27272a
RGB: 39/39/42

dark zinc 800

=1 §

Negro 6ptico

CMYK:77/68/57/75

dark zinc 800

HEX: #3f3f46
RGB: 63/63/70

dark zinc 700

Negro 6ptico

CMYK:72/62/49/53

dark zinc 700

34
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Sabiduria | Intuicién
Sensibilidad | Deseo

[activo I°] indigo

Confianza | Estabilidad
Tecnologia | Corporativo

[activo II°] blue

HEX: #3333cc
RGB: 51/51/204

indigo

PANTONE® 2126 C

CMYK:94/78/0/0

indigo

HEX: #2563eb
RGB: 37/99/235

blue

PANTONE® 2727 C

CMYK:78/47/0/0

blue

Indigo
Es el color activo primario de la marca.
En cuanto a su simbolismo, es el color de la intuicion por excelencia, re-

presenta la vision de futuro y la sensibilidad. Culturalmente se asocia a la
rigueza, el poder, lo deseable y la sabiduria.

Blue

Su presencia sera estratégica para la memorabilidad y el reconocimiento
de Fraccional.

Lo utilizaremos como color activo secundario para nuestra marca.

En nuestra plataforma, actuara como color de acento y sera el encarga-

do de los llamados de atencidn (CTA), resaltar informacion, interactividad
y acciones, guiando a los usuarios hacia flujos clave para cumplir objeti-

vos de navegacion.

Transmite confianza, estabilidad y profesionalismo. En el contexto de la
marca, se asocia a la tecnologia y las finanzas. Ademas, el azul evoca lo
corporativo y el crecimiento, pero este tono especifico le da un aire juve-
nil y fresco a nuestra identidad.

35
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Respetamos los esquemas
mentales de los usuarios

.

5 Fraccional.cl 36

Paleta semantica

Estos colores acompanaran a nuestra paleta principal desde una conno-
tacion funcional. Son los encargados de guiar la interaccion de los usua-
rios dentro de nuestra plataforma. Estan basados en esquemas mentales
consolidados en el imaginario de los usuarios y permiten comunicar accio-
nes especificas para facilitar el entendimiento y la navegacion de nuestro
producto digital.

Es importante recordar que no son colores ornamentales, sino que, al igual
que un semaforo, su intencidon es apelativa y determinan sehales especi-

ficas. Siempre hay que usarlos con un criterio claro y coherente.
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HEX: #f44148
RGB: 244/65/72

red

Red

El rojo se utiliza para indicar urgencia, errores o problemas. Es un color

1 gue comunica una indicacion negativa y llama la atencion de inmediato,
Urgencia{ Erfror

Problema

PANTONE® 2034 C . . . . . ;- ;.
ayudando a los usuarios a identificar situaciones criticas rapidamente.

CMYK:0/87/71/0

[error] red

red

HEX: #10b981

RGB: 16/185/129 Green

green El verde representa éxito, disponibilidad y confirmacion. Se utiliza para
indicar actividad positiva y aprobaciones, brindando a los usuarios una
sefal clara de que todo esta funcionando correctamente.

Exito | Disponibilidad
Confirmacion {Actividad

PANTONE® 2414 C

CMYK:77/0/63/0

[succsses] green

green

$ Fraccional.cl 37
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yellow
Yellow
El amarillo se emplea para advertencias, precauciones y alertas. Este
I color senala informacion intermedia que requiere atencion, ayudando a
prevenir posibles problemas antes de que ocurran.
[alert] yellow
yellow

Grey

arey El gris indica elementos inactivos, deshabilitados o no disponibles. Este

color comunica inactividad y ayuda a los usuarios a distinguir rgpida-
mente entre o que esta disponible y lo que no lo esta.

i

[disabled] grey

grey

$ Fraccional.cl 38
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Colores no convencionales,
que nos permitiran marcar

presencia

fuchsia

Paleta complementaria

Osados | Disruptivos | Vibrantes | Expresivos

Esta paleta es la encargada de darle vida, juventud, personalidad y di-
versidad a nuestra marca. Aunque interactua con el resto de las paletas
de Fraccional, su uso principal sera para la construccion de piezas grafi-
cas, nuestras comunicaciones en redes, merchandising y otros elementos
complementarios.

Cuenta con normas que permiten su correcto uso y aplicacion, asegurando

orange

gue la marca siga siendo memorable y reconocible.

39
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Creatividad:| Audacia
Entusiasmo | Originalidad

fuchsia

lime

lime

HEX: # C026D3
RGB: 192/38/2M

blue

PANTONE® Purple C

CMYK:46/83/0/0

blue

Lime

Es un color enérgico, habla frescura, de movimiento, renovacion,
crecimiento, de conciencia activa, positivismo y de que las cosas
se realizan con éxito.

Fuchsia

Evoca una energia poderosa y dindmica que inspira la creatividad y la
innovacion. Simboliza la capacidad de asumir riesgos, lo que lo convierte
en un color que llama la atencion y fomenta la originalidad en el pensa-
miento y la accion.
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Cercania| Pasion
Genuinidad | Fuerza

pink

Atencién | Estrategia
Determinacion | Innovacion

orange

HEX: #be185d
RGB: 190/24/93

pink

PANTONE®
Rubine Red C

CMYK:4/100/32/2

pink

HEX: #ff6600
RGB: 255/102/0

orange

PANTONE®
Orange 02 C

CMYK:0/75/100/0

orange

Pink

Es un color cercano, evoca sentimientos calidos y vinculos emocionales
profundos, como la empatia y la pasion, transmitiendo un sentido de co-
nexién humana profunda, real, genuina y consolidada.

Orange

El color naranja representa una combinacion de intrepidez, osadia y de-
terminacion. Es el color de la estrategia y al mismo tiempo que inspira
innovacion y creatividad en los proyectos y resolucion de desafios.
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Proporcion de cromatica de marca

Proporcion cromatica de la marca

La paleta principal es la que representa oficialmente a la marca, por lo que

[ ] [ IV 4
Reglas de apl|caC|0n Su proporcion de aparicion debe ser predominante sobre el resto.
Para garantizar una identidad visual coherente y reconocible, es funda- En segundo lugar, los colores de la paleta complementaria tendran un
mental seguir las reglas de aplicacion de nuestras paletas de colores. A orotagonismo importante en nuestras composiciones graficas y elementos
continuacion, se detallan las directrices para el uso correcto de cada paleta samRiesciangles de Sreesienal

en nuestras comunicaciones y disenos.
Finalmente, la paleta semantica se reserva para una menor proporcion de

aparicion, exclusivamente para codificar ciertos componentes funcionales
dentro de nuestra plataforma y algunas comunicaciones estratégicas que
guien el entendimiento y la comprension de los usuarios.
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Rueda de proporcion temas cromaticos

Temas cromaticos [lightmode & darkmode]

En nuestra plataforma, la interaccion de colores de las distintas paletas
cromaticas de Fraccional esta determinada por los modos de usabilidad
y accesibilidad de “light mode” y “dark mode”. En estos modos, los colores
protagonistas siempre seran los colores activos, teniendo como fondo los
colores neutros y sus respectivas gamas tonales.

La aparicion de los colores complementarios se reservara exclusivamen-
te para imagenes promocionales de banners y post en redes y blog, asi
como también para las caratulas, portadas o “cortinillas” de las secciones
“El Fraccionario” y videos de la marca.

$ Fraccional.cl
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Tabla de combinacion cromatica permitida [duotono]

o @) o o (@)
3 S 8 B 8 8 ¥ . )
o N N N N N N N o @ >
2 2 2 2 ¥ ¥ ¥ ¥ g8 g o §5 ¥ &
$ ® 2 2 &§ § 8 8 5 & £ 2 & 5
Sabemos que puede ser tentador mezclar a gusto del artista todos es- D . . . . . . . . . .
tos colores y aplicarlos en los distintos recursos graficos disponibles para neutros + neutros - activos complementarios
nuestras composiciones. Sin embargo, debemos procurar mantener una
linea coherente y reconocible en todas nuestras comunicaciones. Por eso, white D O ® © 0 ® ® ® 6 ® ® x &
hemosdetermmadocombmamonesestanc?ardespemﬁcasparamantener light 2. 50 R OO0 0 0 ® ® 0 0 ® ® ® ®
una linea clara y transversal en la construccion de nuestras piezas graficas.
| - . o . light . 100 © ® ® ® 0 0 ® 0 0 60 0 ® ®
Vale mencionar que esto no limita la creatividad del disenador, sino mas
bien da una guia segura que permitird una coherencia base para la iden- light z. 200 © O ® ® 0 ® ® 60 ® ® 60 & ® ®
tidad visual de Fraccional. dark z. 950 . @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @ @
L. wkzo00 ffl® ® ® ® ® @ ® @ ® ® © © ©@ ©
Combinaciones Duotono
wzeoo @ ® ® @ o @ ® ® ® ® ® ® ® ®
Son combinaciones Utiles para la creacion de imagenes, texturas y fondos
de nuestras piezas graficas, donde solo interactuan dos colores. dark z.700 . O O ® © OO OOBONONOMNO
1. Combinacién neutra: blue - OO OOBONMOBONONOBOEONBONBORO
entre colores neutros y sus respectivas gamas tonales. indigo . P ® ® ® ® ® ® ® @ ® ® ® ® ®
2. Combinacién activa: me ll®©©@ ©©®00000006060O0
entre colores activos, primario(l°) y secundario (I1°). fuchsia . N O ® ® O © 60 0 ® ® 0 0 60 ®
. ik I @ @ ® ® © 9 ® ® ® ® ® ® ® ®
3. Combinacion complementaria:
color neutro (dark zinc) + un color complementario. orange . N O ® ® O © 60 ® ® 0 0 ® ® ®
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Ejemplos de aplicacion

Combinacion neutra

resultados

fondo textura/imagen

colores

white

light.z 100

Combinacion activa

o
A=l
o
(=

blue

Combinacion complementaria

lime

(@)
O
o
X
~
-
®
©
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Ruedas cromaticas combinaciones complejas

Comb. neutra + ac. activo Comb. activa + ac. complementario Comb. activa + ac. comp. opuesto

Combinaciones Complejas 1. Combinacién neutra + 1 acento activo:

] : . . , ) Luego de tener un fondo de combinacion neutra, se suma un color activo
Aqui profundizaremos en esas combinaciones en las que interactuan mas

, . . , , ("Indigo" o "blue") sobre algun elemento que conviva en la composicion.
de dos recursos graficos cromaticos simultdneamente y en codmo podemos

. e . (identificadores graficos, formas o pastillas de texto).
mantener una coherencia y equilibrio visual sin sobre-saturar nuestras

piezas graficas. o _ _
2. Combinacion activa + 1 acento complementario:

Tal'y como mencionamos en nuestra seccion especifica de identificadores Luego de tener una combinacion entre colores activos, se suma un color
graficos, las reglas cromaticas que aplican sobre ellos deben ser conside- complementario a modo de acento en algun elemento de menor jerarquia
radas siempre en la interaccidon de elementos sobre un lienzo. dentro de la composicién.

Para simplificar la definicion de estas combinaciones y adelantarnos un

poco acerca del uso del color en la tipograffa, es importante cuidar que el 3. Combinacion complementaria + 1 acento complementario opuesto:

texto siempre sea legible, seleccionando un buen contraste visible. Para Intentaremos no saturar nuestras graficas de colores. Para esto, normamos
evitar aberraciones cromaéticas, preferiremos el uso de nuestros colores que luego de seleccionar una combinacion complementaria como base,
neutros: “dark 950" “dark 700" y “white”. (Profundizaremos sobre el recurso solo utilizaremos el color complementario opuesto a modo de acento. Esto
cromético en tipografia mas adelante) esta determinado por la rueda cromatica que se muestra a continuacion.
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Comb. neutra + ac. activo
Combinacion complementaria

Comb. activa + ac. complementario

dolor sit amet
dolor sit amet

£
(¢}
w
(@)
-

dolor sit amet

ajed
()
£
©
=
n
-
=)
@)
L)

Lorem ipsum

resultados

blue

lime

acento
orange

texto

f
i | . |
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Ejemplos de aplicacion

colores

ej

=
)

ej.2
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Usos incorrectos

Aca hay un par de restricciones transversales para el uso del recurso cro-
matico y deben evitarse en todo momento para asegurar que nuestra mar-
ca permanezca integra, consistente y reconocible:

1. Incoherencia en Diferentes Medios: No cambies los colores segun
el medio sin respetar las guias de adaptacién (RGB para digital y CMYK/
PANTONE® para impresos). Evita los desajustes de color en diferentes
plataformas y materiales.

2. Alterar los Colores Oficiales: No modifiques los tonos de los colores
oficial de las paletas y evita el uso de variaciones de color no aprobadas.

3. Saturar con Colores Complementarios: No uses colores complemen-
tarios en exceso, recuerda gue tienen normas de aplicacion.

Si bien no esta prohibido, evita la combinacion de multiples colores com-
plementarios sin un propaosito claro.

4. Ignorar las Reglas de Combinacion: No mezcles colores de diferentes
paletas sin seguir las normas establecidas y evitar combinaciones com-
plejas que no sigan las reglas de acento y base.

5. Uso Inapropiado de la Paleta Semantica: No uses colores de la paleta
semantica como ornamentales. Recuerda que son colores funcionales

6.Descuidar las Proporciones de Aparicion: No ignores la proporcion
de aparicion de la paleta principal sobre las demas. Siempre mantén el
equilibrio definido.

$ Fraccional.cl
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Lorem ipsum
dolor sit amet

Lorem ipsum
dolor sit amet

Lorem ipsum
dolor.sitamet

Evita estos errores

Lorem ipsum
dolor sit amet

Lorem ipsum
dolor sit amet

Lorem ipsum
dolorsit amet

Lorem ipsum
dolor sit amet
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Nuestros textos.
Nuestra voz activall

4.4 Familias tipograficas

La tipografia es un elemento grafico estratégico dentro de la identidad de
una marca. Debe poder comunicar todo agquello que queremos decir.

Las familias tipograficas que se muestran a continuacion fueron elegidas

por su buena legibilidad y su gran versatilidad a la hora de crear piezas gra-
ficas con mensajes fuertes y claros que nos ayuden a llegar a las personas.
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KAaBb#

125%

Sans-serif

La familia tipografica "Rubik" se eligié por su diseno moderno, versatil y
legible y sera la que mayor protagonismo tendra en las expresiones tex-

tuales de la marca.

Sus formas geomeétricas y redondeadas evocan amabilidad y cerca-
nia al mismo tiempo representando fuerza y seriedad, mientras que su
amplia variedad de pesos y estilos garantiza adaptabilidad en diferen-
tes contextos. Nuestro Isotipo se reconstruyd en coherencia a sus cur-
vaturas, o que permite una mejor coherencia y cohesion de los recursos

graficos de la marca.

Decidimos utilizar una familia tipografica disponible para los distintos sis-
temas operativos y que a su vez que nos permitiera aplicarla bajo licencias

de uso abiertas (Open Font License).

En el siguiente link puedes descargar la fuente completa y revisar su licencia

<« Descargar Fuente

$ Fraccional.cl

<RUubik

Regular

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj Kk LI Mm Nn
NA 0o Pp Qg Rr Ss Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz
0123456789

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh li Jj Kk LI Mm Nn
NA Oo Pp Qg Rr Ss Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz
0123456789

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh li Jj Kk LI Mm Nn
NiR Oo Pp Qg Rr Ss Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz
0123456789

AaBb Cc Dd Ee FfGg Hh li Jj Kk LI Mm Nn
Ni Oo Pp Qq Rr Ss Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz
0123456789

AaBb Cc Dd Ee FfGg Hh li Jj Kk LIMm Nn
NiA Oo Pp Qq Rr Ss Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz
0123456789

AaBbCcDdEe FfFGgHhliJjKk LIMmNnN
Ni Oo Pp Qq Rr Ss Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz
0123456789

AaBbCcDdEe FFGgHhIliJj Kk LIMmNn
Nii Oo Pp Qq Rr Ss Tt Uu Vv Ww Xx Yy 2z
0123456789

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh i Jj Kk LI Mm Nn
Nri Oo Pp Qq Rr Ss Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz
0123456789

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj Kk LI Mm Nn
N Oo Pp Qq Rr Ss Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz
0123456789

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj Kk LI Mm Nn
NA Oo Pp Qq rr Ss Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz
0123456789

Aa Bb Cc Dd Ee FfGg Hh li Jj Kk LI Mm Nn
NA Oo Pp Qq Rr Ss Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz
0123456789

AaBb Cc DdEe FfFGg Hh li Jj Kk LIMm Nn
NA Oo Pp Qq Rr Ss Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz
0123456789

AaBbCcDdEe FfGgHhliJjKk LIMm Nn
Ni Oo Pp Qq Rr Ss Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz
0123456789

AaBbCcDdEeFfGgHhliJjKkLIMmNn
NnOoPp QqRrSsTtUuVv WwXxYy2Zz
0123456789
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Hay veces que eremos ser
mas serios y elegantes

030,
"‘\_R-f,/"

Serif

La tipografia "DM Serif", convive en armonia junto a la tipografia “Rubik”;
es elegante, legible y posee un caracter fuerte y moderno. Cuenta con
menos variables de peso y contextuales, pero nos brinda una intencion
comunicativa algo mas expresiva. La utilizaremos como fuente secundaria,
la que en ciertos contextos puede ser Util para enfatizar mensajes o como
recurso grafico ornamental y para aplicarla dentro de nuestro "blog" o bien,
en nuestra seccion "El Fraccionario”.

Al igual que "Rubik" es una tipografia Open Font License y puedes descar-
garla junto a su licencia en el siguiente link. < Descargar Fuente

$ Fraccional.cl

DM
Serif

Italic

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj Kk L1 Mm Nn Nii
0o Pp OqRr Ss Tt Uu Vv Ww Xx Yy 77
0123456789

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj Kk LI Mm Nn Nii
Oo Pp OqRr Ss Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz
0123456789
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@

Ojo: No son nuestras fuentes
oficiales, pero si nos sirven
cuando no contemos con ellas

Alternativas

Si bien nuestras familias tipograficas oficiales son accesibles, habra ca-
sos en los que los distintos sistemas de correos masivos no permitan la
integracion de estas fuentes especificas. Para estos casos, el criterio de
seleccion debe cumplir con caracteristicas de rasgos similares a nuestras
fuentes oficiales. Recomendamos utilizar las siguientes fuentes sustitutas:

- Reemplazo Rubik: Sans-Serif: Source Sans Pro

- Reemplazo DM Serif: Serif: Droid Serif

El criterio jerarquico, compositivo y las normas de aplicacion cromatica
se mantendran de la misma forma con estas fuentes alternativas. Esto
asegura una consistencia visual y coherencia en todas nuestras comuni-
caciones, incluso cuando las limitaciones técnicas impidan el uso de las
fuentes originales.

5 Fraccional.cl

Rubik

Extra Light

Extra Light ltalic

Regular

Italic
Semi Bold

Semi Bold Italic
Bold

Bold italic

DM Serif ©

Bold

Bold Italic

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh 1i Jj Kk LLMm Nn Nfi Oo Pp Qg Rr Ss Tt Uu
VW Ww XxYy Zz0123456789

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj Kk LI Mm Nn N Oo Pp Qg Rr Ss Tt Uu Vv
WwXxYy /20123456789

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh li Jj Kk Ll Mm Nn Nfi Oo Pp Qq Rr Ss Tt
UuVW Ww XxYyZz0123456789

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh li Jj Kk LI Mm Nn NA Oo Pp Qq Rr Ss Tt Uu
W WwXxYyZz0123456789

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh li Jj Kk LI Mm Nn Nii Oo Pp Qq Rr Ss Tt
UuVv Ww XxYyZz0123456789

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh li Jj Kk LI Mm Nn NA Oo Pp Qq Rr Ss Tt
UuWw WwXxYyZ2z0123456789

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh li Jj Kk LLMm Nn Nii Oo Pp Qq RrSs
TtUuVv WwXxYyZz0123456789

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh li Jj Kk LI Mm Nn Nii Oo Pp Qq Rr Ss Tt
UuVv WwXxYyZ2z0123456789

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj Kk L1 Mm Nn Nii Oo Pp
QqRrSsTtUuVv WwXxYyZ2z0123456789

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj Kk LI Mm Nn Nii Oo Pp Qq
RrSsTtUuVv WwXxYyZz0123456789
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Proporcion de textos

Titulos principales (H1) 2.5a 3rem R u b i k
Bold o Extra Bold

Jerarquizacion

Las jerarquias sirven para diferenciar los niveles de informacion y construir

relatos con una lectura guiada. Titulos secundarios (H2) 2 rem Ru blk

Es importante respetar cédigos que permitan al lector entender qué es lo Semibold o Bold

gue necesitamos que retengan.

Para esto, contamos con las distintas variables de pesos y formas con-
textuales (como mayusculas). Las cuales debemos saber seleccionar para

tener una intencion comunicativa clara. :
Subtitulos (H3) 1.5 rem RUblk

No es necesario redundar en su acentuacion visual mientras seamos ca- Medium o Semibold
paces de marcar una diferencia en la relevancia, ya sea por tamano, peso,
"altura” o color.

Siempre debemos tener clara cual es la funcion que cumplira el texto; ya

sea expresar o simplemente informar. Para luego, realizar una codifica- .
Cuerpo de texto tamano base  Rubik Regular

cion en la que definamos las jerarquias para titulos, subtitulos, blogques de Tamano que permita una facil legibilidad

1rem .
en parrafos.

Para destacar usar “Medium” o “Semibold”

textos, apartados; y también, para aquellas ocasiones en que las letras se
transformen en imagenes y comuniquen visualmente alguna idea dentro
de nuestras piezas graficas.

Si bien existen escalas estandarizadas y testadas para la accesibilidad de

text N di itivos (Revisar tailwin . Acat jam n ejempl :
extos en dispos os (Revisar ta dcss) ca te dejamos un ejemplo Textos de pie y notas 0.8 rem Rubik Regular o Light

util que te servira para la construccion de piezas graficas. Tamano reducido para no distraer, pero aun legible.
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Esquema cromatico tipografico

Prioriza la legibilidad y contraste
sin perder la estética...

(@) (@)

0 )

o ™~ ®
@ N N ‘©
+ N X ) [0) -8 a4
< © © 2 £ S =
2 No) O Neo] = et o

I tipografia D . . . . - . .

. orange

L]
principales acentos primarios acentos complementarios
Recuerda que cuentas con variables
contextuales y de peso que también te fond
permiten jerarquizar eficientemente... oneoes
whte | ® © © @ © © © @ ©
light z. 50 ® © © © © © © © ©
ight z. 100 ® © © © © © © © ©
Tipografiay color ight 2. 200 ® © © O © ©O © © ©
El objetivo principal de la tipografia es comunicar y transmitir mensajes de dark z. 950 . © ® ® & © © © © ©
forma clara y efectiva. Una buena tipografia no debe distraer al lector, sino ark . 900 .
facilitar la lectura y la comprension del mensaje. aree © ¥ © © © © V0 Y Y
dark z. 800
Para esto, siempre considera que la legibilidad y el contraste de la tipografia s - © © © ® O © © O O
son fundamentales. Procura mantener un alto contraste entre el texto y dark z. 700 . © ® ® > © © © © ©
el fondo para facilitar la lectura; seleccionar el tamano vy estilo tipografico bl . 0 ® & ® ® ® ® &
adecuados para cada contexto grafico y comunicativo y finalmente, uti-
lizar el color de manera cuidadosa y con criterio, garantizando siempre la indigo . © ® ©® © » ® ® ©
coherencia y la claridad del mensaje que deseas graficar. lime . O ® ® ® ® » ® O ®
Considerando gque cada elemento en el diseno comunica, limitaremos el fuchsia . © ® ® ® ® R ® ® ©
uso del color tipografico a opciones muy especificas.
N | oo [l © o © ® ® © ® ® ®
A continuacion podras ver un esquema cromatico para aplicar correcta-
mente el color sobre tipografia. orange . © ® ©® 0 ® » © ®© ©®
fotografico 7 ) » ® ® ©®
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Pastillas de texto

Este recurso es util como acento y también cuando la legibilidad y el con-
traste cromatico de nuestros textos se ven perjudicados por fondos com-
plejos como por ejemplo, en videos, texturas o fotografias.

Consiste en habilitar una zona de color “segura” y "acentuada” para aplicar
el texto, donde se mantiene el criterio cromatico, pero se mejora su legi-
bilidad y contraste.

Para su construccion, se utilizan "pastillas” rectangulares que se ajustan
a la extension de la palabra o frase que deseas resaltar. No importa si los
inclinas o no son perfectos; estamos convencidos de que o perfecto es
enemigo de lo bueno. Sin embargo, siempre aplica tu criterio visual y es-
tético para asegurar una presentacion clara y atractiva.

$ Fraccional.cl

Ejemplo aplicacion pastilla de texto

El desarrollo inmobiliario nos
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Ejemplos de criterios de composicion

Quizas,
nos gustaria
: o < A veces susurrar
Criterios de composicion queremos
Respecto a la jerarquia de elementos tipograficos, tenemos distintas posi- decir esto... Otras,
bilidades de ocupar el formato o lienzo de nuestras piezas y composiciones. queremos
La correcta ubicacion y distribucion de los elementos ayuda a mantener GRITAR!
la variedad de nuestras comunicaciones, las cuales deben integrar men-
sajes emocionales y racionales gque interactien con diversos elementos
expresivos. Por eso, recomendamos componer en funcion de la intencidén mas esto otro

y profundizar en esto

comunicativa y el resto de elementos que conviven en un mismo lienzo.
Para lograrlo, te sugerimos lo siguiente:

Contrastes: Utiliza altos contrastes, colocando elementos en posiciones
extremas (arriba/abajo, izquierda/derecha) o en el centro. De esta manera,
podras integrar todos los elementos de manera versatil y dinamica.

Prioriza: Jerarquiza basandote en prioridades. Define qué deseas que 10s zz.nov
espectadores vean primero y construye niveles de informacion claros en Cuando nos gusta

tu diseno. 18:00h explayarnos

Ugiatio ipsantis molut dicae laboreprorum cu-
saperemqui sapis quatur site con pos eosam
quiderum essinctia ex eos dolorerum dignit
pro ipis esed mossimendis audandel expe ea

Economiza: Evita el abuso de recursos. Cada elemento comunica, asi que

O volupta tecerio doluptae idemole stibus ea pe

1 1 ] A - ihicita debisto taturi ut di dio eiciissiti
selecciona cuidadosamente las palabras, colores e imagenes para trans simplemente e
4 Acompaﬁar sequam evendendes ero magniatur, cumen-
m|t|r mUChO con pOCO. informar silenciosamente dunt estempo reicias aute occustorae pere si

dolores maximporest adit et la ditis mod
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Ejemplos de criterios de composicion aplicados

Con Fracccional

- iisiede 1t HEY!
E.E':' Ly =:-:- noticias!!!

ad:i

snmmnnn n

22.nov 18:00h $ Fraccional.cl
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Usos incorrectos

Al componer con tipografia, es importante prestar extrema atencion a las
variables micro-tipograficas: interlineado, interletrado, cortes y espacio
entre palabras. Debes mantener una textura consistente que no afecte Ia
atencion del lector. Intenta escribir como si la tipografia fuera tu voz.

Cuando compongas con tipografia evita estos posibles errores.

1. Uso de Tipografia Incorrecta: NO uses una tipografia distinta a la es-
pecificada en las guias de estilo de Fraccional. Mantén la consistencia
tipografica para asegurar una identidad visual unificada.

2. Redundancia en Jerarquia: NO abuses de los codigos de jerarquia.
Utiliza los recursos disponibles, como mayusculas, colores o pesos tipo-
graficos, de manera estratégica para destacar la informacion importante
sin sobrecargar el diseno. No es necesario decir todo al mismo tiempo.

3. Uso de Colores y combinaciones Incorrectas: NO uses colores ni
combinaciones fuera de lo establecido en la paleta cromatica de Fraccional.
Mantén los contrastes cromaticos adecuados para garantizar la legibilidad
y consistencia visual.

4. Encerrar Textos en Formas: Evita encuadrar textos en formas.

5. Problemas de Micro-Tipografia: Evita generar viudas (palabras solita-
rias en la Ultima linea de un parrafo) y rios (espacios blancos que aparecen
por una alineacion incorrecta de las palabras). Asegura un interlineado, in-
terletrado y espaciado entre palabras adecuado para mantener una textura
consistente y fluida.

$ Fraccional.cl

sit amet, consectetur adipi
scing Los rios molestan a la vista
elit. Morbi eleifend nec orci quis
volutpat. Aliguam molestie

venenatis.
E t

@ maximagnit

re pratemp

orenia
doloremperi
tem vy las

viudas
también.
Simi, sera
am, ut

x noJERARQUIZAR
BIEN, PROVOCA
PROBLEMAS

X) Esta mal no respetar

los colores y |

definidas para los
textos de Fraccional.

NO hagas esto!!!

@necesitamos saturar

de codigos.

A veces, podemos decir lo mismo con
menos recursos.

Cuando GRITAMOS todo

el tiempo SE VUELVE
MOLESTO Y COMPLEJO!

ESCRIBIR TODO CON
MAYUSCULAS COMPLEJIZA LA
LECTURABILIDAD

Y EL MENSAJE PIERDE
RELEVANCIA E INTENCION.

sit . amet, consectetur adipi
scing!/Los rios molestan'a la
vista elit. Morbi eleifend nec orci
quis volutpat.'Aliguam molestie
venenatis. Etymaximagnit.re
pratemp orenia;dolorempersi
tem Yy las viudas
también.
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Decimos mucho con poco!

4.5 Pictogramas

Los pictogramas son representaciones graficas simplificadas que comu-
nican ideas de forma clara y rapida.

Deben ser consistentes en estilo, tamano y codigos para mantener la co-
herencia visual de la marca. Son utiles para senalizacion, infografias, ex-
presion grafica y aplicaciones.
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Somos lavoz humana
detras de la marca
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Emojis

Los emojis son una herramienta poderosa para anadir un togue humano
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y cercano a nuestras comunicaciones, alineandose con el tono amigable
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de Fraccional. Utilizamos la fuente Apple Color Emoji, conocida por su
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amplitud y actualizaciones frecuentes, o que nos permite expresar una
variedad de emociones y conceptos.
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Es crucial usarlos con criterio y prudencia, eligiendolos cuidadosamente

N\
)

L]
7

Q=B €

para complementar el mensaje y reforzar la intenciéon comunicativa. Los

e

emojis no deben reemplazar el texto, sino realzarlo, manteniendo siempre

¢
= 4

la claridad y profesionalismo.

AV

Z

Q -0 4

Ademas, su uso es una estrategia efectiva para reducir la dependencia
de rostros en nuestras visuales, permitiendo una expresion mas versatil y

universal. Con un uso adecuado, los emojis pueden hacer nuestras comu-

o @

SR

nicaciones mas dinamicas y conectar mejor con nuestra audiencia.

L &
=
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>@éee@e
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|
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Proporciones de construccion

Aqui te mostramos un ejemplo de

como aplicarlos correctamente
El texto de dialogo debe ser

Cuerpo de texto 1x (1 rem) ) ]
corto, conciso, cercanoy directo.
Emoji 3x (3rem)
: <>  15x (1.5 rem) 2 1x (1 rem)
Pading <> Bloque de texto <>
O Ix(1rem) 1,5x (1.5 rem) C
[ ) A
Ratio 0.2x (0.2 rem) <> <>
Globos de dialogo

Este recurso nos permitira crear graficas en las cuales nuestros emojis
sean agentes activos y hablantes de la marca.

Se construyen a partir del de la caja de texto que acompana el mensaje. Se
caracteriza por ser una caja de colores neutros (+/-) y de vértices curvos
que guardan cierta coherencia con las proporciones del lienzo, el texto y Ia
composicion grafica integral, de modo que dependera de las dimensiones
en gque sea empleada.

A continuacidon mostramos un ejemplo de construccion que sera util para
aplicar en las distintas graficas de la marca.

61




BRAND
BOOK 2024

heroicons

Do

Iconos

Los iconos son simbolos que nos ayudan a conceptualizar y representar

<

ideas complejas de forma simple. A partir de ellos, podemos construir info-

¢ €@ O
4

2 B )
e

® ®© ® ®

grafias, resumir informacion y complementar “Llamados a la Accion” (CTA

¢)

- Call to Action) de forma interactiva.

Para asegurar versatilidad y variedad, utilizaremos el repertorio iconogra-

Do

fico . Este conjunto de iconos nos ofrece una amplia gama de
opciones, facilitando una comunicacion visual coherente y efectiva.

En cuanto a su uso, es fundamental mantener la coherencia de codigos
cuando los iconos se utilizan como componentes interactivos. Para ello,

<

definiremos estados y jerarquias de acuerdo con sus modos “outline” o “fill”,
diferenciando asi la actividad.

¢ € C
=

» B D
Do

> ® ® ®

<€)
El uso del color también debe ser coherente en todo momento. Es im-
portante entender que no estamos coloreando nuestros iconos, sino que

Do

significandolos para una buena comprension y usabilidad comunicacional.
Sélo estad permitido el uso de la paleta cromatica principal (neutros y ac-
tivos de primer y segundo grado) para los modos de accesibilidad (“light
mode” y “dark mode”); mientras que la paleta semantica se utilizara para

los codigos de usabilidad y comprension de navegacion, asegurando que
los usuarios comprendan claramente las funciones y acciones disponibles.

¢ € C
2

» B )
Do

® ® ® ®

¢
4a
) |
De
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Cuidanos, no nos uses
de mala manera...

Usos incorrectos

Nuestros pictogramas, tienen un estilo claro, modificarlos o usarlos in-
correctamente perjudicara la linea grafica que hemos definido para las
comunicaciones de Fraccional. Para aplicarlos correctamente evita los si- ®

(.

guientes errores:

1. Alteracion de Estilo: NO modificar el estilo original de los sistemas de
iconos y pictogramas, ni alterar los codigos establecidos dentro de la mis-
Mma composicion, ya que esto puede generar inconsistencia visual y per-
judicar la comprension funcional de estos.

O
2. Uso de Colores No Permitidos: NO utilizar colores fuera de la paleta /—\
cromatica principal y semantica. Evita "colorear” los simbolos y aplicar co-
lores personalizados que no estén aprobados, ya que esto puede causar
confusion y perder la identidad de la marca. g

3. Contrastes Inadecuados: NO considerar la legibilidad de los iconos en
su contexto por contraste, hara que se vuelvan dificiles de ver o interpretar. .
Mantén la |6gica cromatica establecida para cada modo de accesibilidad.

4. Desproporcion o Distorsion: NO distorsionar los iconos o pictogramas

. | . , © -~ ) )
cambiando sus proporciones originales. Asegurate de que se manten- — =
S
gan las relaciones de aspecto correctas para evitar imagenes deformada
e incoherentes. Tampoco deformes el recurso de "globos de dialogo”, ya j
que perjudicara la coherencia visual de la marca. i-f ;
J“. 1 Lamentamos contarles
5. Seleccién Equivoca: Evita errores semiéticos y comunicacionales al ® | ™ & que el evento se cancelo!

seleccionar tus iconos, esto puede cambiar el sentido de o que buscas

transmitir y perjudicar el objetivo que te plantees.
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Un recurso que nos simplifica la
vida y nos da identidad propia!

4.6 Imagenes propias

Una imagen dice mas que mil palabras

Las imagenes deben ser coherentes con el tono y la estética visual de la
marca. Deben ser capaces de transmitir emociones y conceptos complejos
de una manera sencilla y atractiva, complementando el contenido textual
y reforzando nuestros mensajes clave. En resumen, las imagenes que eli-
Jamos no solo deben ser visualmente atractivas, sino también comunicar
claramente la los conceptos que rodean la identidad de Fraccional.

Dado que no siempre es posible contar con imagenes propias, las “frac-
cionamos” y las adaptamos a nuestro estilo. Es crucial que la seleccion
de imagenes y su funcion sean claras, elocuentes e intencionadas. Cada
imagen utilizada debe reflejar la identidad de Fraccional y estar alineada
con el concepto y mensaje que buscamos transmitir.
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¢Como funciona?

$ Fraccional.cl

Construccion

Nuestras imagenes se construyen mediante la aplicacion del efecto “Mapa
de bits”, lo que nos permite “fraccionar” imagenes Utiles y hacerlas propias
con la unidad minima y esencial de nuestra marca: las “Fracciones”,

Este recurso es Util porque no es necesario ser extremadamente meticu-
losos con la calidad o resolucion de las imagenes seleccionadas. Sin em-
bargo, debemos tener especial cuidado con el concepto vy la utilidad de la
imagen, ya que al fraccionarla puede perder algo de legibilidad y modificar
el sentido de lo que buscamos expresar.

Para evitar posibles confusiones perjudiciales, siempre procuraremos se-
leccionar un tamano de “fraccion” adecuado que permita identificar la ima-
gen de manera clara y coherente. Es fundamental mantener el equilibrio
entre la creatividad y la claridad, asegurando que las imagenes "fracciona-
das” sigan transmitiendo el mensaje deseado sin perder su impacto visual.

Para la construccion de estas imagenes se recomienda la utilizacion de
herramientas de diseno Adobe, ya que permiten una interaccion directa
entre ellas, facilitando la obtencion de buenos resultados.

@ Método construccion Mapa de bits

Seleccion Imagen > Modo: Escala de grises

Mapa de bits > Método: Trama de semitonos [#8+L] Manejo niveles y contraste @

Mapa de bits (j
Resolucién
Entrada: 72 pixeles/pulgada
*k Salida: 35 Pixeles/pulgada Cancelar

Método

Usar: Trama de semitonos...

Trama de semitonos > Forma: Cuadrada @ Resultado

Trama de semitonos

Trama de semitonos

%% Lineatura: 35 Lineas/pulgada v

Cancelar

Angulo: 45 grados

Forma: Cuadrada v

Cargar...

Guardar...

A menor "Salida" y "Lineatura”,

*% | ) ot — ~ s " Hraoy |1
®/RJEC mayor el tamario del pixel o "fraccion
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Siempre refresca las
normativas de color definidas

K\

Aplicacion de color

Una vez obtenemos nuestra imagen en Mapa de bits, es hora de aplicar
el colory el resto de elementos visuales que conviviran para darle vida y
comenzar la composicion de las piezas graficas de Fraccional.

Recomendamos utilizar la herramienta Adobe lllustrator, ya que, a dife-
rencia de Photoshop, que trabaja con pixeles, lllustrator permite trabajar
con vectores. Esto mejora la resolucion y calidad de nuestros resultados
finales, asegurando una presentacion clara y profesional.

Antes de comenzar, es importante considerar el medio de reproduccion de
nuestras imagenes para seleccionar el método cromatico y codigo de color
correcto para cada contexto (RGB, CMYK o PANTONE®). De lo contrario,
los resultados esperados no seran los optimos.

La aplicacion de color en la imagen se rige por las reglas establecidas en
el uso cromatico de la marca, siempre respetando las paletas y “combina-
ciones duotono” definidas. Al seleccionar los colores de los elementos que
interactuaran con ellas, como textos o identificadores graficos, aplican las
normativas de “combinaciones complejas”. (Revisa las normativas de color
en las paginas 43 a 46).

Es crucial seguir estas normativas para mantener la coherencia visual y la
identidad de Fraccional en todas nuestras comunicaciones. De este modo,
garantizamos que cada pieza grafica no solo sea visualmente atractiva,
sino que también refleje fielmente la esencia de nuestra marca.

$ Fraccional.cl

m Aplicacion de color

Arrastra el resultado desde Photoshop a lllustrator Diagrama la informacion de la composicion

i D O participa

B% T TE R pRR Rty en.laGrAN
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R TR

e i

L g MW i v o

" «"e e"s " s diadelcarripleto Fraccional.cl

Aplica "combinacion duotono” permitida Aplica "combinacion compleja" permitida

participa
en la GRAR

COMPLETADA
BAEABEHECON

BINGO

.
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diadelcompleto s Fraccional.cl
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Ejemplos alternativas de aplicacidon cromatica

participa
en la Eiak

COMPLETADA

BAILABLEE-CON
BINGO

H diadelcompleto 5 Fraccional.cl
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BAHABLE~con
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H diadelcompleto F Fraccional.cl
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Ten cuidado con las imagenes
que seleccionas...

Usos incorrectos

Si bien es un recurso Util, para aplicarlo de la manera correcta y que aporte
a nuestra identidad debemos evitar los siguientes errores:

1. Seleccion poco clara: El concepto de laimagen no es claro y no aporta
a la composicion. Es fundamental que cada imagen seleccionada tenga
un propasito claro y esté alineada con el mensaje que se quiere comunicar.

2. Tamanos perjudiciales: El tamano del pixel o "fraccion” es demasiado
grande o muy pequeno, o que provoca que la imagen pierda legibilidad y
coherencia visual. Es esencial elegir un tamano adecuado para mantener
la integridad visual de la imagen.

3.Uso cromatico incorrecto: No respetar la norma cromatica establecida

y mezclar mas de los colores permitidos en una misma composicion. Esto

puede perjudicar la legibilidad y el contraste entre fondo e imagen, creando @
confusion visual. Si vas a mezclar mas de los colores permitidos, siempre

usa el criterio estetico para mantener la integridad visual de Fraccional.
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Los enchulamos y ahora son

mas bacanes! =

4.7 Memes

El meme es un recurso popular de rapida difusion, y si bien Fraccional
identificd que para su efectividad comunicacional, deben respetarse en su
esencia y distribuirse de su forma “original”, esto no significa que cuando
sean parte integral de nuestras comunicaciones, no puedan estar en ex-
celente resolucion e insertarse en contextos que permitan identificar a la
marca como “hablante activo”. También tenemos que considerar que su
seleccion responda a la elocuencia del mensaje, complementando la idea
gue buscamos hacer llegar a los usuarios y siempre teniendo en cuenta
que no se deben prestar para interpretaciones y deben ser entendidos
por todos.
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Aplicacion de color

Antes Ahora

Construccion

En nuestras comunicaciones, el meme es una herramienta fundamental

para conectar con los usuarios. Es por esto que respetaremos su esencia 1
me Imagino que te enteraste Me imagino que te enteraste

y su intencidn comunicacional original. Sin embargo, cuando los memes : )
del Cyber Fraccional - del Cyber Fraccional

se transformen en piezas graficas propias de Fraccional y se integren en
nuestras redes, debemos ser capaces de alinear nuestro estilo grafico y
crear piezas integrales que nos identifiquen.

Para esto, se han creado varios sets de plantillas optimizadas y editables
gue nos permitiran incluir texto, imagenes y algunos guinos de la marca
dentro de la composicion grafica sin perjudicar la efectividad natural del
meme. En cuanto al uso cromatico, se ha determinado que solo se utilizara
la paleta principal de la marca, respetando siempre la I6gica aplicada a los
distintos elementos que interactudan en ellos.

Ademas, se permite el uso de emojis como elementos complementarios,
asi como globos de dialogo y pastillas de color para habilitar espacios uti-

les para el texto. Estas herramientas aseguran que los memes mantengan

[ ECHE

una coherencia visual con la identidad de Fraccional.

. | , | esto te interesa « Esto te interesa o™
Para acceder a estas plantillas pincha aqui. < Ir a las Plantillas
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jYa sacamos la 2° etapa
del Desarrollo Inmobiliario!

La primera se fue VOLANDO J§

Tenemos lanzamiento de
un nuevo tipo de inversion

Cachaste que puedes invertir
en un depto en Renaca?

Cuando el bitcoin este a 70k
no dire nada paro habra senales

o Fraccional.cl

$ Fraccional.cl

bailecito para que algun tio abuelo

suegro de quinto grado‘ue no
conozco me deje como el unico
heredero de su parcela

10.000

usuarios

0

=" Fraccional.cl

POV: Por fin entiendes
que #1&% es la UF

=
= Fraccional.cl
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Esquema de construccion

Recorte @ @

Resultado

Stikers

Como se ha visto en las graficas de este documento, podemos utilizar
v " : , Mapa de bits activo I°
nuestros memes como “stickers” complementarios en nuestras graficas

y también aplicar el efecto en imagenes dentro de nuestras infografias o
graficas explicativas.

La construccion de estos stickers se basa en jugar con el recorte de la
imagen precisa que queremos aplicar, complementandola con un pequeno
guino de nuestra marca “fraccionada”. Para ello, trabajaremos el recorte de
manera similar a como lo hacemos con nuestras imagenes propias, utili-
zando un mapa de bits en color activo I1° (indigo).

**Este efecto aplica tanto para imagenes animadas como estaticas. Lo
Gnico... @, busca un profesional que sepa hacerlo en movimiento. (@)

=+ Resultado
A continuacion se muestra el esquema de construccion de este elemento.

Mapa de bits activo I°
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Ejemplos alternativas de aplicacion infografia

Baby
Boomers

Millennials
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Esta bien ser algo al lote
pero no queremos perder
credibiilidad ni sexapil!!!

Usos incorrectos

Evita las siguientes situaciones para que este recurso se integre de manera
organica a nuestra marca:

1. Usar tipografias fuera de las establecidas para la marca: Si eres tU
quien integra el texto en las imagenes, NO utilices fuentes tipograficas que
No sean las aprobadas en la guia de estilo de Fraccional.

2. Usar colores no permitidos: NO considerar una minima legibilidad y
emplear colores que no estén dentro de la paleta principal. Es crucial res-
petar las normas cromaticas para mantener una comunicacion visual co-
herente.

3. No considerar el formato ni proporciones del lienzo: NO des-
cuidar el formato y las proporciones del lienzo al disenar. Esto incluye no
considerar la imagen de “portada” cuando el contenido es en movimiento,
lo cual es esencial para todas las comunicaciones. Asegurate de que el
formato y las proporciones sean adecuados para el canal y el medio donde
se publicara.

$ Fraccional.cl

Te regalamos

o

invirtiendo en Reflaca ¥

CuUdnuurile piuu Uil Creuituns

hipotecario al banco:  »+
— 122
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puedes elegir una cosa:

el modelo mas penca
de los tesla que
llegaron a chile

{_
|

\ - |-
el 40% de tu casa propia y
(todavia te falta plata)

diecinueve mil quinientos ™
completos italianos de la
tia del frente

yo enterindome que mi
amorcito es apta para el
subsidio habitacional

iYa sacamos la etapa 2 del
Desarrollo Inmobiliario!

PULS12FEB24

wwwpulso.cl THEWALL STR IRNAL

Lacasamas carade EE.UU. sale
al mercado por US$ 295 millones

Si alcanza ese precio, el complejo de aproximadamente nueve acres en
Naples, Florida, batirfa el récord de venta de viviendas en EE.UU.
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4.8 Direccion fotografica

Estas directrices aplican a todo tipo de contenido fotografico o audiovisual
gue se incluya dentro de las comunicaciones y plataformas de la marca.

Sabemos que hay veces que las imagenes de los proyectos muchas
veces no dependen 100% de Fraccional, pero es nuestro trabajo exigir

buena resolucion y calidad. Mostramos nuestra mejor cara

y siempre nos vemos SEXYS

Nuestras fotografias, deben mostrar la mejor cara de Io que estamos ofre-
ciendo a nuestros usuarios. Se sugiere hacer fotografias propias de deta-

lles, de contexto que cuiden la iluminacion, encuadres y los atributos que
nos permitiran “vender” la oportunidad de la mejor manera posible.

Nunca debemos dejar de vernos “sexys”.
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Sé estratégico al componer...
Esto es parte la inteligencia

Composicion y seleccion

La seleccidn de fotografias para Fraccional es una parte importante para
mantener una identidad visual coherente y atractiva.

Aqui, se detallan las buenas practicas de diseno para componery selec-
cionar las fotografias adecuadas que reflejen la esencia, personalidad y
valores de nuestra marca:

Estilo y Tematica

La fotografia debe reflejar en concepto, estilo y técnica el ADN de Fraccio-
nal, alineandose con la identidad de la marca.

Tematicas relevantes: nuestras fotografias deben relevantes para los
temas que estamos comunicando, ya sea sobre inversiones, nuevas pro-
puestas, colaboraciones, nuestros espacios, colaboradores y eventos, entre
otros, de lo contrario prefiere otros recursos comunicacionales disponibles.

Concepto: Cuando compongas fotografias para comunicaciones selec-
ciona componentes que refuercen el concepto y la intencidn comunicativa
y expresiva de la imagen.
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Muestra personas naturales
y genuinas...

Hay veces que menos es mas

Autenticidad: Cuando retratemos personas, preferimos fotografias que
se sientan genuinas y propias, que muestren expresiones reales en situa-
ciones cotidianas, evitando poses artificiales y exageradas.

Estilo moderno y limpio: Opta por composiciones simples que no sobre-
carguen la imagen con demasiados elementos. La simplicidad ayuda a
transmitir el mensaje de manera clara. Siempre cuida la iluminacion ya es
un elemento clave de profesionalismo, técnica, cuidado y estética.
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Esquema Regla de Tercios y espacio negativo

Tercios Ascendente Nadir o Contra picada Tercios Ascendente

Atrae la atencion a los
puntos mas estratégicos...

Encuadres

El encuadre de la fotografia debe estar bien pensado para centrar la aten-
cion en los elementos importantes y crear una composicion equilibrada.

Regla de los tercios: Utiliza la regla de los tercios para posicionar los ele-
mentos clave, evitando centrar todo en el medio de la imagen.

Espacio negativo: Aprovecha el espacio negativo para darle aire a la com-

posicion y evitar imagenes recargadas. Esto también ayuda a dirigir la
atencion hacia los elementos principales. Primer plano Detalle Primer Zenit /Primer Plano Ascendente
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Evita siempre estos errores,

perjudican a nuestra marca...
- e

> X ¢

Usos incorrectos

Para mantener nuestro estilo, profesionalismo y credibilidad, evita las si- )
guientes situaciones. Esto permitira seguir viendonos "sexys".

1. Baja resolucion: Evita que las fotografias de Fraccional demuestren
una falta de cuidado y profesionalismo. No es necesario ser un experto
para tomar o seleccionar buenas fotos, pero si es crucial asegurarse de
que sean de alta calidad y nitidas.

2. Deformacion y Encuadres equivocos: Deformar las proporciones de
las imagenes atenta contra su integridad y credibilidad. Evita errores en los
encuadres. Existen muchas alternativas que nos permiten vernos profe-
sionales y cuidar nuestra marca. Un encuadre adecuado es esencial para
comunicar el mensaje correcto y mantener la atencion del espectador.

3. Gestos forzados y rigidos: Evita la esquematizacion excesiva en las

fotos, ya que nos hace ver falsos y poco auténticos. Las imagenes deben

mostrar personas reales en situaciones naturales, reflejando autenticidad ®
y cercania.

4. Mala iluminacion: No considerar una buena iluminacion afectara ne-
gativamente la intencion comunicativa, expresiva y apelativa de las foto-
grafias. Una iluminacion inadecuada puede hacer que las fotos parezcan
malas y descuidadas.

5. Post-edicion excesiva: Sibien un buen trabajo de edicion puede me-
jorary aportar a nuestras fotografias, los excesos siempre son malos. Las ®
imagenes con efectos excesivos vy artificiales pierden naturalidad y se ale-
jan de nuestra marca. Mantén un equilibrio y asegura que las ediciones

respeten la esencia original de las fotos.
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Look

Las siguientes imagenes son referencias para apliques bien la mar-
ca y puedas buscar un poco de inspiracion para continuar dandole vida
a Fraccional.
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Al
Santiago de Chile, 2024

Manual de Marca actualizado al ano 2024, desarrollado
y disenado por Macarena Behm.

H Las im3 d licacion d las fot fi
FraCC|0na|.C| ?S imagenes de ap |caC|c?n e marca vy las fo ogre.l |a§
dispuestas son referenciales y no pueden ser distri-

buidas, comercializadas ni utilizadas para elementos
comunicacionales de la marca sin autorizacion.

Gracias por leer hasta el final Cualquier modificacién y desarrollo posterior debe ser

previamente consultado, ya que, de lo contrario, podria

verse afectada la imagen, trabajo y la propiedad inte-
lectual del autor.

Para consultas, contactar
macarena@behm.cl | +56 (%) 9 109 72 13.
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